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BAB I 
PENDAHULUAN 

 

 

 

1.1 Latar Belakang  

Kerja Profesi (KP) merupakan program kegiatan yang wajib dilakukan 

setiap oleh setiap mahasiswa Universitas Pembangunan Jaya. Selama 

pelaksanaan kerja profesi para mahasiswa diharapkan dapat meningkatkan 

kemampuan dan pengetahuan mereka untuk kepentingan nanti di dunia kerja. 

Selain itu, mahasiswa juga diharapkan dapat menerapkan teori yang sudah 

didapat selama masa perkuliahan. Praktikan memiliki ketertarikan degan 

bangunan tempat tinggal atau bangunan yang berskala kecil serta 

mengembangkan skill 3D modelling dan Rendering. Sebetulnya sebelum 

adanya pandemik di negeri ini, Praktikan sudah menargetkan tempat magang 

yang efesien dari waktu seta jarak tempuh, serta telah disetujui, dan setelah 

adanya peberitahuan bahwa Praktikan di batalkan untuk melaksanakan Kerja 

Profesi di tempat tersebut, sehingga proyek mandiri menjadi pilihan opsi ke dua, 

dengan ini proyek mandiri di bawahi oleh CV. Restu yang menjadi tempat 

praktikan melaksanakan Kerja Profesi. 

Kerja Profesi ini merupakan salah satu syarat kelulusan yang ditetapkan 

Universitas Pembangunan Jaya yang sedikit – dikitnya dilaksanakan selama 

400 jam atau kurang lebih 1 bulan 20 hari. Tetapi Universitas Pembangunan 

Jaya merekomendasi untuk melaksanakan Kerja Profesi selama 3 bulan, 

dengan tujuan agar kita sebagai mahasiswa mendapatkan pengalaman yang 

lebih banyak untuk mempersiapkan serta penyesuaian diri pada dunia kerja, 

dan turut ikut serta dalam penyelesaian penkerjaan dengan utuh, pengumpulan 

data sebagai menyusun laporan, dan etunya dapat memberikan manfaat 

kepada instansi dengan hadirnya mahasiswa dalam pelaksanaan Kerja Profesi. 
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1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

 Kerja Profesi ini memiliki tujuan dalam melatih kemampuan 

mahasiswa dari segi softskill maupun hardskill agar menjadi sarjana yang 

berpengalaman dan juga mahir di dunia perkerjaan arsitek. Tentunya, 

maksud dari Praktik agar praktikan dapat belajar langsung pada Lapangan 

Kerja serta menambah ilmu dan teori di dalam bidang arsitektur, serta 

menambah pengalaman, kemampuan dan keterampilan dalam 

mengkomunikasikan konsep rancangan. Tujuan Keja Profesi antara lain: 

1. Penyesuaian progress dalam timeline kerja. Terutama dapat 

melatih dalam me-manage waktu berdasarkan timeline kerja. 

2. Mahasiswa mampu membandingkan antara teori yang di dapat dari 

kampus dengan penerapan konstruksi pada Lapangan, serta 

menambah pengalaman mahasiswa dalam dunia kerja. Khususnya 

proyek konstruksi. 

3. Menambah ilmu berkomunikasi dengan tim pelaksana dalam 

mengawasi pekerjaannya. 

4. Untuk menghetahui lebih detail dalam pembuatan gambar kerja dan 

gambar detail yang di perlukan untuk pendukung proses 

pembangunan. 

 

1.3 Manfaat Kerja Profesi 

 Kewajiban Kerja Profesi ini memberikan banyak manfaat kepada semua 

pihak yang terlibat, yaitu praktikan sendiri, pihak Kampus, dan pihak Instansi 

tersebut, serta praktikan dapat merasakan gambaran dunia kerja itu seperti 

apa, dan dapat menambah rasa tanggung jawab yang sangat besar ketika 

memikirkan konsep desain. Sehingga dapat menambah wawasan, serta 

keterampilan yang sangat di butuhkan sebagai persiapan kerja, terutama 

dalam dunia arsitektur. Manfaat untuk instasi tersebut adalah salah satunya 

yaitu terbantunya dalam beberapa perkerjaan yang di kerjakan oleh 

mahasiswa sebagai Praktikan, manfaat lain yaitu dapat menjalin kerja sama 

antar pihak kampus dan pihak instasi. Lalu manfaat untuk Universitas 

Pembangunan Jaya sendiri adalah juga dapat meningkatkan hubungan dan 

kerja sama dengan instasi tersebut. 
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1.4 Tempat Kerja Profesi 

 Pada harapan kali ini, penulis melakukan praktik Kerja Profesi di sebuah 

Perusahaan Instasi Kontraktor yaitu CV. Restu yang bergerak dibidang jasa 

pembangunan rumah tinggal serta beberapa jasa lainnya. Bahwa tempat 

Kerja Profesi ini telah disetujui oleh dosen pembimbing yaitu Bapak Dr. Sahid, 

S.T., M.T., alasan praktikan memilih perusahaan instasi tersebut karena ingin 

membantu serta mengembagkan softskill dalam struktur bangunan berskala 

kecil atau tempat tinggal. Selain itu memudahkan dalam perencanaan proyek 

dengan menggunakan beberapa software dalam menampilkan produk. CV. 

Restu sebagai Instasi Kontraktor yang beralamat di Jl. Sarasa, Cibeureum 

Hilir, Cibeureum, Sukabumi, Jawa Barat 43165, Perum setia budi estate. 

 

1.5 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

 Kerja Profesi dimulai dari tanggal 05 Juni 2020 – 31 Agustus 2020 dan 

terhitung pelaksanaan Kerja Profesi selama 13 minggu. Praktikan menyetujui 

bahwa Intasi CV. Restu menetapkan jadwal kerja profesi yaitu dari hari Senin 

sampai dengan Sabtu, yang dihitung dalam seminggu yaitu 6 (enam) hari dari 

jam 08:00 sampai dengan jam 17:00 tetapi pada hari jumat dilaksanakan dari 

jam 07:30 sampai dengan mulainya adzan sholat jum’at. Selama pelaksanaan 

Kerja Profesi dalam 3 (tiga) bulan yang dijalani oleh Praktikan terhitung yang 

seharusnya 580 jam tetapi, selama pelaksanaan Praktikan izin tidak 

berprogres selama 6 (enam) hari pada minggu yang berbeda dengan alasan 

memenuhi keperluan urusan keluarga. Adapun praktikan dan pihak client 

melaksanakan meeting secara online via WhatsApp setiap minggunya yang 

di laksanakan pada hari sabtu dari jam 15:00 sampai dengan selesai. 

Berikut rincian waktu selama pelaksanaan Kerja Profesi: 

1.  Surat Pengajuan Kerja Profesi selama 400 jam kerja 

2.  Pelaksanaan Kerja Profesi dimulai dari tanggal 05 Juni 2020 – 31 Agustus 

2020. 

3.  Penyusunan Laporan dimulai dari 14 Juni 2020 – 28 Oktober 2020. 

4.  Pengumpulan Draft Laporan Kerja Profesi 7 Oktober 2020 

5.  Seminar Kerja Profesi  
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6.  Pengumpulan Final Laporan KP 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 


