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Lampiran 1.1. Formulir Pengajuan Kerja Profesi

SPT-1/03/SOP-27/F-02

D FORMULIR PENGAJUAN KERJA PROFESI
Identitas Mahasiswa ' ) _
Nama Mahasiswa g SolSabl\Q!'w(ade 0 L oo S 0 U Malios
NIM ; Joustios T Atz 381 10%€
Program Studi . Siten \afo ORGEE e e b e e e B
Materi/Judul KP . Judul Kt mengusul Senih observay di lafangon wda gugksonoal

SRR WORR. o ormrs s A s

Identitas Instansi/Perusahaan
Instansi/Perusahaan : Lol o B B i R -
Nama Pejabat
Jabatan
Alamat KP
Telepon/email
Masa Kerja Praktek
Dosen Pembimbing
Kerja Praktek

Tgt Tgl: Tgk

Yang mengajukan, Mengetahui, Menyetujui,

Dosen Pembimbing KP, Ketua Program Studi,

f A

o0 il
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Lampiran 1.2. Surat Pengantar Kerja Profesi

o]« b ot ol VBB R N it BRI 0 o ) ) TS
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Universitas
Pembangunan Jaya

@3

Tangerang Selatan, 03 Juli 2024

Nomor : 055/EKS-SIF/UPJ/06.24
Lampiran HE

Hal : Permohonan Kerja Profesi
Kepada Yth.

Bapak Yahmin

Head of Human Capital

PT. Perta Life Insurance

Tamansari Parama Boutique Office Lantai 11 & 12

JI. K.H. Wahid Hasyim No. 84 - 88 Jakarta Pusat 10340
Di Tempat

Dengan hormat,

Dengan ini kami sampaikan bahwa nama-nama mahasiswa yang tersebut dibawah ini:

Nama : Salsabila Syifa Hidayat
NIM 12021081036
Semester : VI (Enam)

Adalah benar mahasiswa aktif pada Program Studi Sistem Informasi Universitas Pembangunan Jaya.
Mahasiswa tersebut bermaksud memohon ijin untuk melakukan pelatihan Kerja Profesi (KP) sebagai
persyaratan wajib dalam perkuliahan dan juga dapat tambahan ilmu serta pengalaman mahasiswa
tersebut.

Untuk itu, kami mohon kepada Bapak untuk dapat membantu mahasiswa yang bersangkutan guna
memperoleh pelatihan kerja sesuai dengan kebutuhan dari pihak PT. Perta Life Insurance dari periode
tanggal 1 Juli — 30 September 2024. Pelatihan kerja tersebut sepenuhnya akan digunakan untuk proses
pembelajaran dan meningkatkan pengalaman mahasiswa untuk lebih memahami dunia kerja setelah lulus
nanti.

Demikian permohonan kami sampaikan. Apabila ada hal yang ingin dikonfirmasi, mohon kiranya dapat
menghubungi Bapak Marcello Singadji (marcello.singadji@upj.ac.id / 0811-1982-219) selaku Dosen
Koordinator Kerja Profesi Prodi Sistem Informasi. Atas perhatian dan kerjasamanya, dihaturkan terima
kasih.

JERS
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Hormat Kami, \\"\“ . w(y:
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- e | 2 Il P <«

\ m o \—/7 =
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Chaerul Anwar, S.Kom., iﬁ,;l. % $\?

Kepala Program Studi Sisteﬁm”ﬁ‘\@maﬁ@ P

Universitas Pembangunan Jaya
JI. Cendrawasih Raya, Blok B7/P, Bintaro Jaya, Sawah Baru, Ciputat, Tangerang Selatan, 15413
Phone: 021.745 5555 | Fax: 021.298 61525 (Marketing) | Fax.: 021.298 61545 (Rektorat) | Website: www.upj.ac.id




Lampiran 1.3. Formulir Penerimaan Kerja Profesi

SPT-1/03/SOP-27/F-02
3 ) FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI

Nama Instansi : PT Pertalife Insurance
Nomor Identitas Instansi *)

Alamat ¢ JIl. KH. Wahid Hasyim No.84-88, RT.15/RW.3, Kb. Sirih
Kec. Menteng, Kota Jakarta Pusat, Daerah Khusus
Ibukota Jakarta 10340

Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa : Salsabila Syifa Hidayat
Nomor Induk Mahasiswa : 2021081036
Program Studi . Sistem Informasi

Pelaksanaan Kerja Profesi dijadwalkan sebagai berikut:

Tanggal Mulai ¢ 1 Juli 2024

Tanggal Selesai : 31 Agustus 2024

Total Jam Kerja **) : 360 jam

Bagian/Divisi . Human Capital

Uraian Pekerjaan ***) - 1. Melakukan penguijian black box pada portal e-recruitment

dan HRIS yang terintegrasi pada portal e-recruitment
2. Membuat laporan Attendance Culture periode januari —

juni 2024
Nama Pembimbing Kerja : Wahyuningsih
Kontak Pembimbing Kerja ©OHP  oRTTL0S 1

Email : Wubgunu@h @Wf{u\(FQ/CDW‘

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Tgl: Tgl: N
Mengetahui, Menyetujui,
Pembimbing Kerja Bagian SDM/Human Resources/
Personalia
up, . w .
(\Mu,b ""9%‘\"" ......... ) (R VXY )

*) Instansi KP wajib berbadan hukum, dibuktikan dengan dokumen resmi antara lain tetapi tidak terbatas pada Akta
Perusahaan, STUP dan NPWP; dan bukan milik keluarga inti dari mahasiswa yang melakukan KP

**) Jumlah jam kerja KP minimal 400 jam kerja .

*##*) Bisa dituliskan dalam lembar terpisah apabila tempat tidak mencukupi

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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Lampiran 1.4. Lembar Harian Pelaksanaan Kerja Profesi

SPT-4/03/50P-27/F 03
LAPORAN HARIAN
PELAKSANAAN KERJA PROFES! _

: Salsabila Syifa Hidayat

Nama Mahasiswa
: Sistem Informasi /2021081036

Program Studi/NIM

Nama Instansi/Perusahaan life | n
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Human Capital
Tanggal Pelaksanaan KP  : 1 Juli 2024 s.d. 31 Agustus 2024

0l

FE R

pengenatan \ing kungan kerya dan pengenaian +ools

L ) [“03'201“ I:ma training Hels
Ping tnalan lingkunagan kea dan VAngenalan tools

2 ]2“’9’““ Serta traming HRIS
I’,—o?-ﬂuq I Pengerjaan attencance CUture penode Januari 2034

[ s

engerjaan Aitenda Cuitu v Ja \
[4 !q_oq_ 2094 | gan ot e nce \ture PNOde Jannan 20124
E

P

veng efjaan  0ttendance CWlture Wnode febryan 2%
Is-O”r-wV" ‘ dan v‘mrer 2014 & . -

P

ve W 2

¢ [8-0’1‘-1014 ’ dgg@g%{\ &Hmdanzq fure ferigde WOre 3024
ungeriaan  attendance  Cuprun ‘ :

F ’(5-01.,10%’ Ipagaaen, 4 Hure perode apAi1 2 924
peng e hode mej 207V

{ 8 [.o-o?-zozq] Jun?u::%n Gtendance  Culture P mej t dan

_ vegefjaan ortendance Cwllure  Peripde Jum 20 n

fg lu-m 30| Voot Cieansing periiangan b 30

[ NIRAAN Ofrendance CATuYe RNode Januan -Juni

P

10 I\Z""q_u’ﬂlmiw don_evalvasi fecta Qrivaikan ke@ldh an
0 [ic-c1-014 | Pegbaiban don revitw owluasi atten darce Culture
{kan don review atttndance Cultire  feprvan

Rrva
12 ]ls-o')— 274 lo\an weeting interna]
dan review QhendanCe Cutture w"haret dan

— pai
13 Il”r 0%- 2014 ' Rbakan dan Eingertpint WP1S don gict

e 4

Ll sted| i it L

anghi$i$
** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tanggal:
Pembimbing Kerja,

U

( MHWMN)S\M
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A-4



LAPORAN HARIAN
PELAKSANAAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/50P-27/F-03

Nama Mahasiswa

Program Studi/NIM
Nama Instansi/Perusahaan

: Salsabila Syifa Hidayat

 Sistem Informasi /2021081036
: PT Pertalife Insurance

Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Human Capital

Tanggal Pelaksanaan KP

: 1Juli 2024 s.d. 31 Agustus 2024

Paraf
No. | Tanggal Materi yang Dikerjakan Pembimbing
Kerja |
¥ | 8-03 20 Pe(baikan don reViRw  attendance cufture agriy gdan mey —)
= wvaikan dan review attendance Cwikure Jun dan (’
T |0-03-1994 fenjelasap  bwga Rengwion  biace box  pada mo'?unmcm 3‘:
& |r2-0}-u9q | EHPlor e recruitment, mempiar dokumentas) e-recruitment S
13 13-0%-%724 |RkiPlor & recruitheat, mgmbugs dokumentasi, dan Pervelasan hgay 7
3 - K(Plor e-recryitment dan WS Yang 1M hieqa ¢-rec k
1§ P4-03-214 "V‘%'Ewuaf dakumnmi erectuitmen : ; Q
19 |a5-69-%2%4 | Tview  tag) dotumliasi daw preseatas; Singrat hasi| eksPlo ) 1
42 view AaN Pechajran dokomentasi dan hagil eespior erecrutmen
» 2032004 semw LSHITY \A\;m— membahas tuqay |anjutan ()
Melakul 515 keb - dai u m|
2 |29-0%%0u m:«iir;“qmun k:n utuhan dan wapat  untuk pembqhas L 3‘
22 [59-03-2W | mentdikan 465t cace dan I -outfut hataman home (tublik) _\
23 131-07 %24 [WMenemturan test Qe dan Input -0atrut halgman @rgec( Publik) '7
24 |1-08- 7024 [ menontukan et Casg dan Mput-output halaman fign i (ublilc) /
menenuran Ut CAE dan \nput outwi halaman contact u; ‘( :
26 1-08-20% | gan Wrlaman sion P- Cpuplip) l}'
2 menenturan Hst Cotg  dan \nput-output haamap o
b e og-1014 cpenaguna) don  care ey ¢ J

Tanggal:

Pembimbing Kerja,

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Wolyunegels )

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. A/l rights reserved. | +62-21-7455555
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LAPORAN HARIAN
PELAKSANAAN KERJA PROFESI

Nama Mahasiswa
Program Studi/NIM

Nama Instansi/Perusahaan

: Salsabila Syifa Hidayat

: Sii Informasi /2021081036

: PT Pertalife Insurance

Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Human Capital

Tanggal Pelaksanaan KP

1 Juli 2024 s.d. 31 Agustus 2024

SPT-1/03/S0P-27/¢-03

Paraf
[ No. | Tanggal Materl yang Dikerjakan Pembimbing
[STTR Y 3
MURNIAEAN et Case don WPW ~suPur vada Halaman
23 }6—08-%“1 :\o@h’aa Ws dan \no\qvgav\ activity (pergguna) 7%
nentwan test care dan \nput ougup VYada halaman ]
LTS ’ 0822 | perionnal data dan address CPem:ﬂq?) g =
F a. wnentuton test case dan Input oulput Pada Wmenu Prafile \
L% ]8 08-%024 | "fiie dam dan education (\"zmquvxt\) £ L]
i, Wenentukan test cafe dan \nput oUtpot fo0a menv
[ o ’9 o8 WA | pufie working QX?U‘C"C((WY\\QQ?MI don 2100 hemo GadMin J
il windntwtar fe carg dan  \nputr-oupeu t )
L}l Ilz of8-1024 activity  Cpenggunal Input-oup vada meny 2
39 !g-og—um melataran review 4an Pebaitan e ace k or
oG menintukan test Carg dap |0PWt OWPUT padg Py t
!i" IM 082U | wowe, areer, activily, don Comact us Cadmin) "o J
= 08- Meney « dan \nPu} OUipuy Yadaw wmenv
[ Jot-wa | mentnrugan jep e don W “ouiper 1
L’K I%-o&bw Mlakuran TWieny don PUrbaitan et Cae s mpad (digkue) Ll 4
e s ndlakunan MAYING dengan Vehdo( Wntuk wEWba ha <
36 Ilg 08101y tomuwan Iemenfammserm welakukan Nhg“)j(\'\ Nanan an hory _} \
L,n ’Zo— Bqgny [ Muakueany vengWlan bIACKPOX Poda \walaman wome, career
- OMact Us, cign in, dan Sigh wp  (puptik) A
Lo Meakukan Pnguyian black lpx Pada tabdwman 73
ng Im 0BWA  |awroer, wmact us, AEAVIAY ( pngguna) Wi lY Y
2-0- MUapgran Pengwian black bo x Mo i
(_39 2280~ VW priong)  gata 3 Sidves, dan ehs o2 Chthaqumay 1< ) 1
—0&-10 Wu!—“.‘M LngW)iap black box ada wmegna YO i
do_pyokrory ed?\f&iwr\ gly‘;a\;r:ruw\ W?znmpcq, (n.\qqm\vﬂﬂm 1
o = wion ¥ pads’ WU o, carel Wi g
4l [2-08-101y 5. Codniin] oMe , areER) GEXWiYy ; dan copy. ] \ ;t

Tanggal:

Pembimbing Kerja,

(

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. A/l rights reserved, | +62-21
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S’j | LAPORAN HARIAN

PELAKSANAAN KERJA PROFESI

niven:
Pembangunan Jaya

SPT-/03/50P-27/F-03

Nama Mahasiswa : Salsabila Syifa Hidayat
Program Studi/NIM : Sistem Informasi /2021081036
Nama Instansi/Perusahaan : PT Pertalife Insurance
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Human Capital

Tanggal Pelaksanaan KP  : 1 Juli 2024 s.d. 31 Agustus 2024
Paraf
No. | Tanggal Materl yang Dikerjakan Pembimbing
LPUnau)ian Dlack box Rstirg Wminv managiment Cadmin \
42 [2308-01Y [yenad)ion black box Pada Rets Job ﬂg_?pq ) 3

T Yview R@Mhan  gN9uiieh

43 |og-08-104 FPeng Wian black Yox fada Hp(S Wsftion dokct dotal

08-701 " FVitw dan alna(i ¥enswylan R blact boV
29-08-200| - perbairan Renqu)iah black box GO M

R|R

30-08-201 |~ praseman haSil RAgujiah  placy box

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tanggal:
Pembimbing Kerja,

U
( Wlywiod

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved. | +62-21-7455555




Lampiran 1.5. Lembar Bimbingan Kerja Profesi

A-8

Universitas
Pembangunan Jaya

2

FORMULIR BIMBINGAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/SOP-27/F-04

Nama Mahasiswa
Program Studi/NIM

: Salsabila Syifa Hidayat
: Sistem Informasi / 2021081036

Nama Instansi/Perusahaan : PT Pertalife Insurance

Unit/Bagian/Seksi tempat KP - Human Capital
Tanggal Pelaksanaan KP 21 Juli 2024 s.d. 31 Agustus 2024
Nama Dosen Pembimbing KP  : Bapak Augury El Rayeb, S.Kom., MMSI.

No. Tanggal

Paraf

sasen Mahasiswa

Paraf Dosen
Pembimbing
KP

1 |31/10/2024

Bimbingan Laporan Kerja Profesi BAB |

A

2 |07/11/2024

Bimbingan Laporan Kerja Profesi BAB I

3 [11/11/2024

Bimbingan Laporan Kerja Profesi BAB |-V

4 |18/11/2024

=% | R R|H

Bimbingan Laporan Kerja Profesi Keseluruhan

i
-
A

** jika tidak mencukupi,

Tgl:

dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Dosen Pembimbing KP,

(Augury El Rayeb, S.Kom., MMSI.)

Copyright ©2020 Universitas

Pembangunan Jaya. Al rights reserved. | +62-21-7455555




Lampiran 1.6. Surat Keterangan Pengalaman Kerja

e
S

PERTALIFE

INSURANCE

SURAT KETERANGAN
No S.0398/PLI/HC&GA/0924

Yang bertanda tangan di bawah ini menerangkan bahwa :

Nama : Salsabila Syifa Hidayat
Tempat/Tanggal Lahir : Jakarta, 10 Maret 2003

Asal Universitas : Universitas Pembangunan Jaya
Program Studi : Sistem Informasi

Adalah benar telah melaksanakan Program Pelatihan Kerja (magang) di Human Capital PT Perta
Life Insurance Jakarta periode tanggal 01 Juli 2024 s.d 30 Agustus 2024.

Selama melakukan kegiatan magang, yang bersangkutan telah melakukan kegiatan dengan baik
dan penuh tanggung jawab.

Demikian Surat Keterangan ini untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Jakarta, 02 September 2024

| min
DH Human Capital L,

LAYANAN 24 JAM
PT PERTA LIFE INSURANCE HALO PERTALIFE
Tamansari Parama Bouﬁq;e (;:ﬂo;s l.ajnat:; rlt: guls:t — o’—ml T (m:i 8700
. » 1 Pertamina.
Jalan K.H. Wahid Hasy ) Fax (021) 2788 6678 | www.pertalife.com iy =)

Telp. (021) 2788 6600 (Hunti




Lampiran 1.7. Formulir Rencana Tindak Lanjut Pemantauan Kerja Profesi

Pembangunan laya

FORMULIR RENCANA TINDAK LANJUT
PEMANTAUAN KERJA PROFESI

SpT-1/03/50P-27/F-05

Nama Mahasiswa
Nomor Induk Mahasiswa
Instansi

Program Studi
Bagian/Divisi

Uraian Pekerjaan

Salabila fyifa Hidayat

202\ 081036
PT Pertalife  Insuran ce

Grem \n{ormas

Human Gpita]

Melakukan  penqujian blackbox padd erecruitment

Hasil Pemantauan Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) Kerja Profesi :

Pembimbing Kerja,

1 CPMK 1 Mahasiswa mampu .eTikap Integntas dan Prfesiona)
2 [ CPMK 2 Mahasiswa mampu .Rértanggung Jawab fefhadap .
bidang Feahlian gstem informasi Secara Mmandin
3[CPMK3 Mahasiswa mampu .0enun)ugkan kingga Mandin Yan
becmuty dap NVEUr " < L
4 | CPMK 4 Mahasiswa mampu ..ngimpPlemiagikan 11N firem
meormag)  Ddasarkan MaSil anali §1s datag
5 | Dst Mahasiswa mampu ...
Catatan Tambahan Sikap kerja ...
Tgl: Tgl: Tgl:
Dosen Pembimbing KP, Mengetahui,

Kepala Program Studi,

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. A/l rights reserved. | +62-21 -7455555
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Lampiran 2.1. Praktikan Saat Melakukan Kerja Profesi

.
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Lampiran 2.2. Praktikan Saat Melakukan Bimbingan Dengan Pembimbing Kerja
dan Rapat Mingguan Bersama Tim Beserta Rekan Kerja

B-2



