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BAB IV 
PENUTUP 

4.1 Simpulan 

Setelah menyelesaikan pada program Magang Belajar Kampus Merdeka 

selama enam bulan pada posisi spesialis media sosial di media Bolaskor.com, 

praktikan bisa mengembangkan keterampilan dan mendapatkan pengetahuan 

yang banyak khususnya yang berkaitan dengan kegiatan spesialis media sosial 

dalam bidang Broadcasting Journalism. Inisiatif Merdeka Belajar Kampus Merdeka 

(MBKM) yang diimplementasikan oleh Universitas Pembangunan Jaya telah 

membantu para praktisi memenuhi salah satu persyaratan kelulusan mereka 

dengan memberikan mereka kesempatan dan pengalaman dalam dunia bisnis 

yang sebenarnya. Selain itu, para praktisi mendapatkan kesempatan untuk 

melakukan apa yang sudah dipelajari di perkuliahan sebelumnya. Beberapa 

kesimpulan dapat diambil dari pengalaman yang praktikan dapatkan selama 

mengikuti program kerja magang di Bolaskor.com sebagai social media specialist. 

Kesimpulan tersebut antara lain: 

1. Telah memahami penerapan konsep dari konvergensi media berkembang, 

karena hal tersebut praktikan dapat memahami penggunaan sosial media, 

sampai distribusi suatu produk yang dilakukan media Bolaskor.com. 

2. Praktikan mengetahui budaya kerja pada lingkup perusahaan media. 

3. Para praktisi menyadari bagaimana organisasi media mengikuti pernyataan 

visi dan misi mereka, yang berfungsi sebagai panduan bagi para jurnalis 

untuk menerapkan etika dan nilai jurnalisme ketika melaporkan berita. 

4. Untuk lebih memahami bagaimana bekerja sebagai social media spesialis di 

media Bolaskorcom, praktisi dapat mempelajari dan memahami prosedur 

penanganan seorang social media spesialis, yang meliputi pengembangan 

feed, reel, dan story. 

5. Praktikan mendapatkan wawasan dalam pembuatan narasi yang dibuat dari 

artikel atau berita olahraga, pengisian suara, pengeditan konten  yang dapat 

menaikan engagement bagi media sosial perusahaan media Bolaskor.com. 

6. Dengan menggunakan konsep Riding The Wave pada media Bolaskor.com, 

praktisi dapat memahami bahwa mengendalikan konten media sosial 

perusahaan media sangat mirip dengan berita yang dihasilkan oleh Redaktur 

Pelaksana. 
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7. Selama praktikan melakukan kegiatan magang, praktikan mendapatkan 

kesempatan untuk terjun langsung di lapangan untuk melakukan liputan, 

sehingga dapat menghasilkan berita dengan nilai tinggi yang dimana 

nantinya diolah menjadi sebuah konten pada media sosial yang dilakukan 

oleh tim spesialis media sosial. 

8. Selanjutnya praktikan juga dapat memahami mengenai prinsip hukum dan 

etika jurnalistik yang terdapat pada perusahaan media. 

9. Pada kesempatan selanjutnya, praktikan juga mendapat pemahaman dalam 

terlibat dalam secara langsung sebagai belajar dan berpartisipasi untuk 

dinamika komunikasi dalam suatu organisasi perusahaan. 

10. Praktikan juga mendapatkan kesempatan untuk dapat dipercaya dalam 

pembuatan program baru yaitu Skordinary, Underskor, XTRATIME dalam 

perancangan ide, proses produksi, serta pasca produksi. 

11. Dalam melaksanakan tugas liputan olahraga, praktikan juga mendapatkan 

pengalaman dari Jurnalis Profeesional perusahaan media lain untuk dapat 

membuat narasi yang menarik. Praktikan juga mendapatkan wawasan 

mengenai cara mendapatkan koneksi dan relasi dunia kerja dengan bidang 

yang sama dengan praktikan. 

4.2 Saran 

 Setelah menyelesaikan pelaksanaan selama enam bulan pada 

perusahaan PT. Merah Putih Media media Bolaskor.com, berikut merupakan 

beberapa saran untuk meningkatkan ke efektivitasan bekerja, diantaranya: 

 

1. Mampu melakukan weekly report dalam tim media sosial yang melibatkan 

mahasiswa magang, karena hal tersebut dapat memudahkan mahasiswa 

dalam mengetahui apa yang harus dikerjakan, terutama dalam hal reach dan 

engagement pada media sosial Bolaskor.com. 

2. Dapat melakukan atau memperbaiki pada pembagian pekerjaan per divisi, 

sehingga dapat mengurangi terjadinya kesalahan pada pelaksanaan 

pekerjaan karena adanya overlapping pekerjaan dari setiap individu. 

3. Perusahaan dapat menambahkan fasilitas bagi karyawan dalam 

melaksanakan pekerjaannya, terutama pada fasilitas peralatan untuk 

kepentingan produksi atau liputan. 
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Selain itu, terdapat juga bentuk saran Ilmu Pengetahuan dan Teknologi 

(IPTEK), yaitu universitias dapat memberikan pengalaman kepada dunia kerja 

dalam suatu kegiatan-kegiatan mahasiswa dalam bentuk Campuss Visit kepada 

perusahaan yang sejalan dengan jurusan yang dianut mahasiswa serta memiliki 

tujuan untuk memberikan pengalaman yang mendalam bagi mahasiswa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


