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BAB I 
PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Memasuki dunia kerja seorang mahasiswa harus memiliki sifat 

profesional dalam melakukan pekerjaan-pekerjaan yang didapatkan di 

tempat kerja. Tidak sedikit para mahasiswa memiliki kekurangan yang 

menjadi hambatan dalam melaksanakan pekerjaan mereka. Pengalaman 

kerja yang minim menjadi salah satu faktor penghambat para mahasiswa 

menjalani setiap pekerjaan mereka. Seperti contoh, ilmu yang didapatkan 

mahasiswa selama mengampu pendidikan dari perkuliahan belum tentu 

bisa menjadi patokan mereka dalam memasuki dunia kerja yang 

sesungguhnya dan juga keterbatasan keterbatasan lainnya yang bisa 

menyebabkan ilmu yang didapat jadi terbatas. 

Mengenai permasalahan tersebut, mahasiswa melakukan kegiatan 

magang wajib yang ada pada mata kuliah Kerja Profesi yang ditetapkan 

oleh Universitas Pembangunan Jaya. Definisi Kerja Profesi sendiri ialah 

suatu kegiatan yang dapat memberikan gambaran, wawasan dan juga 

pengalaman saat memasuki lapangan pekerjaan yang sesungguhnya. 

Mahasiswa diberikan kesempatan untuk menerapkan ilmu-ilmu yang 

diajarkan dan didapatkan selama perkuliahan selama melakukan kegiatan 

Kerja Profesi. Pada kegiatan ini para mahasiswa juga dapat 

mengembangkan ilmu yang didapat selama berkuliah secara akademik 

sesuai pada bidangnya. Para mahasiswa dilatih untuk lebih mengenal dan 

menganalisis lingkungan pekerjaan yang sesungguhnya. Dengan harap 

mahasiswa siap untuk memasuki dunia pekerjaan yang sesungguhnya 

dengan lebih mengerti dan paham dengan dunia pekerjaan melalui 

kegiatan ini. 

Universitas Pembangunan Jaya mewajibkan para mahasiswa 

melakukan kegiatan Kerja Profesi di berbagai perusahaan yang sesuai 

dengan bidang yang mereka miliki. Dengan durasi yang dilakukan selama 

400 jam (kurang lebih 50 hari kerja) dengan maksimal delapan jam kerja 

per hari di luar jam istirahat yang ditetapkan setiap perusahaan. 
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Persyaratan yang diberikan oleh pihak kampus (UPJ) bahwa para 

mahasiswa dapat melaksanakan kegiatan Kerja Profesi minimal 3 bulan 

dengan beberapa pertimbangan, diantaranya agar mahasiswa memilliki 

waktu untuk menyesualkan dirinya dengan lingkungan kerja yang baru, 

mendapatkan pengalaman kerja, menyelesaikan pekerjaan dengan baik 

dan tepat waktu, serta bisa memberikan manfaat yang baik bagi 

perusahaan/instansi sebagai tempat kegiatan ini berjalan. 

Pada kegiatan Kerja Profesi kali ini mendapatkan kesempatan 

untuk melaksanakan di PT. Unzyp Solusi Teknologi (Unzyp Software). 

Perusahaan ini bergerak di bidang software house development atau bisa 

disebut software development dengan jumlah klien yang cukup banyak. Hal 

yang sering dikerjakan pada Unzyp Software adalah pembuatan aplikasi 

dan juga cyber security. 

Selama melakukan kegiatan Kerja Profesi, ada project yang 

diberikan seperti mengembangkan UI/UX design pada aplikasi KASVLO 

dan juga developing UI/UX design untuk aplikasi dari perusahaan PT. 

Rekacipta Adiwangsa Nusantara (MIMO EV). Praktikan pada saat 

melakukan kegiatan Kerja Profesi ditempatkan di bagian/divisi UI/UX 

Designer yang membantu mengembangkan proyek yang ada. Selain itu, 

praktikan juga mendapatkan ilmu diluar hal yang berhubungan dengan 

perusahaan seperti memperbanyak komunikasi dengan rekan kerja 

lainnyas agar tercapainya tujuan yang dinginkan dan dibebaskan 

berekspresi dalam melakukan kegiatan apapun. 
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1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

1.2.1 Maksud Kerja Profesi 

Tujuan utama dari pelaksanaan kegiatan ini adalah untuk 

memberikan kesempatan kepada para praktikan dalam memperluas 

wawasan serta keterampilan mereka dalam melaksanakan tugas-tugas di 

dunia kerja yang sesungguhnya. Melalui kegiatan ini, para praktikan 

diharapkan mampu mengaplikasikan pengetahuan dan teori yang telah 

mereka pelajari selama masa perkuliahan ke dalam situasi nyata di tempat 

kerja. Selain itu, para praktikan juga dapat merasakan dan memahami 

perbedaan yang signifikan antara bekerja secara profesional di lingkungan 

kerja dengan menjalankan tugas-tugas akademis di masa perkuliahan. 

Perbedaan tersebut dapat dirasakan dalam berbagai aspek, mulai dari 

tantangan pekerjaan yang lebih kompleks hingga tuntutan untuk dapat 

beradaptasi dengan budaya kerja yang berbeda. Pengalaman yang 

diperoleh selama melaksanakan Kerja Profesi ini sangat berharga karena 

tidak semua wawasan dan keterampilan tersebut dapat sepenuhnya 

didapatkan di bangku perkuliahan. Praktikan juga dihadapkan pada 

berbagai tantangan baru yang mengharuskan mereka untuk terus belajar, 

beradaptasi, dan mengembangkan kemampuan mereka agar siap 

menghadapi dunia kerja di masa depan. 

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

Adapun tujuan dari pelaksanaan kegiatan Kerja Profesi 

diantaranya: 

a. Membantu meningkatkan wawasan ilmu pengetahuan, pengalaman, 

kemampuan, dan keterampilan setiap mahasiswa dalam dunia kerja yang 

sesuai dengan minat dan program studinya merupakan suatu langkah 

penting yang tidak hanya akan memberikan mereka pemahaman yang 

lebih mendalam tentang bidang yang mereka geluti, tetapi juga 

mempersiapkan mereka untuk menghadapi tantangan di dunia profesional 

dengan lebih percaya diri dan kompeten. 

b. Mengarahkan mahasiswa agar dapat menemukan permasalahan atau 

data yang relevan saat melakukan Kerja Profesi (KP) adalah langkah 

strategis untuk membantunya menciptakan topik penulisan laporan KP 

yang bermakna dan berdampak positif. Dengan demikian, mereka tidak 
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hanya diberdayakan secara akademis namun juga dipersiapkan untuk 

menjadi praktisi yang mampu menyajikan analisis yang akurat serta solusi 

yang efektif dalam konteks industri atau lapangan yang spesifik. Proses ini 

juga bertujuan untuk meningkatkan kreativitas dan kemampuan kritik 

mahasiswa sehingga laporannya bukan sekadar catatan harian biasa, tapi 

sebuah dokumen yang bernilai tinggi sebagai hasil dari proses belajar-

mengajar yang intensif dan interaktif. Selain itu, tugas ini juga membantu 

mahasiswa memahami betapa pentingnya observasi detail dan analisis 

sistematis dalam menyelesaikan masalah nyata, sehingga ketika mereka 

terjun langsung ke dunia kerja nanti, sudah siap menghadapi situasi yang 

kompleks dengan cara yang tepat dan efisien.Memberikan gambaran 

dunia kerja yang sesungguhnya 

c. Sebagai sarana yang efektif untuk menjembatani kerjasama antara 

Universitas Pembangunan Jaya (UPJ) dengan perusahaan atau instansi 

yang berfungsi sebagai tempat mahasiswa melaksanakan Kegiatan 

Praktikum (KP), inisiatif ini tidak hanya bertujuan untuk memperkuat 

hubungan antara dunia akademis dan industri, tetapi juga memberikan 

mahasiswa kesempatan yang berharga untuk menerapkan teori yang telah 

mereka pelajari dalam konteks praktis, sehingga mereka dapat 

memperoleh pengalaman langsung yang sangat berharga dan relevan 

dengan bidang studi mereka. Dengan adanya kerjasama ini, diharapkan 

mahasiswa akan lebih siap menghadapi tantangan di dunia kerja, serta 

mampu mengembangkan jaringan profesional yang dapat bermanfaat bagi 

karir mereka di masa depan. Selain itu, kolaborasi ini juga memberikan 

peluang bagi perusahaan atau instansi untuk mendapatkan kontribusi 

segar dari mahasiswa yang penuh semangat dan ide-ide inovatif, sehingga 

menciptakan sinergi yang saling menguntungkan bagi kedua belah pihak. 

d. Memberikan gambaran yang jelas dan komprehensif tentang dunia kerja 

yang sesungguhnya merupakan hal yang sangat penting, karena hal ini 

tidak hanya membantu mahasiswa untuk memahami berbagai dinamika 

dan tantangan yang akan mereka hadapi di lingkungan profesional, tetapi 

juga memberikan mereka wawasan yang lebih mendalam mengenai 

budaya kerja, etika profesional, serta keterampilan yang dibutuhkan untuk 

berhasil dalam karir mereka. Dengan pemahaman yang baik tentang 
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realitas dunia kerja, mahasiswa akan lebih siap untuk beradaptasi dan 

berkontribusi secara efektif di tempat kerja, serta mampu mengembangkan 

strategi yang tepat dalam mencapai tujuan karir mereka di masa depan. 

Selain itu, gambaran ini juga dapat memotivasi mahasiswa untuk 

mengeksplorasi berbagai peluang dan jalur karir yang sesuai dengan minat 

serta bakat mereka, sehingga mereka dapat membuat keputusan yang 

lebih informed dan bijaksana dalam merencanakan langkah-langkah 

selanjutnya setelah menyelesaikan pendidikan mereka. 

 

1.3 Tempat Kerja Profesi  

Tempat terlaksananya kegiatan Kerja Profesi dilampirkan dalam 

bentuk tabel yang berisikan data perusahaan yang ditempati oleh 

praktikan. PT. Unzyp Solusi Teknologi berlokasi di Jl. Amil No.60, 

RT.2/RW.4, Pejaten Barat, Pasar Minggu, Kota Jakarta Selatan, Daerah 

Khusus Ibukota Jakarta kode pos 12510. 

Gambar 1.1 Peta Lokasi Perusahaan 
Sumber: GoogleMaps 

 

Praktikan menempuh jarak 19 km dari tempat tinggal praktikan yang 

berada di daerah Ciledug Kota Tangerang. Praktikan menggunakan 

kendaraan umum Transjakarta dari Halte Puri Beta 2 sampai Halte Buncit 

Indah dan kemudian berjalan kaki selama 15 menit menuju tempat kerja 

profesi.  
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Gambar 1.2 Tampak Luar Perusahaan 

Sumber: GoogleStreet View 

1.4 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Pelaksanaan Kerja Profesi dilakukan sesuai dengan ketentuan 

yang telah ditetapkan oleh Universitas Pembangunan Jaya yaitu 400 jam 

atau kurang lebih 50 hari kerja dan waktu mengikuti dengan peraturan 

perusahaan yaitu, Senin sampai Jumat pada tanggal 8 Juli 2024 – 30 

Sepetmber 2024 dan pada waktu pukul 10.00 WIB sampai dengan pukul 

18.00 WIB. Selama melakukan kegiatan kerja profesi praktikan bekerja di 

rumah (Work From Home) di hari Senin, Selasa, Kamis dan Jumat. 

Kemudian praktikan melaksanakan bekerja di kantor (Work From Office) di 

hari Rabu. Atas hal tersebut praktikan dapat memenuhi syarat pelaksanaan 

kegiatan KP yang telah di tetapkan oleh UPJ. Berikut penjelasan 

pelaksanaan KP secara jelas: 

 

Pelaksanaan Kerja Profesi Tempat Keterangan 

Pengerjaan Ide Konsep dan Referensi 
Work From Office & 

Work From Home 
Internet dan Buku 

Pembuatan Wireframe 
Work From Office & 

Work From Home 

Kertas dan Media 

Migital 

Studi UI/UX 
Work From Office & 

Work From Home 
Buku dan Internet 

Pembuatan Desain 
Work From Office & 

Work From Home 
Aplikasi Figma 
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Penentuan Alur Penggunaan 
Work From Office & 

Work From Home 

Kertas dan Aplikasi 

Overflow 

Asistensi Desain 
Work From Office & 

Work From Home 

Media Digital & 

Prototipe 

Evaluasi dan Finalisasi 
Work From Office & 

Work From Home 
Media Digital 

 

Tabel 1.1 Jadwal Pelaksanaan KP 

  


