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BAB IV 
PENUTUP 

 

4.1 Kesimpulan 
KAP XYZ didirikan pada tahun 2016 dan mengubah Namanya 

menjadi KAP XYZ dan Rekan pada tahun 2020. KAP XYZ dan Rekan 

berkantor pusat di Jakarta timur dan mulai melakukan pembukaan cabang 

di daerah Jawa Timur, Riau dan daerah DKI Jakarta. KAP XYZ dan rekan 

melayani berbagai sektor Perusahaan baik swasta maupun pemerintahan. 

KAP XYZ melayani jenis jasa atestasi maupun non atestasi. Jasa atestasi 

meliputi jasa audit umum, jasa audit khusus, jasa audit akuisisi, financial 

due diligence dan jasa audit revaluasi aset tetap. Jasa non atestasi meliputi 

jasa konsultan perpajakan, jasa syariah ekonomi, jasa konsultasi dan 

perencanaan bisnis dan jasa recruitment.  

Dalam pelaksanaan Kerja Profesi (KP) di KAP XYZ dan Rekan, 

praktikan melakukan selama 400 jam atau setara dengan 50 hari, dimulai 

sejak 26 Juni sampai dengan 30 Agustus 2024, dengan setiap harinya 

praktikan melaksanakan tugas 8 jam hari kerja. Praktikan ditempatkan 

sebagai staf audit. Selama praktikan melaksanakan Kerja Profesi praktikan 

membantu proses pelaksanaan audit dengan menjalankan tugas yang 

diberikan oleh pembimbing, seperti membuat kertas kerja pemeriksaan, 

membuat working trial balance audit, menyusun draft laporan keuangan 

audit, menginput laporan keuangan pada Audit Tools & Link System  

(ATLAS), membuat permintaan data (sampling) untuk vouching dan 

melakukan vouching.  

Selama pelaksanaan Kerja Profesi, praktikan mengalami beberapa 

kendala seperti berkaitan dengan nomor bukti atau nominal yang tidak 

terlihat, dokumen voucher yang tidak diminta dan praktikan yang tidak 

menguasai Audit Tools & Link System (ATLAS). Kendala tersebut 

diselesaikan dengan praktikan yang bertanya kepada pembimbing dan 

praktikan juga berupaya menemukan Solusi untuk mengatasi masalah 

seperti mencocokkan data yang tersedia di voucher selain dengan nomor 

atau nominal yang tidak terlihat.  



 

39 
 

Setelah melakukan Kerja Profesi di KAP XYZ dan Rekan, praktikan 

belajar mengenai bagaimana proses audit. Praktikan juga belajar 

mengenai Audit Tools & Link System (ATLAS) yang berbentuk Microsoft 

Excel dan di gunakan untuk mendukung melakukan audit umum atas 

laporan keuangan pada kantor akuntan publik. Selain itu, praktikan juga 

memperoleh pengalaman penting terkait dengan ketelitian, keterampilan 

komunikasi dan manajemen waktu yang efektif. Hal tersebut sangat 

berguna untuk praktikan terapkan nantinya di dunia kerja.  

4.2 Saran 
Selama menjalankan kerja profesi di KAP XYZ dan Rekan, 

praktikan memperoleh banyak pengalaman dan pembelajaran. Praktikan 

juga mengasah kemampuan softskills dan hardskills yang di miliki 

praktikan. Selain itu Praktikan juga mendapatkan pengalaman mengenai 

proses audit pada perusahaan. Berikut adalah beberapa saran yang 

disampaikan oleh praktikan :  

1. Bagi KAP XYZ dan Rekan  

a. KAP XYZ dan Rekan diharapkan terus menjaga kualitas sumber 

daya manusia dengan secara konsisten memberikan kesempatan 

kepada auditor untuk mengikuti pelatihan dan pengembangan 

karir. 

b. KAP XYZ dan Rekan diharapkan terus menjaga independensi dan 

senantiasa mematuhi peraturan dan standar yang berlaku.  

2. Bagi Praktikan Selanjutnya 

a. Calon praktikan diharapkan untuk mempersiapkan diri dan 

mengetahui kegiatan operasional entitas atau perusahaan.  

b. Calon praktikan selanjutnya diharapkan untuk memperdalam 

pemahaman mengenai perangkat lunak seperti Microsoft Office 

terutama Microsoft Excel dan Word.  

c. Calon praktikan diharapkan dapat menjaga kesehatan, agar calon 

praktikan dapat bekerja dengan produktif dan konsentrasi yang 

lebih baik.  
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d. Calon praktikan di harapkan jangan ragu untuk bertanya kepada 

pembimbing jika merasa kesulitan dengan suatu tugas dan jangan 

menunggu sampai ada masalah  

3. Bagi Universitas Pembangunan Jaya  

a. Membentuk kemitraan yang lebih erat dengan perusahaan guna 

memastikan bahwa kurikulum dan pengalaman kerja yang 

diberikan relevan dengan kebutuhan industri.  

b. Universitas diharapkan untuk melakukan sosialisasi terkait kerja 

profesi lebih sering dilakukan untuk mahasiswa 

c. Mengadakan pelatihan atau workshop sebelum mahasiswa 

memulai kerja profesi untuk mempersiapkan dengan 

keterampilan teknis dan softskills yang diperlukan.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


