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BAB I 

PENDAHULUAN 
 
 
 
 

1.1 Latar Belakang 

 Salah satu mata kuliah wajib di Universitas Pembangunan Jaya (UPJ) 

adalah Kerja Profesi. Kerja Profesi (KP) merupakan kegiatan yang bertujuan 

memberi gambaran komprehensif kepada mahasiswa tentang dunia kerja, 

kesempatan mengaplikasikan teori yang diperoleh di bangku kuliah serta berlatih 

menganalisis teori dan praktik sesuai kompetensi Program Studi (Prodi) dalam 

lingkungan instansi/perusahaan.  

 KP adalah mata kuliah syarat kelulusan di UPJ Mata kuliah ini memiliki 

bobot 3 (tiga) sks dan dilakukan minimal 400 (empat ratus) jam dengan maksimal 

8 (delapan) jam kerja per harinya (tanpa memperhitungkan jam istirahat di 

instansi/perusahaan tersebut). Hal yang menjadi pertimbangan dalam kegiatan 

kerja profesi adalah mahasiswa memiliki cukup waktu untuk beradaptasi di 

lingkungan kerja, mendapatkan pengalaman, menyelesaikan tugas yang diberikan 

serta memberikan manfaat bagi instansi atau perusahaan tempat mahasiswa 

melakukan kerja profesi. 

 UPJ membantu mahasiswa melakukan kerja profesi dengan membuka 

kesempatan untuk melakukan Kerja Profesi alternatif di UPJ. Pada Kerja Profesi 

ini, tugas yang diberikan oleh UPJ kepada praktikan adalah membuat aplikasi yang 

dapat membantu registrasi untuk kegiatan wisuda. Panitia wisuda yang berada di 

UPJ hanya bersifat sementara dan tidak ada unit yang menaunginya seperti unit 

pengelola kegiatan, maka untuk penanggung jawab pembuatan aplikasi 

diserahkan kepada Prodi Informatika, Fakultas Teknologi dan Desain. Prosesi 

wisuda merupakan kegiatan rutin yang diselenggarakan oleh setiap perguruan 

tinggi. Tata cara untuk melakukan proses registrasi wisuda dimulai dari pengisian 

formulir calon peserta wisuda (data wisudawan + orang tua), proses pembayaran, 

verifikasi data, pengambilan toga dan undangan, daftar ulang pada saat hari H 

sampai dengan penerimaan dokumen pelengkap wisuda (ijazah + transkrip nilai + 
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SKPI + buku wisuda + souvenir, dll sesuai rincian pemberian dari masing-masing 

perguruan tinggi). 

Saat ini tata cara untuk melakukan proses registrasi wisuda masih 

dilakukan secara manual menggunakan google form, ms excel dan buku tamu. 

Setiap tahun jumlah wisudawan yang diluluskan oleh perguruan tinggi selalu 

bertambah. Hal ini tentunya akan menyulitkan panitia wisuda khususnya tim 

kesekretariatan untuk melakukan pengelolaan data, monitoring sampai ke tahap 

penyusunan laporan. Sebagai solusi, dibuatlah sebuah aplikasi registrasi wisuda 

online berbasis web. Diharapkan semua proses registrasi wisuda dapat dilakukan 

dengan mudah dan cepat melalui fitur menu yang disesuaikan dengan tahapan 

proses yang seharusnya. Dalam melaksanan KP praktikan mendapatkan 

pembelajaran yang penting tentang dunia kerja. 

 

1.2 Maksud dan Tujuan KP 

Adapun tujuan dalam dilaksanakannya KP adalah sebagai berikut: 

(1) Memberikan gambaran tentang dunia kerja untuk para mahasiswa peserta 

KP. 

(2) Meningkatkan wawasan pengetahuan, pengalaman, kemampuan dan 

keterampilan mahasiswa dalam dunia kerja sesuai dengan program studinya. 

(3) Menumbuhkan dan mengembangkan sikap profesional, kedisiplinan dan rasa 

tanggung jawab yang sangat diperlukan oleh seorang mahasiswa untuk 

memasuki dunia kerja. 

(4) Menjalin dan meningkatkan kerja sama antara UPJ dengan 

instansi/perusahaan tempat mahasiswa melakukan KP. 

1.3 Kegunaan/Manfaat KP 

Adapun manfaat dilaksanakannya Kerja Profesi pada masing-masing pihak yang 

bersangkutan adalah sebagai berikut: 

 

Bagi Universitas Pembangunan Jaya: 

a. Mendapatkan masukan/umpan balik dalam penyempurnaan kurikulum Prodi 

sesuai dengan tuntutan industri dan masyarakat, serta pembangunan ada 

umumnya. 
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b. Membina dan memperluas jaringan kerjasama antara Prodi maupun UPJ 

dengan instansi/perusahaan terkait. 

c. Memberikan masukan dalam mewujudkan konsep link and match dunia 

pendidikan dan industri serta meningkatkan kualitas layanan pada 

stakeholders. 

Bagi Mahasiswa: 

a. Mendapatkan pengalaman kerja yang relevan dengan kompetensi Prodinya 

sehingga memiliki pengetahuan, sikap dan keterampilan yang mencukupi di 

bidangnya sebelum terjun langsung ke dunia kerja sesungguhnya. 

b. Menerapkan ilmu yang diperoleh selama perkuliahan dan 

mengembangkannya sesuai dengan studi kasus yang dipelajari selama 

melakukan KP. 

c. Memahami dinamika dari kondisi nyata dunia kerja, belajar berkomunikasi 

serta berperilaku sesuai dengan tuntutan profesi/pekerjaannya. 

Bagi Instansi/Perusahaan 

a. Menjalankan salah satu realisasi dalam hal tanggung jawab sosial 

kelembagaan. 

b. Menjalin hubungan baik instansi/perusahaan dengan Perguruan Tinggi. 

c. Menumbuhkan kerjasama saling menguntungkan bagi para pihak yang 

terlibat. 

 

1.4 Tempat KP 

Kerja Profesi (KP) dilakukan di Universitas Pembangunan Jaya di bawah 

naungan Program Studi Informatika dan dibimbing langsung oleh Kepala Program 

Studi Informatika. Informasi mengenai Universitas Pembangunan Jaya dapat 

dilihat pada tabel dibawah ini. 

Tabel 1.1 Informasi Universitas pembangunan Jaya 

Nama Instansi Universitas Pembangunan Jaya 

Alamat 
Jalan Cendrawasih Raya Blok B7/P, Sawah Baru, Kec. 

Ciputat, Kota Tangerang Selatan, Banten 15413 

No. Telp (021) 7455555 

Website https://www.upj.ac.id/ 
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1.5 Jadwal Pelaksanaan KP 

Kerja Profesi mulai dilaksanakan pada tanggal 5 Juni 2020 hingga 31 Agustus 

2020. Pelaksaan KP disesuaikan dengan ketentuan yang telah ditetapkan oleh 

Universitas Pembangunan Jaya yaitu dengan jam kerja setidaknya 400 jam. Kerja 

Profesi disesuaikan dengan hari kerja sehingga KP dilaksanakan setiap hari Senin 

hingga hari Jumat.   


