
 

 
 

BAB I 
PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Perguruan tinggi merupakan jenjang pendidikan yang memiliki peran dalam 

pengembangan masyarakat yang cerdas dan unggul. Di perguruan tinggi, 

mahasiswa tidak hanya belajar teori dan konsep akademis, tetapi juga diberi 

kesempatan untuk mengasah keterampilan praktis serta berpikir kritis melalui 

berbagai kegiatan akademik dan non-akademik. Institusi ini menjadi tempat untuk 

memupuk potensi individu, mendorong inovasi, dan mempersiapkan mahasiswa 

untuk menghadapi tantangan global di berbagai bidang. Selain itu, perguruan 

tinggi juga berfungsi sebagai pusat penelitian dan pengembangan ilmu 

pengetahuan yang berkontribusi terhadap kemajuan teknologi dan sosial 

masyarakat. Dengan dukungan dosen yang berkualitas dan fasilitas yang 

memadai, perguruan tinggi berperan besar dalam mencetak lulusan yang tidak 

hanya memiliki pengetahuan, tetapi juga siap berkontribusi secara positif di 

lingkungan kerja dan masyarakat luas. 

Oleh karena itu Universitas Pembangunan Jaya mengadakan mata kuliah 

Kerja Profesi (KP) yang bersifat wajib sehingga para mahasiswa dapat 

mengembangkan ilmu dan talenta mereka tidak hanya di dalam perguruan tinggi 

namun juga dengan pengalaman langsung di dalam sebuah perusahaan. Selain 

itu dengan adanya Kerja Profesi dapat menjadi tempat untuk 

mengimplementasikan secara nyata pembelajaran selama di kelas langsung ke 

perusahaan. 

Kerja Profesi adalah tahapan awal yang penting bagi mahasiswa untuk 

mengenal dunia kerja secara langsung dan menerapkan ilmu yang telah dipelajari 

selama perkuliahan. Melalui Kerja Profesi, mahasiswa memiliki kesempatan untuk 

menghadapi tantangan nyata di lingkungan profesional, sekaligus 

mengembangkan keterampilan praktis dan soft skills yang esensial, seperti 

komunikasi, kerja tim, dan manajemen waktu. Selain itu, Kerja Profesi menjadi 

wadah bagi mahasiswa untuk mengekspresikan kreativitas, berinovasi, dan 

beradaptasi dengan dinamika industri yang terus berkembang, sehingga mereka 

lebih siap memasuki dunia kerja setelah lulus. 
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Kerja profesi membantu mahasiswa memahami tentang dinamika 

organisasi, budaya kerja, dan etika profesional. Melalui kerja profesi, mahasiswa 

dapat belajar tentang tuntutan kerja yang sebenarnya, termasuk bagaimana 

menyelesaikan masalah di bawah tekanan, berkomunikasi secara efektif dengan 

rekan kerja, dan memenuhi target yang ditetapkan oleh perusahaan. Pengalaman 

ini tidak hanya memperkaya pengetahuan mereka, tetapi juga mempersiapkan 

mereka untuk beradaptasi dan berkontribusi secara signifikan ketika mereka 

akhirnya memasuki dunia kerja sebagai profesional penuh. Program Kerja Profesi 

juga menjadi komponen esensial dalam pemenuhan syarat akademik bagi 

mahasiswa Universitas Pembangunan Jaya untuk menyelesaikan studi dan 

memperoleh gelar sarjana. Kegiatan ini dirancang sebagai salah satu bentuk 

integrasi antara teori dan praktik, yang bertujuan untuk memastikan mahasiswa 

mampu menerapkan pengetahuan akademis dalam konteks profesional sebelum 

menyelesaikan jenjang pendidikan tinggi. 

Pada kerja profesi ini, penulis melaksanakan kerja profesi di PT. Harum 

Nama Baiknya (FAIVERS), yang bergerak pada bidang Beauty Product 

(fragrance). Dari kerja profesi tersebut, mahasiswa mendapat ilmu baru tentang 

proses perancangan produk dan pengembangan produk. Penulis juga 

mendapatkan kesempatan untuk mengembangkan kemasan untuk varian terbaru 

parfum yaitu Ramuan Para Pesona dan Bitter Honey. Penulis juga lebih 

memahami manajemen waktu, yang diharapkan dapat diimplementasikan di 

kemudian hari. Pelaksanaan kerja profesi ini dilakukan dalam jangka waktu 440 

jam kerja. Pelaksanaan program Kerja Profesi ini berlangsung selama 440 jam 

kerja, dengan periode pelaksanaan yang dimulai dari bulan Juni hingga Agustus. 

Secara spesifik, durasi pelaksanaan dihitung sejak 15 Juli 2024 hingga 27 

September 2024. Program ini dirancang untuk memberikan pengalaman praktis 

yang terstruktur dalam kurun waktu yang telah ditentukan, sebagai bagian integral 

dari pengembangan kompetensi mahasiswa di lingkungan profesional. 

 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

1.2.1 Maksud Kerja Profesi 

Kegiatan Kerja Profesi (KP) bertujuan untuk memberikan mahasiswa 

kesempatan berharga untuk mengenal lebih dekat dunia kerja yang 



 

 
 

Sesungguhnya, serta memperluas pengetahuan dan pengalaman di bidang yang 

di tempuh. Melalui kerja profesi, mahasiswa dapat mengaplikasikan teori dan 

konsep yang telah dipelajari pada perkuliahan ke dalam situasi nyata di tempat 

kerja, sehingga memperkuat pemahaman mereka tentang bidang studi yang 

dipilih. Selain itu, kerja profesi juga membantu mahasiswa untuk mengamati 

praktik dalam industri dan memahami tantangan serta peluang yang ada di 

lapangan. Pengalaman ini tidak hanya menambah wawasan mahasiswa, tetapi 

juga mengembangkan keterampilan praktis dan soft skills yang penting seperti 

kerja sama tim, manajemen waktu, dan kemampuan beradaptasi dengan 

lingkungan kerja yang dinamis. 

Kerja Profesi tidak hanya dilaksanakan sebagai syarat kelulusan, tetapi juga 

sebagai sarana penting bagi mahasiswa untuk memperoleh pengalaman langsung 

dan mengembangkan diri di bidang Desain Produk. Melalui magang, mahasiswa 

memiliki kesempatan untuk merasakan dinamika industri Desain secara langsung, 

mulai dari proses kreatif hingga implementasi ide dalam proyek nyata. 

Pengalaman ini memungkinkan mahasiswa untuk mengasah kemampuan desain 

mereka, menguji ide-ide kreatif dalam konteks dunia nyata, serta memahami 

tuntutan dan tantangan yang ada di industri. Dengan demikian, kerja profesi 

menjadi kegiatan penting untuk membangun portofolio, meningkatkan 

keterampilan teknis dan manajerial, serta mempersiapkan diri untuk menjadi 

desainer produk yang kompeten dan inovatif di masa depan. 

 

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

1. Memperoleh pengalaman kerja secara dengan mengaplikasikan teori yang 

didapatkan di bangku kuliah. 

2. Mengetahui lingkungan professional dan industri sehingga dapat memahami 

dinamika dan tantangan di lapangan secara langsung. 

3. Mengasah keterampilan di bidang studi mahasiswa dan 

mengembangkansoft skill mahasiswa seperti kerja sama tim, komunikasi, 

adaptasi dan manajemen waktu. 

4. Memahami dan mengetahui mengenai area dan sistem  kerja di PT Harum 

Nama Baiknya. 

5. Menambah relasi dan koneksi kerja. 
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1.3 Tempat Kerja Profesi  

Praktikan melaksanakan Kerja Profesi di Perusahaan bidang kecantikan. 

Perusahaan ini berlokasi di Bintaro Tangerang Selatan dan praktikkan 

ditempatkan pada bagian Production Project. Berikut profil perusahaan tempat 

praktikan melaksanakan Kerja Profesi: 

Nama Instansi  : PT Harum Nama Baiknya (FAIVERS) 

Alama    : Jl.H.Cari No.99 Pondok Aren, Bintaro, Tangerang Selatan.  

No. Telp   : 081281113899 

Email    : faivers.ind@gmail.com 

 

Alasan praktikan memilih Perusahaan PT Harum Nama Baiknya (FAIVERS) 

sebagai tempat praktikan melakukan Kerja Profesi dilakukan karena perusahaan 

ini relevan dengan peminatan jurusan yang diambil oleh praktikan. Terbukanya 

kesempatan untuk mengembangkan keterampilan merupakan pertimbangan 

praktikan untuk belajar dan berkontribusi bagi perusahaan.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 1.1 Ruang Kantor Faivers 
PT Harum Nama Baiknya (2022) 

 

1.4 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Berlandaskan syarat dan ketentuan dari Universitas Pembangunan Jaya, 

Kerja Profesi memiliki total 400 jam kerja. Setelah diskusi dengan perusahaan, 

praktikkan melakukan kontrak kerja dengan perusahaan dengan total 440 jam 

kerja. Ketentuan kerja yang ditetapkan oleh PT Harum Nama Baiknya (FAIVERS) 

mailto:faivers.ind@gmail.com


 

 
 

yaitu 8 jam (09.00-17.00) dalam sehari atau 40 jam dalam satu minggu untuk 5 

hari kerja dengan 2 hari istirahat. Kegiatan magang dimulai pada tanggal 15 Juli 

2024 Juni 2023 dan berakhir pada tanggal 27 September 2024 

 

Tabel 2.1 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Minggu 
ke- 

Tanggal 
Waktu 

Pelaksanaan 
Tugas Keterangan 

1 
15-19 Juli 

2024 
09.00-17.00 

Membuat Poster 

Sosial Media 
WFO 

2 
22-26 Juli 

2024 
09.00-17.00 

Membuat 

Layouting Booth 
WFO 

3 
27-28 Juli 

2024 
10.00-22.00 

Kunjungan ke 

Booth 
WFH 

4 
29 Juli-2 

Agustus 2024 
09.00-17.00 

Membuat 

Desain 

Kemasan 

WFO 

5 
5-9 Agustus 

2024 
09.00-17.00 

Membuat 

Layouting Booth 
WFO 

6 
10-11 

Agustus 2024 
10.00-22.00 

Mengunjungi 

Booth 
WFO 

7 
12-16 

Agustus 2024 
09.00-17.00 

Membuat 

Desain Stiker 
WFH 

8 
19-23 

Agustus 2024 
09.00-17.00 

Membuat 

layouting Booth 
WFO 

9 
24-25 

Agustus 2024 
10.00-22.00 

Mengunjungi 

Booth 
WFO 

10 
25-30 

Agustus 2024 
09.00-17.00 

Membuat 

layouting booth 
WFH 

11 
30-31 

Agustus 2024 
10..00-22.00 

Mengunjungi 

Booth 
WFO 

12 

2-6 

September 

2024 

09.00-17.00 
Membuat poster 

3D 
WFO 

13 

9-13 

September 

2024 

09.00-17.00 
Membuat 

Desain Stiker 
WFH 

14 

16-20 

September 

2024 

09.00-17.00 
Membuat 3D 

Product animasi 
WFH 


