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BAB IV 
PENUTUP 

 

4.1 Simpulan 

Setelah menyelesaikan kegiatan Kerja Profesi (KP) selama sekitar 

tiga bulan di Divisi Akuntansi, khususnya di bagian Aneka Usaha 

Perseroda PITS, praktikan mendapatkan berbagai wawasan, pengalaman, 

dan pengetahuan yang berharga mengenai dunia kerja. Pengalaman ini 

sangat bermanfaat bagi praktikan, karena mampu memperluas 

pemahaman yang sebelumnya hanya bersifat teoritis dari perkuliahan. 

Selain itu, selama pelaksanaan pekerjaan, praktikan dilatih untuk 

mengembangkan sikap tanggung jawab, ketekunan, ketelitian, disiplin, dan 

kepatuhan terhadap waktu dalam menyelesaikan tugas. Kegiatan kerja 

profesi ini memberikan pemahaman baru tentang praktik lapangan yang 

berkaitan dengan teori-teori yang telah dipelajari sebelumnya. 

Pengetahuan yang diperoleh mencakup cara melakukan dan menerapkan 

mekanisme penginputan penerimaan kas menggunakan sistem akuntansi 

Accurate secara langsung. 

Selama pelaksanaan KP, praktikan menghadapi beberapa 

tantangan, seperti masalah teknis pada sistem dan kesulitan dalam 

penginputan data. Untuk mengatasi kendala tersebut, praktikan melakukan 

diskusi dengan pengguna sistem agar permasalahan dapat diselesaikan 

dengan baik. Praktikan juga melakukan pengamatan terhadap kesesuaian 

antara teori yang telah dipelajari dan praktik yang diterapkan di 

perusahaan, dan secara umum, perusahaan telah melaksanakan praktik 

yang sejalan dengan teori yang ada, termasuk penerapan sistem informasi 

akuntansi yang sesuai dengan komponen-komponennya. 

 

4.2 Saran 
 

4.2.1 Saran Untuk Perusahaan’ 

1) Perusahaan diharapkan dapat melakukan peningkatan performa 

perangkat keras yang diberikan kepada para pemagang karena hal 

tersebut dapat mendukung kinerja pemagang.  
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2) Perusahaan diharapkan dapat mempertahankan dan dapat 

menjaga kinerja sistem perusahaan agar pekerjaan yang akan 

dilakukan tidak terhambat. 

 

4.2.2 Saran Untuk Universitas 

1) Ke depannya, pembelajaran di Universitas Pembangunan Jaya 

diharapkan lebih berfokus pada praktik daripada teori. Pendekatan 

ini bertujuan untuk membekali mahasiswa dengan keterampilan 

praktis sehingga mereka siap menghadapi dunia kerja dengan 

penguasaan berbagai kemampuan yang relevan. 

2) Universitas juga diharapkan dapat membangun hubungan yang 

harmonis dengan perusahaan tempat mahasiswa menjalani kerja 

profesi. Hubungan ini diharapkan memberikan keuntungan timbal 

balik yang baik anatar kedua belak pihak, sehingga tercipta 

kolaborasi yang saling mendukung antara kedua pihak. 

3) Selain itu, universitas diharapkan dapat memperluas jalinan 

kerjasama dengan berbagai Perusahaan. Upaya ini bertujuan untuk 

membantu dan mendukung mahasiswa dalam pengembangan 

karier, dan membuka peluang baru di berbagai bidang. 

 

4.2.3 Saran Untuk Mahasiswa 

1) Diharapkan mahasiswa dapat lebih mempersiapkan dirinya dengan 

matang ketika ingin melakukan kegiatan kerja profesi dengan 

mereview kembali pelajaran yang telah didapatkan selama proses 

perkuliahan seperti materi akuntansi dasar.  

2) Mahasiswa diharapkan dapat mencari informasi mengenai 

perusahaan yang dapat menjadi tempat pelaksanaan kerja praktik 

hingga 2 - 3 bulan sebelum tanggal pelaksanaan kerja praktik. Hal 

ini berguna untuk memastikan bahwa kegiatan kerja praktik sesuai 

dengan jadwal yang telah ditetapkan oleh universitas sehingga 

tidak mengganggu waktu perkuliahan. 

3) Mahasiswa diharapkan untuk mempersiapkan dokumen 

pendukung untuk mendukung kegiatan kerja profesi seperti surat 

rekomendasi, Curriculum Vitae (CV), transkrip nilai dan dokumen 
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lain yang dibutuhkan perusahaan.Mahasiswa diharapkan dapat 

mempelajari dan meningkatan kemampuan dalam penggunaan 

software Microsoft khususnya Ms. Excel. Hal ini dapat menunjang 

pekerjaan mahasiswa dalam melaksanakan kerja profesi 

  


