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Gambar 2.1 Logo PT Integrasia Kreasitama Solusindo

PT Integrasia Kreasitama Solusindo (IKS) merupakan Perusahaan yang
didirikan pada tahun 2016, Perusahaan ini adalah sebagai bagaian dari anak
Perusahaan dari PT Fajar Korpora Indonesia (Fcorp) yang bergerak pada
bidang industry information communication and technology (ICT). Dalam
melakukan bisnis nya, PT Integrasia Kreasitama Solusindo menawarkan
Solusi bisnis yang berkaitan dalam mengelola integrasi system, konektivitas
data, Solusi teknologi, multimedia digital dan perangkat telekomunikasi. Selain
itu Integrasia Kreasitama Solusindo juga terus berinovasi untuk menjadikan
mitra yang terpercaya dalam memberikan Solusi bisnis yang menguntungkan.
PT Integrasia Kreasitama Solusindo melakukan bisnis nya denga menerapkan
Business to Business (B2B) yang dimana proses transaksi ini berjalan dari
bisnis to bisnis dan melakukan pengembangan site site yang sudah ada dan
bukan langsung kepada konsumen akhir. PT Integrasia Kreasitama Solusindo
memiliki beberapa portofolio project yang dikerjakan adalah sebagai berikut :

- World Capital Tower

Masjid Istiglal

- Gedung Pelindo

- Jasa Marga

- PD Pasar Jaya

- Pelindo TPK Belawan



- Metlend
- Trans Studio Bandung

- Patra Jasa
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Gambar 2.2 Nilai PT Integrasia Kreasitama Solusindo

Berdasarkan portofolio diatas PT Integra Kreasitama Solusindo akan
mempertahankan bisnisnya dan akan memberikan layanan Solusi bisnis yang
terpercaya dan bisa meningkatkan kesejahteraan bagi klien dan juga mitra
mitra. Beberapa produk yang ditawarkan oleh PT Integrasia Kreasitama
Solusindo yaitu Connectivity infrastucture (ICT equipment and Devices, Fiber
Optic/GPON, Mobile Cellular IBS/DAS), Connectivity services (IPTV/PAY TV,
Building Automation System, Telephony/voice IP PABX, CCTV/Face Recognation,
Internet Dedicatiom/Broadband, WI-FI Access). Software as a Services (Ecommerce,
Digital Marketing, Payment Gateway System, Booking/Reservation System, queue
Management System, Logistics Management System) And Smart Solutions (Smartcity,

Smart Living, Command center, Data Center, Smart Grid, Digital Media Ad)

2.1.1 Visi
Menjadikan mitra terpercaya dalam menyediakan Solusi bisnis
yang andal dan membantu klien mendapatkan bisnis yang
menguntungkan. Visi ini bertujuan untuk menciptakan kesungguhan

integrasia dalam membangun bisnisnya.

2.1.2 Misi
Untuk mencapai visinya, PT Integrasia Kreasitama Solusindo
memiliki misi:
1. Memberikan solusi total dan pengalaman pelanggan yang luar biasa

bagi semua klien
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2.2.2

Memberikan nilai tambah bagi klien dan menghasilkan laba nyata
Menjadi mitra yang terpercaya bagi semua klien dan menjadikan
tempat kerja yang menyenangkan bagi karyawan untuk mencapai
tujuan perusahaan
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Gambar 2.3 Struktur Organisasi Perusahaan

Praktikan melakukan Kerja Profesi pada departemen Finance &
Accounting. Departemen ini membagi pekerjan menjadi 3 bagian, yaitu
Accounting, Account Payable, dan Tax. Berikut merupakan penjelasan dari

struktur organisasi dan bidang pekerjaannya

Divisi chief finance officer (CFO)

Di dalam perusahaan, CFO adalah seorang eksekutif senior dalam
sebuah perusahaan atau yang biasa disebut dengan direktur keuangan
dan juga bertanggung jawab penuh atas seluruh aspek keuangan

perusahaan.

Finance & Accounting Manager

Finance & accounting manager merupakan seorang profesional
yang bertanggung jawab atas seluruh pengelolaan fungsi keuangan dan
akuntansi dalam sebuah organisasi. Dan memiliki peran yang sangat

strategis dalam memastikan perencanaan keuangan dan pengelolaan



anggaran hingga pelaporan keuangan. Finance & accounting manager

membawahi beberapa divisi yaitu:

- AR & VAT : bertugas sebagai pengelola piutang perusahaan, termasuk

penagihan, rekonsiliasi, dan penyelesaian piutang.

- AP & WHT : bertugas mengelola utang perusahaan, termasuk

pembayaran kepada pemasok dan pengelolaan pajak penghasilan pasal
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- COLLECTION & RECONCILIATION BILLING : bertugas sebagai

koleksi dan rekonsiliasi tagihan yang merupakan dua proses yang saling

berkaitan dalam pengelolaan keuangan suatu perusahaan, terutama dalam
memastikan bahwa semua tagihan yang diterbitkan telah dibayar dengan
benar dan tepat waktu.

- AR SETTLEMENT : bertugas untuk memproses dan mengelola piutang

usaha. Proses ini melibatkan pencocokan dan pelunasan tagihan yang

belum terbayar dengan pembayaran yang sudah diterima.
2.2.3 Legal Manager
Legal manager adalah seorang yang bertanggung jawab atas
semua aspek hukum dalam sebuah organisasi. Legal manager
bertindak sebagai penasihat hukum internal, memberikan panduan dan
solusi atas berbagai permasalahan hukumyang dihadapi di
perusahaan. Legal manager membawabhi divisi yaitu:

- Legal officer : merupakan seseorang yang bertugas sebagai
penanggung jawab hukum Perusahaan. Meskipun memiliki tanggung
jawab yang lebih spesifikdibandingkan dengan legal manager, tugas
utama adalah memastikan bahwa sebuah Perusahaan berjalan dengan
baik dan sesuai dengan hukum dan peraturan yang berlaku.

2.2.4 HR/GA Manager
Merupakan seorang yang memiliki tanggung jawab yang luas
dalam mengelola seluruh aspek Perusahaan sumber daya manusia
(SDM). Pada sebuah Perusahaan HR/GA berperan penting dalam
pengelolaan Perusahaan guna memenuhi kapasitas, fleksibilitas serta
produktif dan efesiensi pada Perusahaan. HR/GA membawabhi

beberapa divisi yaitu:



- HR Specialist : bertugas membantu HR/GA manager dalam
melaksanakan tugas tugas spesifik, seperti pengembangan progam
pelatihan dan pengelolaan benefit karyawan.

- Recuiting : bertanggung jawab atas proses perekrutment karyawan
baru.

2.2.5 Supply Chain Management
merupakan proses pengawasan dan optimalisasi aliran barang,
informasi, uang,dan layanan dari tahap bahan baku hingga ke tangan
konsumen akhir. Supply chain management membawahi satu divisi
yaitu:

- Procurement : merupakan proses mendapatkan barang dan jasa yang
dibutuhkan oleh Perusahaan. Proses ini melibatkan berbagai tahapan
mulai dari perencanaan, pencarian supplier, negoisasi, hingga

penerimaan barang dan jasa.

2.3 Kegiatan Umum Perusahaan
PT Integrasia Kreasitama Solusindo merupakan suatu Perusahaan
bagian dari FCORP yang bergerak pada bidang Teknologi Informasi
Komunikasi (TIK). sebagai integrator sistem, penyedia Solusi teknologi,
multimedia, dan digital. Dengan pengalaman bertahun tahun dan juga
Bersama tim tim ahli yang berkompeten, IKS telah berhasil menjalin
Kerjasama dengan berbagai Perusahaan terkemuka di Indonesia. IKS
menawarkan berbagai layanan, perencanaan, dan . sistem
emplementasi teknologi, hingga pemeliharaan dan dukungan. Melalui
visi kami yang akan menjadikan pemimpin pasar dalam industry TIK di
Indonesia, dengan_focus pada pengembangan tekonologi yang
berkelanjutan dan memberikan nilai tambah pada seluruh pemangku

kepentingan.



