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BAB IV 
PENUTUP 

 

4.1 Kesimpulan 

Program Kerja Profesi merupakan suatu program yang dilaksanakan 

oleh para mahasiswa yang bertujuan untuk melatih dan mengembangkan 

keterampilan Soft kill maupun Hard skill para mahasiswa seperti kemampuan 

untuk menganalisis, komunikasi dan kepemimpinan. Selain itu program kerja 

profesi ini juga bertujuan untuk mempersiapkan tenaga kerja yang profesional 

dan untuk pengembangan karier.  

Program Kerja Profesi pada Universitas Pembangunan Jaya dijadikan 

salah satu mata kuliah persyaratan untuk kelulusan dengan bobot 3 SKS. Hal 

ini dilakukan oleh Universitas Pembangunan Jaya dengan harapan bahwa 

lulusannya dapat bersaing di dunia kerja dan dapat menjadi tenaga kerja yang 

profesional serta dapat menerapkan materi yang sudah dipelajari di 

perkuliahan pada dunia kerja. 

Pada saat pelaksanaan program kerja profesi yang diselenggarakan 

oleh Universitas Pembangunan Jaya, praktikan melakukan program kerja 

profesi di PT. Asuransi Jiwa Generali Indonesia. PT. Asuransi Jiwa Generali 

Indonesia merupakan suatu perusahaan yang bergerak di bidang penyedia 

jasa asuransi yang didirikan pada tahun 2009. PT. Asuransi Jiwa Generali 

Indonesia merupakan bagian dari Generali Group yang sudah menjadi 

perusahaan asuransi terbaik di Eropa. Generali Indonesia memiliki 2 (dua) 

cabang di Indonesia yaitu di Surabaya dan Medan. Generali Indonesia 

menyediakan berbagai macam produk asuransi contohnya seperti Asuransi 

jiwa, program pensiun, asuransi kesehatan kumpulan, asuransi jiwa berjangka 

kumpulan, dan asuransi Group Personal Accident.  

Selama melaksanakan program kerja profesi di Generali Indonesia 

praktikan mendapat berbagai macam pengalaman dan pembelajaran, seperti 
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bagaimana sebuah perusahaan asuransi dapat berjalan, kedisiplinan kerja, 

tanggung jawab, analisis dan komunikasi di dunia kerja. Selain itu praktikan 

juga aktif menjadi panitia di setiap Event yang diadakan oleh Generali 

Indonesia, contohnya menjadi panitia Event Wellness Day, dimana Wellness 

Day merupakan sebuah Event pemeriksaan kesehatan untuk para karyawan 

Generali Indonesia.  

 

4.2 Saran 

4.2.1 Saran Untuk Mahasiswa 

1. Mahasiswa diharapkan untuk mempersiapkan diri sebelum program 

kerja profesi dilaksanakan 

2. Mahasiswa diharapkan sudah aktif mencari tempat kerja profesi 

sebelum program kerja profesi dilaksanakan. Hal ini bertujuan agar 

pada saat program kerja profesi dimulai mahasiswa tidak terlalu 

bingung ingin melaksanakan kerja profesi di mana 

3. Mahasiswa diharapkan dapat beradaptasi di tempat pelaksanaan kerja 

profesi yang sudah dipilih oleh mahasiswa. 

4. Mahasiswa diharapkan untuk aktif bertanya ketika ada hal yang tidak 

diketahui 

4.2.2 Saran untuk Universitas Pembangunan Jaya 

1. Universitas diharapkan dapat memberikan sosialisasi terkait kerja 

Profesi jauh sebelum waktu dimulainya program kerja profesi. 

2. Universitas diharapkan dapat menjalin hubungan baik dengan instansi 

dan melakukan pemantauan serta bimbingan secara aktif kepada para 

mahasiswa yang sedang melakukan program kerja profesi 

 

4.2.3 Saran untuk PT. Asuransi Jiwa Generali Indonesia 
1. Diharapkan PT. Asuransi Jiwa Generali Indonesia tetap 

mempertahankan lingkungan kerja yang positif dan suportif 
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2. Diharapkan PT. Asuransi Jiwa Generali Indonesia tetap secara aktif 

melaksanakan program Corporate Social Responsibility  

3. Diharapkan untuk tetap mempertahankan sistem pengendalian 

manajemennya agar tujuan perusahaan tercapai 

 

 

  


