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PENDAHULUAN

Latar Belakang Kerja Profesi

Saat ini dalam dunia kerja terdapat tuntutan akan sumber daya
manusia yang profesional, mampu bersaing dan bermutu. Bahkan tidak
jarang salah satu kualifikasi untuk terjun ke dunia kerja adalah individu
yang berpengalaman. Hal ini-agar setiap pekerja memiliki kompetensi yang
baik untuk dapat berkontribusi secara maksimal bagi perusahaan di era
perkembangan teknologi yang pesat. Pengalaman yang diharapkan tidak
hanya berasal dari teori yang didapatkan dari pendidikan formal di bangku
sekolah atau kuliah, namun juga pengalaman praktis yang relevan-akan
bidang kerjanya.

Menanggapi hal tersebut, kini institusi pendidikan tinggi bersikap
untuk menjembatani kesenjangan antara teori akademis dan praktik kerja
yang relevan melalui program kerja profesi bagi mahasiswa. Kerja profesi
menjadi salah satu komponen yang penting dan wajib untuk dilakukan
karena melalui hal ini, mahasiswa dipersiapkan untuk terjun langsung ke
dunia kerja dengan kesiapan yang baik dan meningkatkan kemampuan
berdaya saing.

Universitas Pembangunan Jaya (UPJ) pun mewajibkan mata kuliah
Kerja Profesi bagi mahasiswanya di setiap program studi untuk dapat
melaksanakannya sesuai dengan jurusan yang dijalaninya, agar setiap
mahasiswa dapat mengimplementasikan teori akademis yang didapatnya
secara nyata. Pada Program Studi Akuntansi di UPJ sendiri, Kerja Profesi
dilaksanakan oleh mahasiswa yang telah menempuh dan lulus 100 Satuan
Kredit Semester (SKS) dan menjadi salah satu syarat kelulusan. Kerja
Profesi yang sudah dijalankan oleh mahasiswa nantinya akan dituangkan
dalam Laporan Kerja Profesi (LKP) yang akan dipresentasikan dan
dilaporkan kepada Universitas.

Setelah melaksanakan Kerja Profesi yang sesuai dengan
ketentuan, harapannya mahasiswa memiliki gambaran akan bagaimana

proses pada dunia kerja secara riil agar setiap mahasiswa mampu
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mengembangkan keterampilannya melalui kerja nyata dan ilmu baru yang

didapatkannya. Oleh karena hal tersebut, praktikan menjalankan kerja

profesi di PT Jaya Teknik Indonesia (JTI) dalam rangka menyelesaikan

mata kuliah Kerja Profesi pada divisi IT Support ERP selama 5 bulan.

Maksud dan Tujuan Kerja Profesi

Maksud dan tujuan praktikan menjalankan Kerja Profesi, antara lain:

1.2.1 Maksud Kerja Profesi

a.
b.

Memenuhi kriteria kelulusan mata kuliah Kerja Profesi.
Mengimplementasikan pengetahuan teoritis yang didapatkan
selama perkuliahan ke dalam praktik nyata di dunia kerja.
Memperoleh pengalaman profesional dan menambah
pengetahuan serta keterampilan yang linear dengan program
studi.

Memahami dinamika dan budaya kerja pada suatu
perusahaan.

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi

a. Meningkatkan kompetensi dengan pengalaman yang

relevan untuk mempersiapkan praktikan memasuki dunia
kerja.

Memiliki pengetahuan dan keterampilan profesional terkait
dunia kerja yang linear dengan program stud..

Memiliki kemampuan dalam beradaptasi di lingkungan kerja

dan memecahkan suatu permasalahan.



1.3  Tempat Kerja Profesi
Praktikan menerima kesempatan untuk menjalankan kerja profesi
pada PT Jaya Teknik Indonesia, perusahaan yang merupakan bagian dari

Jaya Group.

Nama Instansi PT Jaya Teknik Indonesia

JI. Johar No. 10 RT 18/ RW 6, Kebon Sirih, Menteng,

Alamat Instansi Jakarta Pusat, DKI Jakarta

Telepon +62 21 23555999

Website https://jayateknik.com/

Tabel 1.1 Informasi Umum Perusahaan

N o= Nl
Gambar 1.1 Gedung PT Jaya Teknik Indonesia
Sumber: Praktikan (2024)

1.4  Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi
Selama mempersiapkan, menjalankan, serta menuntaskan Kerja
Profesi, praktikan perlu melakukan beberapa aktivitas yang antara lain
dapat membantu kelulusan praktikan pada mata kuliah Kerja Profesi ini.
Kegiatan-kegiatan yang dilakukan oleh praktikan selama periode waktu

tersebut akan digambarkan secara singkat pada tabel di bawah.


https://jayateknik.com/

No Kegiatan Juli Aug Sept Okt Nov Des

1 |Memperbaharui CV

Mengajukan permohonan Kerja
Profesi

Melengkapi dokumen kerja
profesi

Penerimaan praktikan di PT
Jaya Teknik Indonesia

5 |Pelaksanaan Kerja Profesi

6 |Menyusun laporan kerja profesi

Tabel 1.2 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi

Dalam melakukan kerja profesi di PT Jaya Teknik Indonesia, praktikan
bekerja pada bagian IT support ERP selama 8 jam kerja. Praktikan check in atau
masuk kerja pada pukul 08.00 WIB dan diperbolehkan check out minimal pada
pukul 17.00 WIB. Praktikan diharuskan untuk melakukan presensi kehadiran
dengan pindai fingerprint pada mesin absen yang disediakan oleh perusahaan.



