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BAB I 
PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Dunia kerja saat ini mengalami perkembangan yang pesat menjadi 

tantangan baru bagi setiap individu untuk terus meningkatkan kemampuan 

dirinya agar bisa bersaing dengan yang lainnya dalam hal mendapatkan 

kesempatan kerja, terutama bagi para mahasiswa yang akan lulus dan 

mulai bersiap untuk memasuki dunia kerja. Tantangan dunia kerja yang 

semakin sengit, terlebih lagi jumlah lulusan perguruan tinggi yang terus 

meningkat setiap tahunnya tidak sebanding dengan jumlah lapangan 

pekerjaan yang tersedia. Tantangan tersebut menuntut bagi setiap 

mahasiswa untuk memiliki persiapan yang matang agar dapat bersaing di 

dunia kerja. Setiap lulusan dituntut untuk memiliki kemampuan yang tidak 

hanya mengenai pemahaman teoritis saja, namun juga memiliki 

pengalaman praktis mengikuti kebutuhan dunia kerja saat ini. Maka dari itu, 

sebagai salah satu universitas yang berkomitmen untuk menghasilkan 

lulusan yang unggul dan mampu memberikan solusi inovatif dan kreatif, 

Universitas Pembangunan Jaya (UPJ) menyelenggarakan Program Kerja 

Profesi (KP) sebagai upaya dalam mempersiapkan mahasiswa untuk bisa 

memiliki kemampuan hebat dalam meghadapi tantangan persaingan dunia 

kerja.  

Kerja Profesi adalah bagian dari program Universitas 

Pembangunan Jaya (UPJ) yang dirancang untuk meningkatkan 

kemampuan  mahaswiswa dalam melengkapi antara teori dengan praktik 

yang dilakukan di lapangan. Program ini mendorong mahasiswa untuk bisa 

menerapkan teori yang dipelajari selama perkuliahan serta kemampuan 

mereka diimplementasikan ke dalam dunia kerja. Melalui program Kerja 

Profesi, mahasiswa diberikan kesempatan untuk bisa terlibat secara 

langsung dalam lingkungan kerja di mana mahasiswa dapat mempelajari 

proses bisnis, sistem kerja dan budaya kerja perusahaan. kerja Profesi 

menjadi wadah kesempatan bagi mahasiswa untuk ikut terlibat dalam 



   

 

2 
 

kegiatan operasional perusahaan, bekerja sama dengan rekan kerja serta 

belajar untuk menghadapi tantangan sehari-hari yang ada di tempat kerja.  

Kerja Profesi menjadi program yang Praktikan harus jalani sebagai 

mahasiswa dari Universitas Pembangunan Jaya. Kerja Profesi menjadi 

salah satu mata kuliah wajib dengan bobot 3 (tiga) sks yang harus dipenuhi 

oleh setiap mahasiswa UPJ sebagai salah satu persyaratan kelulusan. 

Kerja Profesi dapat dilakukan minimal 150 jam atau minimal selama 1 

(satu) bulan pelaksanaan. 

Untuk memenuhi mata kuliah tersebut, Praktikan mendapatkan 

kesempatan menjalani Kerja Profesi di PT Jaya Konsturksi Manggala 

Pratama, Tbk. PT Jaya Konstruksi Manggala Pratama, Tbk  merupakan 

perusahaan infrastruktur terkemuka di Indonesia yang sudah banyak ikut 

berkontribusi dalam Pembangunan infrastruktur negara mulai dari 

pembangunan gedung perkantoran, gedung sekolah, jalan tol dan fasilitas 

publik lainnya. Saat menjalani Kerja Profesi, Praktikan berada di bagian 

Akuntansi. Bagian Akuntansi bertanggung jawab dalam melakukan 

pencatatan transaksi keuangan perusahaan. Hal tersebut membuat 

Praktikan mendapatkan kesempatan untuk ikut terlibat secara langsung 

dalam kegiatan pencatatan keuangan perusahaan.  

Selama menjalani Kerja Profesi, Praktikan banyak mendapatkan 

pengalaman serta pembelajaran mengenai proses bisnis perusahaan 

berjalan, terlebih dalam hal proses pencatatan keuangan perusahaan. selai 

itu, Kerja Profesi tidak hanya meningkatkan keterampilan teknis saja, 

melainkan juga meningkatkan softskill seperti analisis, komunikasi, 

manajemen waktu serta kerja sama tim. Pengalaman tersebut sangat 

berharga bagi Praktikan dalam mengembangkan serta mempersipkan diri 

untuk  langkah selanjutnya setelah lulus perkuliahan, yaitu menghadapi 

tantangan dunia kerja yang semakin kompetitif.  
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1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

1.2.1 Maksud Kerja Profesi 

Adapun maksud yang menjadl alasan serta motivasi Praktikan 

melaksanakan Kerja Profesi diantaranya yaitu: 

• Kerja Profesi menjadi tempat Praktikan untuk mengimplementasikan 

teori-teori yang didapatkan selama perkuliahan ke dalam dunia kerja 

yang Praktikan jalani yaitu bidang akuntansi. 

• Kerja Profesi memberikan pengalaman yang berharga bagi Praktikan 

untuk menegetahui bagaiamana dunia kerja professional, sehingga 

dari pengalaman tersebut dapat membuat praktikan memiliki 

pengetahuan dalam mempersiapkan diri untuk menghadapi tantangan 

dunia kerja di masa mendatang. 

• Kerja Profesi menjadi tempat untuk mengembangkan keterampilan 

yang Praktikan miliki. 

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

Terdapat beberapa tujuan Kerja Profesi ini Praktikan jalani, yaitu: 

• Memenuhi persyaratan mata kuliah Kerja Profesi menjadi salah satu 

tujuan Praktikan dalam melaksanakan Kerja Profesi 

• Kerja Profesi memberikan Praktikan banyak pengetahuan mengenai 

pencatatan akuntansi laporan keuangan perusahaan. dari 

pengetahuan tersebut dapat menjadi bekal keterampilan yang 

Praktikan harus kembangkan untuk bisa berkarir di masa mendatang. 

• Kerja Profesi mengasah keterampilan Praktikan mulai dari 

keterampilan teoritis serta keterampilan praktis. 

1.3 Tempat Kerja Profesi  

Tabel 1. 1 Tempat Kerja Profesi 

Nama Instansi : PT Jaya Konstruksi Manggala Pratama Tbk. 

Alamat : Jl. Taman Bintaro, RT. 17/ RW.8, Bintaro, Kec. 

Pesanggrahan, Kota Jakarta Selatan, Daerah 

Khusus Ibukota Jakarta 12330 

Email : info@jayakonstruksi.com 

No. Telp : 021-7363939 

Website : http://jayakonstruksi.com/ 
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PT Jaya Konstruksi Manggala Pratama Tbk. Merupakan salah satu 

perusahaan infrastruktur terkemuka di Indonesia yang didirikan pada tahun 

1982. Awalnya perusahaan merupakan bagian dari bagian kontraktor PT 

Pembangunan Jaya hingga pada tanggal 23 Desember 1982 menjadi 

perusahan independen dengan nama PT Jaya Konstruksi Manggala 

Pratama Tbk. Perusahaan telah banyak berkontribusi dalam 

pembangunan infrastruktur Indonesia dengan terlibat dalam berbagai 

proyek seperti pembangunan gedung perkantoran gedung sekolah, 

bandara, pusat perbelanjaan, dan proyek lainnya. 

Dalam pelaksanaan Kerja Profesi, Praktikan berkesempatan untuk 

ikut terlibat dalam bagian akuntansi. Bagian akuntansi merupakan bagian 

yang bertanggungjawab dalam pencatatan keuangan perusahaan. 

Pelaksanaan Kerja Profesi ini memberikan Praktikan banyak pengetahuan 

mengenai prosedur akuntansi mulai dari pencatatan setiap transaksi yang 

dilakukan perusahaan hingga nantinya akan tersaji dalam laporan 

keuangan perusahaan. 

1.4 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Kerja Profesi yang Praktikan laksanakan pada PT Jaya Konstruksi 

Manggala Pratama Tbk dimulai dari tanggal 1 Juli 2024 hingga 31 

Desember 2024. Praktikan menyelesaikan Kerja Profesi selama 5 bulan 

atau sama dengan 900 jam. Adapun jadwal pelaksanaan Kerja Profesi 

sebagai berikut: 

Tabel 1. 2 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

No. Jadwal Pelaksanaan Kerja 

Profesi 

Jam Kerja Keterangan 

1. Bulan Juli 08.30 – 17.30 Senin - Jumat 

2. Bulan Agustus 08.30 – 17.30 Senin - Jumat 

3. Bulan September 08.30 – 17.30 Senin - Jumat 

4. Bulan Oktober 08.30 – 17.30 Senin - Jumat 

5. Bulan November 08.30 – 17.30 Senin - Jumat 

6. Bulan Desember 08.30 – 17.30 Senin - Jumat 

  


