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BAB I  
PENDAHULUAN 

 

1.1  Latar Belakang Kerja Profesi 

 
Kerja Profesi merupakan suatu kegiatan yang dapat memberikan 

gambaran yang lebih komprehensif dan detail kepada mahasiswa mengenai 

dunia kerja, mahasiswa/i juga diberikan kesempatan untuk menerapkan 

langsung materi dan teori yang selama ini sudah diajarkan. Sebagai 

mahasiswi Desain Komunikasi Visual, wajib menjalani Kerja Profesi dibidang 

industri kreatif selama minimal 3 bulan atau 400 jam. Pemberian batas waktu 

minimal tersebut bertujuan agar mahasiswa memiliki cukup waktu untuk 

berkenalan serta menyesuaikan diri dengan dunia kerja. Mendapatkan 

pengalaman baru, menyelesaikan pekerjaan-pekerjaan dengan baik, serta 

melakukan pengamatan, penelitian dan pengumpulan data untuk 

skripsi/tugas akhir dan tentunya dapat memberikan manfaat serta berbagi 

pengalaman yang cukup bagi instansi/perusahaan dengan hadirnya 

mahasiswa pelaksana Kerja Profesi.  

Praktikan melakukan Kerja Profesi di Universitas Pembangunan Jaya, 

bisa mendapatkan beberapa pembelajaran baru, diantaranya seperti cara 

membuat layouting yang benar ataupun membuat tata letak yang seimbang, 

penggunaan software-software desain dengan baik, dan melatih keterampilan 

dalam mendesain atau melatih menjadi lebih profesional dalam mendesain, 

melakukan Kerja Profesi di Universitas Pembangunan Jaya, yang dikerjakan 

praktikan yaitu mendesain untuk beberapa buku perkuliahan, beberapa buku 

tadi yang telah didesain, setelah selesai nantinya akan dibuat sebagai bahan 

untuk pembelajaran mata kuliah, portofolio maupun sebagai arsip diprodi 

Desain Komunikasi Visual di Universitas Pembangunan Jaya. 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

 
Maksud dari pelaksanaan Kerja Profesi adalah sebagai syarat kelulusan 

mata kuliah Seminar KP dan Kerja Profesi yang akan mahasiswa/i ambil 

pada semester tujuh. Pelaksanaan Kerja Profesi ini juga dapat menjadi 

sarana untuk menerapkan yang sudah dipelajari selama perkuliahan 
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berlangsung. Kerja Profesi ini dilaksanakan ketika perkuliahan libur panjang 

yaitu selama tiga bulan supaya pelaksanaan tidak mengganggu proses 

belajar mengajar nantinya.    

Tujuan dilaksanakannya kegiatan Kerja Profesi ini adalah agar 

mahasiswa dapat merasakan terjun langsung ke dalam dunia pekerjaan. 

Mengetahui ruang lingkup dunia kerja serta belajar melatih kemampuan yang 

telah diajarkan oleh dosen pembimbing maupun dosen mata kuliah untuk 

diaplikasikan ke dunia kerja sebagaimana yang telah didapatkan dan 

dipelajari. Mahasiswa dapat memperoleh keterampilan, pengetahuan, 

pengalaman dan pembelajaran kerja secara langsung sehari-hari. 

Mahasiswa/i juga dapat belajar dalam proses mencari solusi permasalahan 

yang ada di bidang desain. 

1.3 Manfaat Kerja Profesi 

 
Melakukan Kerja Profesi tentu saja memiliki beberapa manfaat, yaitu 

diantaranya sebagai berikut.                                    

1.3.1 Manfaat Kerja Profesi Bagi UPJ 

 
a. Mendapatkan masukan atau umpan balik dalam penyempurnaan 

kurikulum program studi di Universitas yang sifatnya membangun. 

Supaya dapat lebih berkembang dalam berbagai hal aspek. 

b. Memperluas koneksi jaringan kerja sama antara prodi Desain 

Komunikasi Visual dengan kampus. 

c. Menjadikan Universitas Pembangunan Jaya semakin dikenal 

masyarakat luas dan memberikan peluang bertambahnya 

mahasiswa/i yang tertarik untuk mengemban pendidikan di 

Universitas Pembangunan Jaya. 

1.3.2 Manfaat Kerja Profesi Bagi Mahasiswa 

 
a. Mempelajari berbagai pembelajaran yang sudah di terapkan di 

kampus bisa diterapkan kembali di dunia kerja.  

b. Bisa mendapatkan pengalaman kerja secara jelas dan nyata, 

karena merasakan terjun langsung ke dunia pekerjaan sehingga 
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diharapkan dapat memberikan mahasiswa/i sarana untuk 

mengembangkan diri, baik secara ilmu, maupun secara sosial. 

c. Dapat menerapkan ilmu yang diperoleh selama perkuliahan dan 

mengembangkannya selama melakukan Kerja Praktek. 

d. Dapat merasakan dan memahami kehidupan yang sebenarnya 

dari lingkungan kerja instansi/perusahaan tersebut. Bagaimana 

cara mengatur waktu dan menyelesaikan pekerjaan dengan baik, 

bagaimana bersosialisasi dengan orang baru maupun lingkungan 

yang berbeda-beda. 

e. Bisa sebagai batu loncatan dalam mencari pekerjaan, atau bisa 

mengetahui detail masalah yang kerap dihadapi secara langsung 

pada saat itu juga, dengan begitu bisa menyelesaikan masalah 

tersebut langsung di awal-awal. 

1.3.3 Manfaat Kerja Profesi Bagi Instansi/Perusahaan 

 
a. Sebagai salah satu realisasi dalam hal tanggung jawab sosial 

kelembagaan. 

b. Kemungkinan menjalin hubungan baik antara instansi/perusahaan 

dengan Perguruan Tinggi. 

c. Menumbuhkan kerjasama yang saling menguntungkan dan 

bermanfaat bagi pihak-pihak yang terlibat. 

1.4 Tempat Kerja Profesi 

 
Universitas Pembangunan Jaya yang berlokasi di Jl. Cendrawasih Raya 

Blok B7/P Bintaro Jaya, Sawah Baru, Ciputat, Tangerang Selatan 15413. 

Universitas Pembangunan Jaya merupakan sebuah perguruan tinggi swasta 

yang berdiri pada tahun 2011 dan didukung oleh kelompok usaha 

Pembangunan Jaya. Kelompok usaha Pembangunan Jaya memiliki 

pengalaman lebih dari 50 tahun dalam mengelola sektor usahanya dan 

mengabdikan sebagian dari kegiatan usaha induknya ke dalam dunia 

pendidikan untuk membangun sumber daya manusia yang lebih berkualitas. 

Universitas Pembangunan Jaya (UPJ) merupakan perguruan tinggi swasta di 

daerah Bintaro yang didukung oleh kelompok usaha Pembangunan Jaya. 

UPJ didirikan melalui pengalaman panjang Grup Jaya yang telah melahirkan 

berbagai karya properti dan pembangunan infrastruktur di DKI Jakarta dan 
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sekitarnya. Setelah berkontribusi dalam pembangunan kota, Grup Jaya 

dengan tanggung jawab sosialnya membangun Indonesia melalui pendidikan 

dan olahraga. Salah satunya dengan mengembangkan UPJ sebagai pusat 

pendidikan dengan keunggulan sistem belajarnya.  

 

Praktikan memilih Kerja Profesi di Universitas Pembangunan Jaya 

dengan tujuan intansi yang didukung oleh kelompok usaha yang memiliki 

nama cukup besar dikalangan masyarakat, dengan melakukan Kerja Profesi 

di UPJ, praktikan dapat langsung menerapkan ilmu-ilmu yang sudah 

didapatkan pada masa pembelajaran di perkuliahan, UPJ juga merupakan 

rumah belajar dimana mahasiswa/i dapat menimba ilmu dan merupakan 

sebuah rumah belajar dengan mengembangkan diri menjadi insan yang yang 

berintegritas, profesional, kreatif, dan menjadi berjjiwa entrepreuner. Dengan 

begitu praktikan memilih tempat tersebut sehingga dapat menimba ilmu dan 

mengembangkan kreatif, menjadi profesional, dll sebelum hari kelulusan 

nanti.  

Telepon : (021) 7455555 

Email  : info@upj.ac.id 

Website : upj.ac.id 

 

1.5 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

 
Masa Kerja Profesi dilaksanakan selama tiga bulan atau 400 jam dengan 

waktu yang ditentukan oleh pihak Universitas, yaitu mulai dari  1 Juni 2020 

hingga 31 Agustus 2020. Praktikan melaksanakan Kerja Profesi sesuai 

jadwal yang telah ditetapkan, yaitu Senin hingga Jum’at, pukul 08.00 WIB 

hingga 17.00 WIB. Melakukan kegiatan Kerja Profesi secara remote. Hal ini 

dilakukan karena untuk mencegah terjadinya penularan Covid-19 yang 

sedang terjadi di tahun 2020 sekarang ini. 
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Table 1.1 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

No 
Jadwal 

Kerja 

Profesi 

Waktu Kerja 

Profesi 

(WIB) 

Keterangan 

1 Juni 08.00-17.00 Senin-Jum’at, (dipotong Hari Libur 

Nasional “Hari Lahir Pancasila”). 

2 Juli 08.00-17.00 Senin-Jum’at dipotong (Hari Raya 

Idul Adha 1441 H). 

3 Agustus 08.00-17.00 
Senin-Jum’at, (dipotong HUT 

Kemerdekaan RI ke-75 dan Tahun 

Baru Hijriyah 1442). 
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