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BAB IV 

PENUTUP 

4.1 Kesimpulan 

PT. Manna Abadi Sejahtera merupakan perusahaan yang bergerak di 

bidang konsultasi arsitektur, dengan fokus pada desain interior, arsitektur, 

dan konstruksi. Perusahaan ini mengelola proyek dari tahap perencanaan 

awal hingga desain dan konstruksi. Kerja Profesi ini berlangsung dari 1 Juli 

hingga 31 Agustus 2024. Selama magang ini, para praktikan memperoleh 

pengalaman dan pengetahuan yang berharga. Bagaimana belajar cara 

beroperasi dalam lingkungan perusahaan dan berinteraksi secara efektif 

dengan rekan kerja. Selain itu, praktikan memperoleh pengetahuan khusus 

tentang desain interior. 

Wawasan yang diperoleh selama magang akan bermanfaat saat 

praktikan melanjutkan studi dan memperdalam pemahaman mereka tentang 

bidang tersebut. Mereka melatih kerja tim dengan berkomunikasi secara 

efektif dan membagi tugas berdasarkan kemampuan masing- masing 

anggota. Selain itu, praktikan belajar mengelola waktu mereka secara efisien 

untuk memenuhi tenggat waktu, memastikan bahwa proyek berjalan sesuai 

jadwal. Secara keseluruhan, pengalaman ini menjadi landasan penting bagi 

pengembangan profesional mereka. Praktikan juga memperoleh 

pengetahuan baru dari karyawan dan mitra kerja, seperti belajar 

menggunakan software secara lebih mendalam. Hal ini membantu praktikan 

menghemat waktu saat mengerjakan proyek mereka. Proyek yang 

ditugaskan kepada peserta magang sengaja dibuat agar mudah dikelola, 

sehingga mereka dapat mengeksplorasi tugas mereka, memperoleh 

pengalaman langsung, dan mempelajari konsep baru yang belum pernah 

mereka temui sebelumnya. 
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Proyek Desain Interior Kamar Anak di Cinere House merupakan proyek 

renovasi hunian pribadi yang bertujuan untuk memperbarui eksterior dan 

interior rumah. Tugas khusus saya adalah mendesain ulang interior kamar 

anak berdasarkan panduan yang diberikan oleh pemilik rumah dan referensi 

yang diberikan oleh supervisor saya. Selama proses desain, saya sering 

berdiskusi dengan praktisi dan supervisor saya untuk mengembangkan 

konsep yang inovatif. Selain itu, saya menerima wawasan, masukan, dan 

saran dari berbagai tim desain untuk menyempurnakan proyek. 

Untuk proyek kedua yaitu proyek Interior Ruang Tamu / Ruang 

Keluarga & Ruang Makan Rumah Villa Pamulang Ini juga merupakan proyek 

renovasi rumah tinggal tetapi praktikan hanya mendapatkan tugas untuk 

mendesain baru interior pada Interior Ruang Tamu / Ruang Keluarga & Ruang 

Makan dalam bentuk 3D, dalam mendesain dan merancang praktikan dan 

pengawas kerja sering mengadakan diskusi untuk mencapai hasil konseptual 

baru untuk desain ini. Dalam proyek ini, praktisi memperoleh wawasan baru 

tentang cara mereka berkomunikasi dengan tim dan mengelola waktu 

mereka secara efektif saat menyelesaikan tugas. 

Dan untuk proyek ketiga yaitu proyek Interior Restoran Udonesia 

Sawangan Depok Ini juga merupakan proyek renovasi interior restoran, 

proyek ini merupakan proyek pembangunan awal dan praktikan ditugaskan 

untuk membuat 3D desain sesuai dengan referensi dari client dan tim. Di 

proyek ini praktikan sering kali melakukan diskusi dengan tim dan 

pembimbing kerja tentang komponen dan furniture apa saya yang harus 

diterapkan pada interior restoran tersebut. 

4.2 Saran 

Selama tanggal 1 Juli sampai 31 Agustus pengalaman kerja profesi, 

praktikan memperoleh wawasan berharga tentang dunia kerja. Praktikan 

belajar tentang kerja sama tim, komunikasi yang efektif dengan rekan kerja 

dan atasan, serta keterampilan manajemen waktu. Pengalaman ini sangat 

penting bagi pengembangan pribadi dan profesional para peserta magang. 
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Para peserta magang juga harus memanfaatkan pengalaman 

profesional ini untuk pembelajaran berkelanjutan, karena pengalaman ini 

memberi mereka pengetahuan baru yang dapat diterapkan di dunia kerja 

yang sebenarnya. Selama kegiatan Kerja Profesi ini berjalan, praktikan 

memiliki beberapa saran untuk beberapa pihak, yaitu untuk mahasiswa yang 

akan menjalankan Kerja Profesi, untuk Prodi Arsitektur Universitas 

Pembangunan Jaya, dan untuk PT. Manna Abadi Sejahtera.. 

4.2.1 Bagi Mahasiswa 

Bagi mahasiswa yang berencana untuk terlibat dalam pekerjaan 

profesional, penting untuk meningkatkan pemahaman mereka tentang 

kriteria desain yang berlaku bagi setiap individu. Selain itu, mahasiswa harus 

belajar beradaptasi, karena tempat kerja bersifat dinamis dan membutuhkan 

kemampuan untuk cepat menyesuaikan diri dengan perubahan dan 

lingkungan baru. 

4.2.2 Bagi Program Studi Arsitektur 

Untuk Program Studi Arsitektur, harus memperbanyak kuliah lapangan 

karena hal ini akan mendapatkan dan memberdayakan mahasiswa untuk 

secara langsung mengeksplorasi dan mengidentifikasi konsep bangunan 

yang ideal untuk diterapkan di Indonesia. 

4.2.3 Bagi PT. Manna Abadi Sejahtera 

Selama magang di PT. Manna Abadi Sejahtera, ditemukan beberapa 

kekurangan dalam proses kerja. Salah satu masalah yang menonjol adalah 

komunikasi dengan pembimbing kerja terkait kemajuan proyek. Karena 

pembimbing kerja menangani beberapa proyek secara bersamaan, mereka 

sering lupa atau membutuhkan waktu lama untuk memberikan umpan balik. 

Akibatnya, praktikan merasa kewalahan dengan revisi saat tenggat waktu 

semakin dekat.Praktikan percaya bahwa saran mereka dapat menjadi 

masukan berharga untuk meningkatkan sistem komunikasi perusahaan 

dalam hal umpan balik. Memperbaiki aspek ini dapat membantu memastikan 

bahwa proyek saat ini dan mendatang berjalan lancar dan sesuai jadwal. 


