BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Pendidikan merupakan salah satu proses yang bertujuan membentuk sumber
daya manusia yang terdidik secara intelektual dan spiritual dan memajukan
kehidupan masyarakat. Demikian dengan Pendidikan Arsitektur , yang nantinya
seorang mahasiswa akan memperoleh ilmu arsitektur dalam mewujudkan sebuah

bangunan ataupun dalam menata sebuah Kawasan.

Arsitektur atau ilmu bangunan adalah seni yang dilakukan dengan imajinasi
diri dan ilmu dalam merancang sebuah bangunan. Arsitektur mencakup,
perencangan kota atau Kawasan , arsitektur lanskap hingga ke desain bangunan ,
desain perabot bahkan produk. Akar dari Arsitektur adalah praktek dan teori.
Mahasiswa arsitektur akan dibekali dengan teori-teori mengenai ilmu arsitektur
dan juga praktek dalam merancang. Semua dilakukan secara bertahap oleh

mahasiswa arsitektur dari analisis , perencanaan , perancangan dan pelaksanaan.

Dalam sebuah perancangan bagi mahasiswa arsitektur analisis atau penelitian
juga salah satu hal yang penting dalam proses sebuah perancangan , karena
dalam analisis atau penelitian ini kita harus menemukan masalah dan suasana
yang terjadi dari sebuah tempat. Berangkat dari masalah dan suasana tersebutlah
sebuah solusi atau ide sebuah perancangan dimulai. Karena perancangan dari
seorang arsitek harus dapat menyelesaikan masalah , mampu beradaptasi , dan

mendukung lingkungan sekitar.

Kerja profesi atau kerja praktek merupakan salah satu bentuk latihan dalam
menghadapi dan merasakan dunia kerja sesuai minatnya. Kesempatan kerja
praktek kali ini dilaksanakan di Universitas Pembangunan jaya prodi Arsitektur
dalam penelitian mengenai “pemakaman” dengan berawal dari berbagi topik yang
membantu sesorang dalam menemukan masalah dalam sebuah tempat untuk
menuju solusi yang akan diterapkan dan dilaksanakan. Kerja praktek lapangan

adalah cara paling tepat untuk mendapatkan tambahan ilmu peracangan lapangan



yang nyata. Sehingga mata kuliah Kerja profesi atau kerja praktek ini wajib diambil

oleh mahasiswa arsitektur. Kerja profesi juga merupakan salah satu syarat

kelulusan mahasiswa arsitektur di Universitas Pembangunan jaya. Diharapkan

dengan ini mahasiswa arsitektur dapat menerapkan ilmu di bangku kuliah di

lapangan dan ditambah dengan ilmu terapan langsung yang di dapatkan dalam

kerja profesi.

1.2 Maksud dan Tujuan KP

Adapun Maksud diadakanya kerja profesi sebagai berikut:

1.

Mahasiswa dapat memperoleh kesempatan untuk menerapkan ilmu yang
telah didapat dari bangku kuliah untuk diterapkan di lapangan kerja
Mahasiswa merasakan proses dan pelaksanaan desain secara nyata atau
yang sebenarnya

Mahasiswa dapa memperdalam pengetahuan mengenai system Kkerja
yang sebenarnya

Mahasiswa mengalami proses perencanaan dari tahap awal hingga akhir

Mata Kuliah kerja profesi ini juga bertujuan sebagai berikut:

1.
2.

Memberikan gambaran dunia kerja bagi mahasiswa

Meningkatkan wawasan pengetahuan,pengalaman, kemampuan dan
keterampilan mahasiswa dalam dunia kerja sesuai kompetensi prodi
Mendapatkan umpan balik prodi dalam penyempurnaan Kkurikulum
berkelanjutan agar selaras dengan tuntutan industri dan masyarakat

Menjalin kerjasama antara prodi maupun UPJ dengan instansi/perusahaan

1.3 Kegunaan/Manfaat KP

1.3.1 Manfaat KP bagi praktikan

a. Mendapatkan kesempatan untuk mempraktikan keilmuan yang telah
dipelajari selama perkuliahan.

b. Mendapatkan gambaran langsung mengenai proses kerja yang terjadi
di lembaga maupun instansi tempat praktikan melaksanakan KP.

c. Mendapatkan hard-skill dan soft-skill yang tidak diperoleh selama di

perkuliahan.



d. Mendapatkan relasi yang berhubungan dengan dunia industri

maupuan rekan dengan latar belakang keilmuan yang sama.

1.3.2 Manfaat KP bagi Universitas Pembangunan Jaya
a. Menjain hubungan baru antara kampus dan instansi tempat praktikan

melakukan KP.
b. Mendapatkan gambaran terkini mengenai dunia kerja yang berguna
untuk meningkatkan ' kualitas kurikulum Universitas Pembangunan

Jaya.

1.3.3 Manfaat KP bagi Instansi
a. Mendapatkan tenaga kerja yang dapat membantu menyelesaikan

target mauapun tugas yang ada.
b. Mendapatkan tenaga kerja yang dapat memberikan masukan dan
pendapat saat melakukan diskusi atau brainstorming khususnya

masukan dan ide menurut keilmuan yang praktikan ampu.

1.4 Tempat KP

Instansi tempat praktikan melakukan kerja praktek profesi adalah Universitas
Pembangunan Jaya , salah satu perguruan tinggi di Tangerang Selatan lebih
tepatnya berada di Jl.Cendrawasih Raya Blok B7/p Bintaro jaya, Sawah Baru,
Ciputat ,Tangerang Selatan 15413. Universitas Pembangunan Jaya dipimpin oleh
rektor yang bernama ibu Leenawaty Limantara, Ph.d dan didampingi oleh wakil
rektor satu yaitu Agustinus Agus Setiawan, S.T., M.T. dan wakil rektor 2 yaitu Eddy
Yusuf, Ph.D.

Universitas pembangunan Jaya memiliki dua falkutas yaitu Fakultas Teknologi
dan Desain dan Falkutas Humaniora dan Bisnis. Falkutas Teknologi dan desain
memiliki 6 prodi yaitu Prodi Desain Komunikasi Visual, Prodi Desain Produk, Prodi
Informatika, Prodi Sistem Informasi, Prodi Teknik Sipil, dan Prodi Arsitektur.
Falkutas Humaniora dan Bisnis memiliki 6 Prodi yaitu Prodi Akuntansi, Prodi
Manajemen, Prodi Illmu Komunikasi, Prodi Psikologi, Prodi Laboratorium

Broadcasting, dan Prodi Faculty Officers Directory.



Praktikan ditaruh untuk menjalankan Kerja profesi bersama Prodi
Arsitektur sesuai dengan jurusan praktikan sendiri. Kerja Profesi di Prodi Arsitektur
mendapatkan tugas untuk ikut penelitian TPU Tanah Kusir bersama dengan salah

satu dosen sekaligus pemerhati kota yaitu Febby Hendola S.Ars., M.Ars.

1.5 Waktu Pelaksanaan KP

Waktu pelaksanaan kerja praktek profesi ini berlangsung selama 3 bulan (16
minggu), yaitu dari bulan Juni-Sepetember 2020 dan terhitung dilakukan selama
14 minggu. Selama kerja praktek dibuat pula absensi dan laporan setiap harinya
untuk bukti kerja profesi. Waktu pelaksanaan tidak boleh kurang dari 3 bulan atau

400 jam untuk syarat wajib Kerja Profesi. Berikut Rincian waktu Kerja profesi:

Tabel 1.1 Waktu Pelaksanaan Kerja Profesi

Pra-Pelaksanaan KP

Februari e Persiapan CV dan Portofolio dengan
melengkapin bahan-bahan dan data

e Mengontak calon tempat kerja untuk

menanyakan buka lowongan
magang atau tidak

Maret e Membuat dan menyelesaikan cv
serta portofolio dengan

menggabungkan semua karya karya
praktikan dan data-data hasil karya
praktikan

e Mengoreksi kembali kekurangan cv
dan portofolio hingga mencapai hasil
final

April e Mengajuakan surat pengajuan dan
Kerangka acuan kerja (KAK) untuk
mendapatkan surat pengantar yang
akan digunakan untuk melamar ke
perusahaan yang dituju

e Mengajukan lamaran ke beberapa
biro yang dituju, sembari menunggu
balasan

Mei e Mengajukan lamaran ke beberapa
biro yang dituju, tetapi dikarenakan
pandemi praktikan tidak
mendapatkan kesempatan bekerja di




biro, oleh karena itu praktikan pun
melamar bekerja di Universitas
Pembangunan Jaya prodi Arsitektur
Konfirmasi penerimaan Universitas
Pembangunan jaya Prodi Arsitektur
sekaligus mengurus form
penerimaan kerja

Pelaksanaan KP

Juni

Hari pertama mengikuti kerja profesi
di prodi_arsitektur dan mengikuti
Penelitian TPU Tanah Kusir
Penjelasan dan pembagian tugas
kerja profesi

Bimbingan pertama kerja profesi
bersama dosen pembimbing untuk
melengkapi lampiran-lampiran wajib
KP dan untuk memulai bab 1

Juli

Pelaksanaan kerja profesi
Bimbingan dengan dosen
pembimbing kedua , untuk
pengumpulan bab 1 dan
menceritakan proses KP

Agustus

Pelaksanaan kerja Profesi
Bimbingan ketiga dan keempat untuk
asistensi progress laporan bab 1-bab
4

Bulan terakhir pelaksanaan  kerja
profesi

Pasca KP

Sepetember

Melanjutkan pengerjaan laporan
kerja profesi bab 3 dan melengkapi
proyek-proyek

Oktober

Bimbingan dengan dosen
pembimbing yang kelima dan
keenam untuk melaporan progress
laporan dari bab 1-bab 4
Pengumpulan draft laporan Kkerja
profesi pada tanggan 26 oktober
2020

November

Pelaksanaan Seminar Kerja profesi
pada tanggal 2 — 6 November 2020

pengumpulan final laporan kerja
profesi pada tanggal 12 November
2020

Sumber : Dokumen Pribadi
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