
 

BAB I  

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Pekerjaan adalah aktivitas yang fundamental bagi manusia, baik untuk 

memenuhi kebutuhan dasar seperti makan dan tempat tinggal, maupun untuk 

mencapai tujuan yang lebih tinggi seperti pengembangan diri dan memberikan 

kontribusi bagi masyarakat. Makna pekerjaan bagi setiap individu berbeda-beda, 

mulai dari sekadar mencari nafkah untuk hidup sehari-hari hingga mengejar 

ambisi pribadi atau panggilan jiwa untuk membantu sesama. Pekerjaan tidak 

hanya memberikan penghasilan materi, tetapi juga memberikan kepuasan batin, 

kesempatan untuk belajar dan tumbuh, serta peluang untuk berinteraksi dengan 

orang lain. Oleh karena itu, pemilihan pekerjaan yang sesuai dengan minat, bakat, 

dan nilai-nilai hidup sangat penting untuk mencapai kebahagiaan dan 

kesejahteraan (Shaka, 2019). 

Profesi adalah jenis pekerjaan khusus yang menuntut keahlian dan 

pendidikan tinggi tertentu. Berbeda dengan pekerjaan umum, profesi memiliki 

karakteristik unik yang didasarkan pada penguasaan ilmu pengetahuan dan 

keterampilan khusus dalam bidang tertentu. Istilah "profesi" sendiri berasal dari 

kata "profesus" dalam bahasa Latin yang berarti "mahir" atau "ahli". Dengan kata 

lain, seorang profesional adalah individu yang telah melalui pendidikan dan 

pelatihan khusus untuk menjalankan tugas-tugas yang memerlukan keahlian 

tinggi dan etika profesional yang kuat (Shaka, 2019). 

Program Kerja Profesi (KP) menghubungkan teori dan praktik di lapangan. 

Mahasiswa berperan langsung dalam proses kerja sesuai dengan bidangnya. 

Selain itu, mereka memperoleh bimbingan dari profesional berpengalaman. 

Kegiatan KP membentuk keterampilan teknis dan soft skills yang dibutuhkan. 

Diharapkan mahasiswa siap memasuki dunia kerja setelah lulus. 

Industri membutuhkan tenaga kerja yang siap menghadapi semua 

tantangan global. Program KP membantu mahasiswa memahami ekspektasi 

industri. Pengalaman ini penting untuk membangun mental kerja yang tangguh. 



 

Melalui program KP, mahasiswa juga belajar tentang etika dan budaya kerja yang 

mempersiapkan mereka menjadi tenaga kerja yang kompeten. 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

Adapun maksud dan tujuan dari Kerja Profesi. Berikut merupakan 

penjelasan dari maksud dan tujuan Kerja Profesi, yaitu: 

1.2.1 Maksud Kerja Profesi 

Kerja Profesi merupakan salah satu syarat kelulusan serta mata kuliah 

yang memberikan kesempatan bagi mahasiswa untuk memasuki dan 

mempersiapkan diri di dunia kerja sesuai dengan bidang studi mereka. 

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

Tujuan Kerja Profesi bagi mahasiswa adalah untuk menerapkan 

kemampuan dan pengetahuan yang diperoleh dari perkuliahan ke dalam industri. 

Program KP juga membantu mahasiswa membiasakan diri dengan alur kerja di 

perusahaan secara profesional. Selain itu, mahasiswa berkesempatan 

mempelajari hal baru dari perusahaan, baik terkait teknologi, trend, maupun 

praktik kerja yang tidak didapatkan di kampus. 

1.3 Tempat Kerja Profesi 

Perusahaan untuk melaksanakan Kerja Profesi yaitu PT. Krisna Hutama 

Karya yang terletak di Sawangan, Kota Depok. Penulis melakukan pekerjaan di 

Perumahan Cluster Sakura. 

1.4 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Jadwal pelaksanaan Kerja Profesi di PT. Krisna Hutama Karya mulai dari 

tanggal 8 Agustus 2024 sampai dengan 8 November 2024. Selama waktu Kerja 

Profesi dari awal hingga akhir, pekerjaan dilakukan secara Hybrid. Jadwal kerja 

mulai pada jam 8 pagi hingga 6 sore, setiap hari senin hingga Jumat. 

1.4.1 Tabel Keterangan Kerja 

Adapun tabel keterangan yang berisi rincian waktu Kerja Profesi. 

Lama Kegiatan Kerja Profesi 3 Bulan 

Hari Pertemuan  Hari Kerja 

Waktu Pelaksanaan 

Kerja Profesi 

8 Agustus 2024 sampai dengan 

8 November 2024 

Table 1.1. Keterangan Waktu Kerja  


