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Latar Belakang KP

Kebutuhan di dunia kerja yang semakin hari semakin dinamis dan
kompleks, mengharuskan lulusan perguruan tinggi tidak hanya memiliki
kemampuan teoritis, tetapi juga keterampilan praktis yang signifikan
dengan kebutuhan industri. Kemajuan pada bidang teknologi dan
globalisasi yang semakin pesat menuntut mahasiswa untuk selalu siap
beradaptasi dengan berbagai tantangan baru. Selain itu gap pada dunia
akademik dengan dunia industri mendorong perlunya penerapan
pendidikan yang lebih komprehensif dan aplikatif.

Kegiatan Kerja Profesi (KP) yang dibuat oleh Universitas memiliki
tujuan untuk membangun sarana yang fleksibel serta kesempatan yang
lebih luas bagi mahasiswa/i dalam mengembangkan keterampilan dan
kompetensi berdasar dengan minat dan bakat mereka. Pada program KP
ini mahasiswali diberikan kebebasan untuk belajar di luar kampus dengan
harapan dapat meningkatkan kemampuan yang relevan serta digunakan
pada dunia kerja.

Program KP memungkinkan mahasiswa untuk mengambil bagian
dalam program magang, pertukaran pelajar, penelitian, proyek
kemanusiaan, wirausaha, dan program lainnya yang dapat disetarakan
dengan kegiatan belajar di kampus melalui konversi mata kuliah. Dengan
demikian, mahasiswa diharapkan dapat mengembangkan kompetensi
yang lebih menyeluruh, mulai dari keterampilan teknis hingga soft skills
seperti komunikasi, kerja sama tim, dan kemampuan problem solving.

Praktikan melaksanakan kegiatan KP di PT XYZ sebagai IT
Support Infrastruktur & Aplikasi selama 6 bulan dari Tanggal 1 Juli 2024
sampai dengan 31 Desember 2024. Selama program KP praktikan
bertanggung jawab atas berbagai tugas terkait infrastruktur IT
perusahaan, termasuk menangani masalah yang berkaitan dengan

perangkat lunak, perangkat keras, dan jaringan. Selain itu, praktikan
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membantu pemasangan dan pemeliharaan infrastruktur IT baru yang
dibutuhkan perusahaan serta memastikan bahwa semua perangkat yang

digunakan terhubung dengan benar dan berfungsi tanpa gangguan.

Maksud dan Tujuan KP

Kegiatan Kerja Profesi memiliki maksud dan tujuan untuk
mempersiapkan mahasiswa agar lebih siap menghadapi dunia kerja
dengan memberikan mereka pengalaman praktis yang sesuai dengan

bidang studi. Berikut maksud dan tujuan kegiatan Kerja Profesi.

Maksud KP
Maksud dari kegiatan KP adalah sebagai berikut:

1. memberikan kesempatan untuk mengembangkan kompetensi melalui
pengalaman belajar yang lebih luas dan relevan dengan dunia kerja,

2. mengembangkan soft skills seperti komunikasi, kerjasama tim, dan
pemecahan masalah mengikuti perkembangan zaman, serta

3. memberikan wadah untuk mengembangkan minat dan bakat
mahasiswa sesuai dengan tujuan profesional mereka.

Tujuan KP
Tujuan dari kegiatan KP adalah sebagai berikut:

1. mempersiapkan mahasiswa menghadapi perubahan teknologi,
globalisasi, dan tantangan industri masa depan
2. mewadahi integrasi antara pembelajaran teori di kampus dengan

keterampilan praktis di industri

Tempat Kerja

Praktikan melaksanakan kegiatan Kerja Profesi (KP) di PT XYZ,
perusahaan yang berlokasi di wilayah CBD Emerald Blok CE/A No.1
Boulevard Bintaro Jaya, Tangerang Selatan, Banten, 15227 Indonesia.
Lokasi kantor yang berada pada pusat bisnis memudahkan untuk
ditempuh berbagai transportasi, baik pribadi maupun umum. Kawasan
CBD Emerald sendiri merupakan salah satu kawasan pusat bisnis yang

dinamis di Tangerang Selatan.
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Jadwal Pelaksanaan KP

Pelaksanaan KP praktikan diawali dengan pengiriman CV dan
surat rekomendasi dari kampus kepada perusahaan. Setelah melalui
proses seleksi, praktikan menerima surat penerimaan yang
mengonfirmasi kesepakatan untuk memulai program. Masa kerja
praktikan dalam program KP berlangsung selama 6 bulan, yaitu dari 1 Juli
2024 hingga 31 Desember 2024. Jadwal masuk harian praktikan dimulai
dari hari Senin hingga Jumat, dengan jam kerja yang berlangsung dari

pukul 08:30 pagi hingga 17:30 sore.



