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Lampiran Form 01

SPT-1/03/50P-27/F-01

FORMULIR PENGAJUAN KERJA PROFESI

Identitas Mahasiswa
Nama Mahasiswa : Dida Yudhana..
NIM 12021061015 ..

Program Studi

Materi/Judul KP

Identitas Instansi/Perusahaan
Instansi/Perusahaan : PT. Petrolab Services

Nama Pejabat : Yusup Kurniawan

Jabatan : HRD Deputy Manager

Alamat KP - JI. Utan Kayu Raya No. 66A Utan Kayu Utara, Kec.Matraman, Jakarta Timur
Telepon/email : yusup@petrolab.co.id

Masa Kerja Praktek : 3 Bulan
- Mulai dari : 06 Agustus 2024 sampai dengan : 06 November 2024

Dosen Pembimbing

Kerja Praktek S8t e (Diisi oleh Kaprodi)
Tgl: 10, Januari 2024 Tgl: 10, Januari 2024 Tgl:

Yang mengajukan, Mengetahui, Menyetujui,

Mahasiswa

(Dida Yudhana) (Ratno Suprapto, S.Sn., M.Ds) [(pgibatitetbor LE BB TR aCUS, |

Lampiran 1 Form 01 Pengajuan Kerja Profesi



Lampiran Form 02

SPT-1/03/SOP-27/F-02

(l_L"/ ) FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI

Universitas
Pembangunan Jaya

Nama Instansi . PT. Petrolab Services
Nomor Identitas Instansi *)

Alamat . JI. Utan Kayu Raya No. 66A Utan Kayu Utara
Kec.Matraman, Jakarta Timur

Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa . Dida Yudhana
Nomor Induk Mahasiswa . 2021061015
Program Studi . Desain Komunikasi Visual

Pelaksanaan Kerja Profesi dijadwalkan sebagai berikut:

Tanggal Mulai . 6 Agustus

Tanggal Selesai : 6 November

Total Jam Kerja **) : 400 Jam

Bagian/Divisi . Marketing Desain Grafis

Uraian Pekerjaan ***) . Mengurus segala kebutuhan desain untuk perusahaan.

Nama Pembimbing Kerja
Kontak Pembimbing Kerja : HP :0852-8208-6447

Email : degamerz99@gmail.com

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Tgl: Tgl:
Mengetahui, Menyetujui,
Pembimbing Kerja Bagian SDM/Human Resources/
Personalia
J
(Tito Avianto) Yusup Kurniawan
Marketing Koordinator HRD Deputy Manager

*) Instansi KP wajib berbadan hukum, dibuktikan dengan dokumen resmi antara lain tetapi tidak terbatas pada Akta
Perusahaan, STUP dan NPWP; dan bukan milik keluarga inti dari mahasiswa yang melakukan KP

**¥) Jumlah jam kerja KP minimal 400 jam kerja

*¥%) Bisa dituliskan dalam lembar terpisah apabila tempat tidak mencukupi
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Lampiran Form 03

SPT-1/03/SOP-27/F-03

(@ FORMULIR LAPORAN
u;‘r'%h‘v{n inan Jaya

KERJA PROFESI
Nama Mahasiswa : Dida Yudhana

Program Studi/NIM

: Desain Komunikasi Visual

Nama Instansi/Perusahaan : Petrolab Services
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Marketing

Tanggal Pelaksanaan KP

16 Agustus 2024 s.d. 6 November 2024

Paraf
No. Tanggal Materi yang Dikerjakan Pembimbing
Kerja
6 Agustus Membuat web banner %?/
1. 2024 :
8 Agustus —
2 2024 Membuat web banner %22
9 Agustus 4 2
3. 2024 Membuat web banner %?/
13 Agustus -
4. 2024 Membuat web banner %?/
14 Agustus Desain event SEPTEMBERUN 337
5. 2024 -
15 Agustus ;
6. 2024 Poster Desain Event Kemayoran %?/
16 Agustus %2/
% 2024 Poster Desain Event Kemayoran
19 Agustus ﬁ?/
8. 2024 Poster Desain Event Kemayoran 4
20 Agustus %’//
9. 2024 Poster Desain Event Kemayoran .
21 Agustus ﬂ?/
10. 2024 Poster Event Surabaya il
22 Agustus %/
11 2024 Poster Event Surabaya il
23 Agustus ﬁ?/
12. 12024 Jersey Desain SEPTEMBERUN .
26 Agustus %?/
13. 2024 Jersey Desain SEPTEMBERUN
27 Agustus %?/
14. 2024 1G Post Event SKK MIGAS -
28 Agustus %?? -
15. 2024 IG Post Event ITHA T
29 Agustus %?/
16. 2024 E-Sertifikat Makassar .
30 Agustus %?/
17 2024 E-Sertifikat Makassar i
2 September 4
18. |2024 Layanan Petrolab Services 3,27




3 September
2024

Layanan Petrolab Services

4 September
2024

Layanan Petrolab Services

5 September
2024

Display Video Promosi Mining Expo

6 September
2024

Display Video Promosi Mining Expo

9 September
2024

‘Web Banner Petrolab Services

10
September
2024

Web Banner Petrolab Services

25.

11
September
2024

‘Web Banner Petrolab Services

26.

12
September
2024

Video Safety Induction Petrolab Services

27.

13
September
2024

Video Safety Induction Petrolab Services

N

28.

16
September
2024

Data Excel Name Card Event Mining Expo

17
September
2024

Data Excel Name Card Event Mining Expo

30.

18
September
2024

E-Sertifikat Pelatihan P3K

31.

19
September
2024

E-Sertifikat Pelatihan P3K

32.

20
September
2024

E-Sertifikat Pelatihan P3K

33.

22
September
2024

E-Sertifikat Pelatihan P3K

34.

26
September
2024

Layanan Petrolab Services

35.

27
September
2024

Layanan Petrolab Services

36.

29
September
2024

Layanan Petrolab Services

37.

1 Oktober
2024

Reels Instagram Petrolab Services

38.

2 Oktober
2024

Reels Instagram Petrolab Services

39.

4 Oktober
2024

Sertifikat Tanjung Tabalong

38.

8 Oktober
2024

Sertifikat Tanjung Tabalong

39.

9 Oktober
2024

Sertifikat Tanjung Tabalong

AR EIRIRIRIRIR IR IR R AR IR AR R AR A RIAA

B-3



11 Oktober Update Logo dan Font pada template Form Petrolab %?/
40. 2024 Services 7
15 Oktober Update Logo dan Font pada template Form Petrolab %’2’ i
41. 2024 Services ol
16 Oktober Update Logo dan Font pada template Form Petrolab g?/
42. 2024 Services 5
18 Oktober
43. 2024 Sertifikat Batch 2 Tanjung Tabalong W
22 Oktober
44. 2024 Sertifikat Batch 2 Tanjung Tabalong W
23 Oktober 4
45. 2024 Web Banner Petrolab Services W
25 Oktober 4
46. 2024 ‘Web Banner Petrolab Services W
29 Oktober %?/
47. 2024 Design SISPEK .
30 Oktober
48. [ 2024 Design GreenHouse %?/
1 November W
49. 2024 Draft Kebijakan Petrolab i
5 November g?/
50. 2024 Video CEMS Environmental of<
6 November %272/
5L 2024 Design Industrial Hygiene 2024 &
** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tanggal: 6 November 2024

Pembimbing Kerja,
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Lampiran Form 04

SPT-1/03/SOP-27/F-04
@3 FORMULIR BIMBINGAN KERJA PROFESI
W
{ Nama Mahasiswa : Dida Yudhana
i Program Studi/NIM : Desain Komunikasi Visual/2021061015
Nama Instansi/Perusahaan : PETROLAB SERVICES
| Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Marketing
| Tanggal Pelaksanaan KP : 6.Agustus s.d. 6 November 2024____
i Nama Dosen Pembimbing KP : Retno Purwanti Murdaningsih, S.Sn, M.Ds
|
Paraf Paraf pos_en
No. Tanggal Materi Mahasiswa Pembimbing

“ V| 202 | Drupt laporan EP //)w;b

P
2. | B/1/ax| Renisi bab > @/‘“ﬁ p
f
P

3. [ B/1]s| Reuei bab 3 p’wl%
G | /| Revist bad g D’UJ‘}

** jika tidak kupi, dapat lebih dari 1 (satu) lembar

Tgl: 10 Januari 2024
Dosen Pembimbing KP,

l"\

—

(Retno Purwanti Murdaningsih, S.Sn, M.Ds)
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Lampiran Form 07

Pembangunan Jaya

FORMULIR PENILAIAN PEMBIMBINGAN KP

SPT-1/04/SOP-07/F-02

Menyatakan bahwa dari hasil pelaksanaan
Kerja Profesi atas nama :

Nama Mahasiswa

Prodi/NIM

Nama Instansi/Perusahaan

Dida Yudjama

: PETROLAB SERVICES

Desain Komunikasi Visual/2021061015

Unit/Bagian Tempat KP Marketing
6 Agustus — 6 November 2024
Periode KP : 9
Diberikan penilaian sebagai berikut :

Indikator Penilaian Nilai (N) Bobot (B) NxB

Etika 95 5% 475

Kedisiplinan 85 5% 425
S

Tanggung jawab 5% 4

80

Kerjasama 90 5% 45
P Pengembangan diri / Lifelong learning 95 10% 9.5
KU Komunikasi 85 10% 8.5
KU Daya Analisa 80 10% 8
KU Kualitas hasil kerja 85 10% "
KK Kompetensi berdasarkan bidang ilmu 85 20% 17
KK Pemecahan masalah 80 20% 16

Total NxB 85

Jakarta
Menyatakan,

i

( Tito Avianto )

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. A/ rights reserved. | +62-21-7455555




Universitas

=

Pembangunan Jaya

FORMULIR PENILAIAN PEMBIMBINGAN KP

SPT-1/04/SOP-07/F-02

Deskripsi Capaian Kompetensi untuk Pembimbing Lapangan

Kompetensi Indikator Penilaian Deskripsi
Etika menjujung etika organisasi, bersikap jujur
Kedisiplinan hadir tepat waktu ke tempat kerja, kerja sesuai tenggat
Sikap 3 waktu yang diberikan
Tanggung jawab menyelesaikan tugas, punya komitmen, dapat diandalkan
Ketjasama membangun hub profesional dg rekan
kerja/pembimbing/atasan kerja
b diri l/
Pengetahuan 7;"’:?:; angan ] Lifalong inisiatif, mau mencoba hal baru
Komnikilkast mampu mengartikulasikan pemikiran secara runut dan
jelas,
Ketrampilan mampu mengurai masalah, dapat mengaitkan teori dengan
Umum Daya Analisa praktik
Kualitas hasil kerja tingkat kesalahan minim, sesuai standar/pedoman kerja
Ketrampilan Kompetensi berdasarkan bidang ilmu | menguasai ilmu/teknologi/peralatan kerja
Khusus

Pemecahan masalah

sistematis, mampu menalar, mencari solusi secara mandiri

Deskripsi Capaian Kompetensi untuk Dosen Pembimbing

Kompetensi Indikator Penilaian Deskripsi
i menjunjung etika akademik, bersikap jujur, tidak
Etika g 33
melakukan tindakan mengarah pada plagiarism
Kedisiplinan hadir tepat wgktu~ saat bimbingan, bekerja sesuai tenggat
. waktu yang diberikan
Sikap . ~ s 8
Tangsung iawab menyelesaikan laporan dengan baik, memiliki komitmen,
BgUng J dapat diandalkan
Kerjasama memt?angun hubungan yang profesional dengan dosen
pembimbing
Pengetahuan Peng?mbangan diri /  Lifelong memiliki rasa ingin tahu, mau mempelajari hal baru
learning
Komunikasi rnampu mengartikulasikan pemikiran secara runut dan
jelas
Ketrampilan Daya Analisa mampu mengura| masalah, serta dapat mengaitkan teori
Umum dengan praktik
Kualitas hasil kerja tingkat kesalahan minim, kualitas laporan sesuai
standar/pedoman yang ada
Ketrampilan Kompetensi berdasarkan bidang ilmu = memahami teori yang relevan dengan bidang pekerjaan
Khusus

Pemecahan masalah

sistematis, memahami hub sebab-akibat
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Lampiran 5 Form 07 Penilaian Bimbingan KP



