
1 

 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 
1.1 Latar Belakang 

Untuk mempersiapkan diri memasuki dunia kerja, mahasiswa perlu memiliki 

sikap profesional yang sesuai dengan bidangnya. Namun, banyak mahasiswa yang 

belum memiliki pengalaman kerja sering menghadapi kendala, seperti perbedaan 

antara ilmu yang dipelajari di bangku kuliah dengan praktik di dunia kerja, serta 

keterbatasan lain yang menyebabkan pengetahuan yang mereka peroleh menjadi 

kurang maksimal. Oleh karena itu, Universitas Pembangunan Jaya (UPJ) menetapkan 

mata kuliah Kerja Profesi. Kegiatan ini bertujuan memberikan wawasan dan 

pengalaman tentang dunia kerja kepada mahasiswa, serta memungkinkan mereka 

untuk mengaplikasikan teori-teori yang telah dipelajari selama masa kuliah. Selain itu, 

Kerja Profesi membantu mahasiswa mengembangkan ilmu yang diperoleh secara 

akademis sesuai dengan bidang mereka, serta memberikan kesempatan untuk 

mengenal, menganalisis, dan berlatih di dunia kerja yang sebenarnya. Dengan 

demikian, saat memasuki dunia kerja, mereka lebih siap dan paham akan lingkungan 

profesional. 

Universitas Pembangunan Jaya mewajibkan mahasiswa untuk mengikuti 

program Kerja Profesi di berbagai perusahaan dengan durasi minimal 150 jam (1 

bulan), maksimal delapan jam per hari di luar jam istirahat yang ditentukan 

perusahaan. Kerja Profesi ini diwajibkan berlangsung selama minimal satu bulan agar 

mahasiswa memiliki waktu untuk beradaptasi dengan dunia kerja, memperoleh 

pengalaman yang berharga, menyelesaikan tugas secara tuntas, serta memberikan 

kontribusi nyata bagi perusahaan tempat mereka bekerja. 

Dalam pelaksanaan Kerja Profesi ini, praktikan diberi tanggung jawab untuk 

merancang dan mengembangkan sebuah sistem ERP (Enterprise Resource 

Planning) berbasis mobile dan website di PT Alpha Solusi Teknologi (Alphasoft). PT 

Alphasoft merupakan perusahaan konsultan ERP yang menjadi official partner Odoo 

di Indonesia, dengan reputasi yang kuat dan pengalaman lebih dari satu dekade 

dalam menangani berbagai proyek ERP dari berbagai industri, baik di dalam negeri 

maupun internasional. 
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Selama tiga bulan menjalankan Kerja Profesi di PT Alphasoft, praktikan 

mendapatkkan ilmu yang lebih dalam terkait pengembangan mobile dan website. 

Selain berkesempatan mengasah kemampuan teknis dalam perancangan sistem, 

praktikan juga mendapatkan pengalaman langsung dalam memahami kebutuhan 

bisnis dari berbagai sektor. Dalam lingkungan kerja yang dinamis, praktikan akan 

berkolaborasi dengan tim profesional di Alphasoft, mengikuti proses kerja yang 

diterapkan untuk memastikan kualitas dan efisiensi sistem yang dikembangkan. Hal 

ini memberikan wawasan yang sangat berharga terkait implementasi teknologi ERP 

secara nyata, sekaligus meningkatkan kesiapan praktikan untuk menghadapi 

tantangan di dunia profesional setelah lulus. 

 
1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

Di bawah ini merupakan maksud dan tujuan dari pelaksanaan Kerja Profesi 

berdasarkan latar belakang yang telah dibuat: 

 
1.2.1 Maksud Kerja Profesi 

Beberapa maksud dilaksanakannya kerja profesi, diantaranya yaitu: 

a. Mempersiapkan mahasiswa untuk memasuki dunia kerja dengan sikap 

profesional. 

b. Menerapkan ilmu yang didapat selama kuliah ke dalam situasi dan proyek 

nyata di dunia kerja. 

c. Mengembangkan pengetahuan dan keterampilan praktis di bidang yang 

sesuai dengan studi mahasiswa. 

 

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

Kerja Profesi diharapkan membuat praktikan mendapatkan ilmu dalam 

mempersiapkan diri untuk masuk ke dunia kerja. Oleh karena itu, pratikan menetapkan 

beberapa tujuan untuk mencapai hal tersebut, diantaranya yaitu. 

a. Meningkatnya kemampuan mahasiswa dalam memahami dan mengatasi 

tantangan di dunia kerja melalui pengalaman langsung. 

b. Memperoleh kesempatan untuk menerapkan teori dan konsep akademis ke 

dalam proyek nyata 
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c. Memperdalam kemampuan beradaptasi dengan lingkungan kerja 

profesional yang dinamis dan kolaboratif. 

 
1.3 Tempat Kerja Profesi 

Berikut ini adalah informasi mengenai tempat pelaksanaan Kerja Profesi yang 

dilakukan oleh praktikan di PT Alpha Solusi Teknologi (Alphasoft). 

Tabel 1.1 Informasi PT Alphasoft 
 

Nama Perusahaan PT Alpha Solusi Teknologi (Alphasoft) 

Alamat District 91, A10, BSD, Tangerang Selatan, Indonesia 

No. Telepon 082110350461 

Website https://alphasoft.id/ 

 

1.4 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Praktikan memulai Kerja Profesi dengan mengirimkan permintaan magang 

serta berkas-berkas yang diperlukan ke perusahaan terkait, yaitu PT Alpha Solusi 

Teknologi. Setelah itu, praktikan mengikuti tes awal untuk memenuhi kualifikasi yang 

dibutuhkan oleh perusahaan. Kerja Profesi ini dimulai pada tanggal 25 Juni 2024 dan 

berlangsung hingga 30 September 2024. Ketika sudah diterima dan masuk ke 

lingkungan kerja, praktikan mulai bekerja dengan durasi 8 jam per hari, yaitu dari pukul 

09:00 hingga 17:00, selama 5 hari kerja dalam seminggu, dengan hari Sabtu dan 

Minggu sebagai hari libur. Berikut merupakan urutan pelaksanaan kegiatan kerja 

profesi. 

1. Pendaftaran Kerja Profesi 

Pada tahap ini, praktikan mendaftarkan diri untuk melakukan kerja profesi atau 

magang pada PT Alpha Solusi Teknologi. Proses ini dimulai pada bulan Juni, 

minggu ke-1 dan ke-2. 
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2. Sesi Interview dan Seleksi Kerja 

Tahap selanjutnya yaitu proses seleksi, praktikan diberikan beberapa task yang 

harus dikerjakan. Task yang dikerjakan merupakan task yang terkait dengan 

penggunaan odoo dalam pengembangan sistem. Proses seleksi ini berlangsung 

pada bulan Juni minggu ke-3 dan ke-4. 

 
3. Pelaksanaan Kerja Profesi 

Tahap terakhir dalam proses Kerja Profesi adalah pelaksanaan kegiatan, di 

mana praktikan menjalani masa kerja dari bulan Juli hingga September 2024. 

Praktikan menerima tugas dari Project Manager melalui sistem yang digunakan 

oleh perusahaan. Setiap tugas yang telah diselesaikan akan diperiksa oleh 

Project Manager. Jika tugas dinyatakan benar, akan diberi status “Done” di 

dalam sistem; namun, jika masih ada kekurangan, akan diberi status “Not Oke” 

dan perlu diperbaiki. Selain itu, pada akhir setiap hari kerja, praktikan wajib 

mengisi timesheet yang berfungsi sebagai dasar perhitungan gaji. 
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