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SPTA03/500-27/%-01
& ) FORMULIR PENGAJUAN KERJA PROFESI
ldenttas Marasiswa
Nama Mahasswan . Mubammad Haof Ashils
N : 2021059019 Tahen Aademik | 2021
Program Studi DKV
NIJUBUL P © s rrr s s g g s 44 £

Identitas lastansiPercashaan
IrstansiPeruzahaan - PT. Fomune Pramana Rancang
Nama Pejabat : Stwano Richard
Jabatan : Digial Lead
;. Arkada Green Park, Towsr G Simatepang No Kav. 88, Kebagusan, P
Alavat KP Minggu, Jakarta Selatan
Teleponfemal - 02120820150 / corsecBion cod

Masa Korda Praiiek - Mulksi dari - 8 September 2024 sampal denganc 31 Desermber 2004

Dosen Pembimbing
T ek Ty
Yang mengajukan, Mengatah.i Mermatifud

Cuysriph C2000 Universies Pendangunan Japa. AV rights reserved. | +62-21-T485555
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SPT-1/03/S0P-27/F-02
ﬂ, ) FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI
Pembangunan leya
Nama Instansi ¢ PT. Fertune Pramana Rancang
Nomor Identitas Instansi *)
Alamat :  Arkadia Green Park, Tower G 8 th Floor, Unit 807-808, JL. TB

Simatupang, Ps. Minggu, Kota Jakarta Selatan, 12520

Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa : Muhammad Hanif Ashila
Nomor Induk Mahasiswa : 2021061019

Program Studi : Desain Komunikas: Visual
Pelaksanaan Kerja Profesi dl;adwalwn sebagai benkut:
Tanggal Mulai 6 September

Tanggal Selesai : 31 Desember

Total Jam Kerja **) : 525 Jam

Bagian/Divisi . Graphic Designer

Uraian Pekerjaan ***) . Perancangan Desain, Motion Graphic, dan Video Editing.
Nama Pembimbing Kerja : Stivvano Richard

Kontak Pembimbing Kerja : HP @ 02138820150

Emall : stivwano.richard@thefortuna.co

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baknya.

Tol: Tal:
Mengetahui, Menyetujui,
Pembj Kerja Bagian SDM/Human Resources/
— Porsonalia
( ichard )
Yuniartiningsih

*) Instansi KP wajib berbadan hukum, dibuktikan dengan dokumen resmi antara lain tetapi bdlk terbatas pada Akta
Perusahaan, SIUP daa NPWP; dan bukan milik kel inti dan mah: a yang melakuk

**) Jumlah jam kerja KP minemal 400 jan kerga

*4%) Bisa diruliskan dalam Jembar terpisah apabala tempat idak mencukupi

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. AN rights reserved, | +62-21-7455555
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SPT-1/03/SOP-27/F-03
FORMULIR LAPORAN

KERJA PROFESI

Nama Mahasiswa
Program StudiyNIM

: Muhammad Hanif Ashila
: Desain Komunikasi Visual / 2021061019

Nama Instansi/Perusahaan : PT. Fortune Pramana Rancang
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Intern Graphic Designer

Tanggal Pelaksanaan KP

: 06 September 2024 s.d. 06 Desember 2024

Tanggal

Paraf
Materi yang Dikerjakan Pembimbing

06
September
2024

Pengenalan kantor dan Proyek yang dikerjakan

09
September
2024

Memh 1 )

cover atau
ULTRA MILK

il untuk recls di Instagram

10
September
2024

Design feeds Ultra Milk

11

2024

Revisi Design feeds Ultra Milk

12
September
2024

Design Story Instagram Ultramilk

13
September
2024

Motion Graphic Ultra Milk Low Fat

16
September
2024

Cover Design Motion Graphic Ultra Milk Low Fat

17
September
2024

Design Feeds Kartika Sari Toast

18
September
2024

Design Feeds Kartika Sari Toast

19
September
2024

Motion Graphic Kartika Sari Toast

20
September
2024

Design Feeds Kartika Sari Toast

iRt R R R R RiRA
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23
September /5/
12. 2024 Design Feeds Kartika Sari Toast
24
September /g/
13. 2024 Design Feeds Kartika Saei Toast
25
September Revisi Motion Graphic Kartika Sari Toast %/
14. 2024 Design Cover Reels Ultra Milk '
26
September Design Feeds Kartika Sari Toast %/
15. 2024 Revisi Design Feeds
27
September %/
16. 2024 Design Cover reels Ultra Milk Sheila On 7
30
September
17. 2024 Design Cover reels Ultra Milk
01 Oktober %/
18. 2024 Design Feeds Ultra Milk
02 Oktober ’E/
19. 2024 Design Feeds Ultra milk
03 Oktober %/
20. 2024 Design Cover Reels Ultra milk
04 Oktober %/
21. 2024 Motion Graphic Ultra Mimi Kids
07 Oktober Design Feeds Ultra Milk ﬁ/
22. 2024 Design Feeds Ultra Mimi Kids
08 Oktober ’ﬁ/
23. 2024 Design Feeds Ultra Milk
09 Oktober Design Cover Reels Ultra Milk ﬁ/
24. 2024
10 Oktober Design Cover Reels Ultra Milk ﬁ,
25. 2024
11 Oktober Design Feeds Ultra Milk Pemenang %/
26. 2024 Carousel
14 Oktober ’g/
27. 2024 Design Story Instagram Pemenang
15 Oktober g/
28. 2024 Design Cover reels Ultra MIlk
16 Oktober g/
29. 2024 Design Feeds Ultra Organic Milk
17 Oktober
30. 2024 Design Feeds Ultra Milk
18 Oktober
31. 2024 Motion Graphic Ultra Milk
21 Oktober
32, 2024 Design Feeds Ultra Milk
22 Oktober
33. 2024 Design Cover Reels Ultra Milk
23 Oktober
34 2024 Design Cover Reels Ultra Milk
24 Oktober
35. 2024 Design Feeds Ultra Milk
25 Oktober
36. 2024 Editing Video ABE Ultra Mimi

{
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28 Oktober Design Carousel Character Ultracore Ultramilk ,b/
7. 2024
29 Oktober Design C 1Ch Ultracore Ultramilk %f
38. 2024
30 Oktober Design Carousel Ultracore Ultra Mimi Kids "%/
39. 2024
31 Oktober Motion Graphic Character Ultramilk Ultracore $/
40. 2024
01 November
41. 2024 Design Feeds Ultra Milk Ultracore
04 November Design Feeds Ultra Mimi Kids
42, 2024
05 November
43. 2024 Design Feeds Ultra Milk
06 November %/
4. 2024 Design Cover Reels Ultra Milk
07 November E/
45. 2024 Design Cover Reels Ultra Milk
08 November
46. 2024 Design Cover Reels Ultramilk
11 November
47. 2024 Design Cover Reels Ultramilk
12 November
48. 2024 Design Cover Reels Ultramilk
13
November Design Story Instagram Ultra Milk INDOMARET %’
49. 2024 PROMO
14 November Design Story Instagram Ultra Milk INDOMARET ’%/
50. 2024 PROMO
15 November Design Story Instagram Ultra Milk ALFAMART ’gr
51. 2024 PROMO
18 November Design Story Instagram Ultra Milk ALFAMART %/
52. 2024 PROMO
19 November Design Story Instagram Ultra Milk ALFA MIDI E/
53. 2024 PROMO
20 November Design Story Instagram Ultra Milk ALFA MIDI ’g/
54. 2024 PROMO
22 November g’/
55. 2024 Design Cover Reels Ultra Milk
25 November %/‘
56. 2024 Design Cover Reels Ultra Milk
26 November %.
57. 2024 Design Cover Reels Ultra Milk
27 November
58. 2024 Design Cover Reels Ultra Milk
28 November
59. 2024 Design Cover Reels Ultra Milk Reseo
29 November NuvaShine Day 1 Reels + Cover
60. 2024 NuvaShine Day 2 Reels
02 Desember %’
61. | 2024 Cover Reels Ultra Milk Resep
03 Desember Desogn Feeds Ultra Organic Milk %f
62. |2024
04 Desember Design Cover Reels UltraMilk "g/
63. | 2024
[
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£
05 Desember ,b/
64. 2024 Design Promo Ultra Organic Milk
06 Desember %/
65. 2024 Design Cover Reels Ultra Milk L

** fika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tanggal: 06 Desember 2024
Pembimbing Kerja,

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-T455555
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SPT-1/03/S0P-27/F-04

@ ) FORMULIR BIMBINGAN KERJA PROFESI

Nama Mahasiswa : Muhammad Hanif Ashila
Program Studi/NIM : Desain Komunikasi Visual2021061019,
Nama Instansi/Perusahaan : PT.FORTUNE PRAMANA RANCANG
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Graphic Designer
Tanggal Pelaksanaan KP : 6 September s.d. 6 Desember 2024
Nama Dosen Pembimbing KP : Ratno Suprapto, S.Sn., M.Ds.
Paraf Paraf Dosen
No. | Tanggal Materi Mahasiswa Pentxi;ung
T [3/1/2025  |Pembahasan BAB 1 T
P
2 [4/1/2025 Pembahasan BAB 2
~
A
3 [6/1/2025 Pembahasan BAB 3 1
)
1 [8/1/2025  [Pembahasan Keseluruhan Laporan
=

** jika tidak mencukup, dapat menggunakan lebih dani 1 (satu) lembar

Tgl: 13 Januari 2025
Dosen Pembimbing KP,

(Ratno Suprapto, S.Sn., M.Ds.)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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(& ) FORMULIR PENILAIAN PEMBIMBINGAN KP

SPT-1/04/S0P-07/F-02

Menyatakan bahwa dari hasi pelaksanaan
Kerja Profesi atas nama :

Nama Mahasiswa : Muhammad Hanif Ashila

Prodi/NIM . Desain Komunikasi Visual / 2021061019

Nama InstansiPerusahaan  : PT.Fortune Pramana Rancang

Unit/Bagian Tempat KP:
Padods I . 06 September — 06 Desember 2024
Diberikan penilaian sebagai berikut :
| Indikator Penilaian Nilai (N) | Bobot (B) NxB
Etika 70 5% 35
s Kedisiplinan 7 70 ™ 35
Tanggung jawab 80 5% 4
| Kerjasama | 70 5% 35
P 'mlombamn diri / Lifelong learning 80 10% 8
KU | Komunikas 85 10% 85
KU Daya Analisa 85 10% 85
KU | Kualitas hasil kerja 85 10% 85
KK ‘mb«umw«m 85 20% 17
KK | Pemecahan masalah 75 20% 15
Total NxB 80

Tangerang, 14 September 2024
Menyatal

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. AN rights reserved. | +62-21-7455585
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FORMULIR PENILAIAN PEMBIMBINGAN KP

SPT-1/04/SOP-07/F-02

Deskripsi Capaian Kompetensi untuk Pembimbing Lapangan

Kompetensi Indikator Penilaian Deskripsi
Etika menjujung etika organisasi, bersikap jujur
Kedisiplinan :Ia;l!(l:ute::t \;llabket::aen tempat kerja, kerja sesuai tenggat
Sikap Yone
Tanggung jawab menyelesaikan tugas, punya komitmen, dapat diandalkan
Keri bangun hub prof | dg rekan
erjasama kerja/pembimbing/atasan kerja
Pengetahuan reng?mbangan dii /  Lfelong inisiatif, mau mencoba hal baru
Komunikasi !'nampu gart secara runut dan
jelas,
Ketrampilan . mampu lah, dapat itkan teori deng
Umum Daya Analisa praktik
Kualitas hasil kerja tingkat kesalahan minim, sesuai standar/pedoman kerja
Ki il Komp i berdasarkan bidang ilmu | menguasai ilmu/teknologi/peralatan kerja
Khusus Pemecahan masalah sistematis, mampu menalar, mencari solusi secara mandiri
Deskripsi Capaian Kompetensi untuk Dosen Pembimbing
Kompetensi Indikator Penilaian Deskripsi
Etika ,'. j ,'etik? kademil b._ersikap j:.ljur, t'idak
t garah pada plag
Kedisiplinan hadir tepat w_almf saat bimbingan, bekerja sesuai tenggat
waktu yang diberikan
Sikap = ) " has .
T N b y 1 laporan gan baik, memiliki komitmen,
anggung jawal dapat diandall
Kerjasama memfanfun hubungan yang profesional dengan dosen
Pengetahuan 'Pengsmbangan diri /  Lfelong memiliki rasa ingin tahu, mau mempelajari hal baru
Komunikasi mampu gartikulasikan pemikiran secara runut dan
jelas
Ketrampilan N mampu mengurai masalah, serta dapat mengaitkan teori
Umum Daya Analisa dengan praktik
Kualitas hasil kerja tlnngal I‘tesaalahan minim, kualitas laporan sesuai
/p yang ada
K il Kompetensi berdasarkan bidang ilmu hami teori yang rel d bidang pekerjaan
Khusus

Pemecahan masalah

sistematis, memahami hub sebab-akibat

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved. | +62-21-T455555
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CARANYA, NIH!

@ Follow akun @mymilk_id & @antara.suara

€ Gunakan filter 'Ini Ultra Lirik' di akun IG
@mymilk_id

©) Upload video kamu bermain filter ke IG Story,
tag @mymilk_id, @antara.suara, dan ajak 5
teman untuk ikutan

() Masukkan juga hashtag #TungguAkubi
#TungguAkuDiBandung

© Comment ‘DONE'dipostingan ini

@ Jangan lupa masukkan ko highlight story
“Ini Ultra Lirik”

}g‘:,‘,{‘m GOt

ANTARA oo
sufpn S© “"5!{

ULTRA  JLTRAMAN i ULTRA | TRAMAN

MILK MILK

JADILAH YANG PERTAMA MILIKI
ULTRACORE EXCLUSIVE KEYCHAIN!

(>
e

" CuKue n;ul .l:.nnm ”l'i‘lll( mmmn MIMI KIDS JANGAN LUPA DAPATKAN JUGA
VARTAN APAPUN MINIMAL' RP50,000
PENASARAN CARA DAPETINNYA? UNTUK DAPATKAN 4 BLIND BOX BERIST ULII\AGD:HEHI:‘(::::I:IYNNSEGRH
SWIPE LEFT, ULTRA PEOPLE! .

ULTRACORE KEYCHAIN!
PERIODE: 16 NOVEMBER - 34 DESEMBER mv/
STSUBURAYA PRODUCTIONS £TSUBURAYA PRODLICTIONS YA PRODUCTIONS

Lampiran 12 Desain Carousell dan Cover Reels
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