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GAMBARAN PROSES KERJA PADA BAGIAN HRD
EDUCATION & TRAINING

Kerja Profesi (KP) merupakan kegiatan yang bertujuan untuk memberikan
gambaran komprehensif kepada mahasiswa mengenai dunia kerja sehingga dapat
mengaplikasikan teori yang telah dipelajari selama berkuliah. Praktikan
berkesempatan untuk melaksanakan Kerja Profesi di bagian Education & Training
selama 400 jam. Hal ini sesuai dengan bidang keilmuan yang sedang ditempuh
oleh Praktikan, yaitu bidang Manajemen Sumber Daya Manusia. Selama
melaksanakan Kerja Profesi, Praktikan mempelajari tentang edukasi dan pelatihan
karyawan. Secara spesifik, tugas yang dilakukan oleh Praktikan dalam bidang
Edukasi dan Pelatihan Karyawan yaitu melakukan tugas khususnya di unit
Magang Kampus Merdeka. Selain itu juga melakukan kordinasi antar pihak yang
terkait serta, membuat pelaporan rutin untuk diinformasikan ke atasan.
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