LAMPIRAN

Lampiran 1. Cronbach Alpha self compassion

Esitimate

cronbach alpha

Point estimate
95% lower bound
95% upper bound

0,993
0,989
0,995

Lampiran 2. Analisis self-compassion

Item item-rest correlation
Self-judgement* 0,929
Over-identification™® 0,883
Common humanity 0,895
Isolation* 0,920
Self-kindness 0,945
Over-identification™ 0,946
Common humanity 0,941
Self -judgement* 0,917
Mindfulness 0,894
Common humanity 0,908
Self-judgement™ 0,920
Self-kindness 0,911
Isolation* 0,898
Mindfulness 0,893
Common humanity 0,860
Self-judgemnet™ 0,932
Mindfulness 0,948
Isolation* 0,926
Self-kindness 0,913



Over-identification* 0,895
Self-judgement™ 0,959
Mindfulness 0,889
Self-kindness 0,934
Over-identification* 0,934
Isolation* 0,903
Self-kindness 0,885

Lampiran 3. Kuesioner Penelitian

Survei Pengangguran Pasca PHK

Selamat Pagi/Siang/Sore/Malam

Perkenalkan, saya Elin Herlina dari Program Studi Psikologi Uni

Jaya sedang melakukan penelitian terhadap pengangguran pasca PHK untuk
menyelesaikan skripsi saya. Saya memohon kesediaan saudara yang sesuai dengan
karakteristik di bawah ini untuk mengisi kuesioner:

1. Laki-laki/perempuan usia 20-40 tahun.
2. Sedang tidak/belum bekerja selama minimal 4 bulan.

3. Sedang tidak melakukan part-time/fi

Data yang diperoleh hanya dipergunakan untuk kepentingan penelitian dan akan dijaga
kerahasiaannya.

Tidak ada j salah benar dalam k i ini, oleh karena itu silakan

saudara mengisi sesuai dengan apa yang dirasakan.
Estimasi waktu pengerjaan kuesioner: 10-15 Menit

Berdasarkan penjelasan di atas, apabila saudara setuju untuk menjadi responden dalam
penelitian ini maka saudara dapat melanjutkan pengisian kuesioner di bawah ini.

Apabila saudara memiliki pertanyaan, silakan menghubungi kontak di bawah ini:
(081808226956/elin.herlina@student.upj.ac.id)

Terima Kasih.

elinherlina309@gmail.com Ganti akun [
E8 Tidak dibagikan

* Menunjukkan pertanyaan yang wajib diisi

Survei Pengangguran Pasca PHK

‘ehinherlina309@gmail.com Ganti sk &

Harap disi sesual dengan kordisi/keadaan Anda saat ini. Sermuss data dil Anda skan dijage
[une—

Nama/inisial *

Usia®
Dijawobs hanys dengan angka (Contat: 66)

Provinsi Tempat Tinggal Saat Ini (Contoh: Banten) *
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Survei Pengangguran Pasca PHK

elinherlina309@gmail.com Ganti akun @

3 Tidak dibagikan

kondisi dirl saudara.
dirl saudara dalam setiap pemyataan yang diberikan.

dal Keterangan
Kembali Berikutnya Kosongkan formulir
Jangan peman mengirimkan sand: melalul Gaogle Formuse
Ketiatan
Eias
e n.

diri pengangguran

Bacalah pernyataan
yang paling sesual dengan dirl saudara

Saya tidak menerima kekurangan saya.
T2z 3 a4 s

HompirTidekPemeh O O O O O Hompirsela

Ketika saya sedang terpuruk, saya cenderung terus terpaku pada segala hal yang *
salah.

1 2 3 4 s

vomprTgakPeran O O O O O Hampi Selalu

Ketika hal-hal buruk terjadi pada saya, saya melihat kesulitan sebagal hal yang
dilewati semua orang

1 2 3 4 s

HarprTdakPeman O O O O O Hampirselai

Ketika saya memikirkan kekurangan saya, hal tersebut akan membuat d
terkucil dari seisi dunia.

1 2 3 4 5

HamprTidskPeman O O O O O Hampirselal

Saya mencoba untuk mencintal diri saya ketika saya merasakan sakit secara
emosional.

1 2 3 'l 5

HamprTidskPeman O O O O O Hampirsela

Ketika saya gagal pada suatu hal yang penting bagi saya, saya larut dalam
perasaan tidak mampu.

HampirTidakPemah O O O O O Hampirselalu

Ketika saya merasa sedih, saya mengingatkan diri saya bahwa ada banyak orang
di dunia ini yang mengalami hal yang sama dengan saya

1 2 3 4 5

Usmme T Bamah (3 ) O O O demnircatan
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Al & 3 4 5
HamgeTaakpersn O O O O O
Sayake P beberapa ang
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Saya mencoba untuk mel

HampieTakpensn O O O O O
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Lampiran 4. Tabel Jumlah Sampel

__ NANPQ  3841x1000x05%0,5 oo
TRN-1)422PQ  0,052(1000-1)+ 3,841%0,5x0,5
Jadi untuk populasi 1000 dengan tingkat sampling error dan ¢ tfidence

level 5% jumlah sampelnya 277
TABEL 5.1
PENENTUAN JUMLAH SAMPEL DARI POPULASI TERTENTU
DENGAN TARAF KESALAHAN 1%, 5%, DAN 10%

s s S
N e swi0%] Y [wlswln%] ~  [1%[5%[10%
10 0 | 280 | 197 | 163 | 138 | 2400 | 537|339 | 247
15 4 | 14 | 290 | 202 | 166 | 140 | 3000 | 543 | 342 | 248
20 9 | 300 | 207 | 169 | 143 | 3500 | 558 | 348 | 251
4 | 24 | 23 0 | 216 175 | 147 | 4000 | 569 | 352 | 254
29 | 28 | 27 | 34 5| 181 | 151 | 4500 | 578 | 356 | 255
33|32 5 34 | 187 | 15 5000 | 586 | 358 | 257
38 | 36 3 42 | 192 | 158 | 6000 | 59% | 363 | 250
45 | 42 | 40 200 | 250 | 197 | 162 | 7000 | 606 | 366 | 261
S0 | 47 | 44 | 42 | 4 57 201 | 165 | 8000 | 613 | 368 | 262
55 | 51 | 48 | 46 | 440 | 265 | 206 | 168 | 9000 | 618 | 370 | 263
60 | 55 | 52 | 49 | 460 | 272 7 0000 | 622 | 372 | 263
65 | 59 | 5 480 | 279 | 214 | 17 5000 | 635 | 376 | 266
70 | 63 | 59 500 000_| 642 | 379 | 267
75 | 6 59 | 55 ¥ J000_| 649 | 381 | 268
80 | 7 2| 60 40000 | 653 | 382 | 269 |
85 | 7 5 | 65 4; 50000 | 655 | 383 | 269
90 | 79 68 | 700 49 | 195 | 75000 | 638 | 384 | 27
95 | 83 71 52 [ 255 | 199 | 100000 | 639 | 385 | 27
0 | 87 73 | 800 | 363 | 261 | 202 | 150000 | 661 | 385 | 27
94 | 86 | 78 73 | 266 | 205 | 200000 | 661 | 385 | 27
20 [ 102 | 92 | 83 | 900 70 | 208 | 250000 | 662 | 386 | 271
109 | 97 | 88 | 950 75 | 211 | 300000 | 662 | 386 | 27
40 | 116 | 103 [ 92 | 1000 77 | 213 | 350000 | 662 | 386 | 27
150 [12 97 [ 1100 [ 414 | 286 | 217 | 400000 | 662 | 386 | 27
160 [ 12 01 | 1200|427 [ 292 | 221 | 450000 | 663 | 386 | 27
70 [ 135 05 | 1300 | 440 [ 298 | 224 | 500000 | 663 | 386 | 271
80 | 142 | 123 [ 108 [ 1400 [ 450 | 303 | 227 | 550000 | 663 | 386 | 27
90 | 148 | 128 [ 112 | 1500 [ 460 [ 307 | 229 | 600000 | 663 | 386 | 27
00 | 154 | 132 | 115 | 1600 [469 [ 311 | 232 | 650000 | 663 | 386 | 27
60 | 136 | 118 | 1700 | 477 [ 315 | 23+ | 700000 | 663 | 356 | 27
65 | 140 | 122 | 1800 [ 485 [ 318 [ 235 | 750000 | 66 6 | 271
0 [ 171 | 144 | 125 | 1900 | 492 | 321 | 237 | 500000 | 663 | 386 | 27
[240 [ 176 | 14 000 | 498 | 324 900000 | 663 | 386 | 27
50 | 182 200 9 | 241 | 950000 | 663 | 386 | 27
60 | 187 400 3 1000000 | 663 | 386 | 27
270 | 192 159 600 6 24 © | 663386 ] 271

Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D 139

Berdasarkan rumus Isaac dan Michael (rumus 5.1) lerse

selanjutnya digupakanaaiesaghibig,itmlah sampel, mulai |
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Lampiran 5. Formulir Bimbingan Skripsi/TA
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Lampiran 6. Hasil Pengecekan Plagiasi Menggunakan Turnitin

Turnitin Elin Herlina _ 2019031061.docx
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Lampiran 7. Hasil Pengecekan Plagiasi Menggunakan Plagiarismcheck

PLAGIARISM
CHECK ORG

16.51%

ARITY OV

Similarity report

Report #24742223

BAB I PENDAHULU AN 1.1Latar Belakang Masalah Pemutosan hubungan kerja
saat ini banyak dilakukan dibeberapa perusahaan di indonesia Menurut

informasi yang diberikan oleh Dirjen Pembinasn Hubungan Industrial dan
Jaminan Sosial Tenaga Kedja (PHI dan Jamsos) disepaniang tabun 2004

terdapat sebanyak 45762 karyawan yag terkens PHK (Purwoko, 2024). Data

Lain yang menunjukkan tingginya gelombang PHK pada tahun 2023 adalah
tercatat sebanyak 42.277 karyawan, Pemutusan Hubungan Kerja (PHK) Menurut
Pasal 1 nomor 25 Undang-Undang Ne. [} 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan,
yang dimaksud dengan p hubungan kerjs adalsh pengaichiran hubungan
kerja karena suatu hal testenty yang mengakibaticn berakhirnys hak dan
kewajiban antara pekerja/buruh dan pengusaha PHK adaiah langicsh akhir

dalam hubungan kerja, yang diambl berdasarkan pertimbangan oleh
p haan (Fath bina, 2018). Menurut informasi yang diberikan oleh
DIRJEN PHI dan Jamsos memberikan penjelacan bahwa PHK yang terjadi
sepanjang tahun 2024 disebabkan oleh beberapa faktor yaitu ketidakmampuan
bersaing dengan perusahaan Lain dan jugs kurang stabil (Violleta,

2024). Data PHK yang diberikan mencakup karyawan yang bekerja di

start up dan juga Perseroan Tesbatas [PT). Beberapa perusahaan yang

tercatat melakukan PHK pada karyawannya adalah Tokopedia yang merupakan
salah satu perusahaan start up dan melakulan PHK kepada 450 karyawan,
Shopee yang juga merupakan perusahasn start up jugs melskukan PHX
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