
BAB I 

PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Dalam era globalisasi dan perkembangan teknologi yang 

semakin pesat, dunia kerja menuntut adanya tenaga kerja yang 

memiliki kompetensi dan keahlian yang tinggi di bidangnya masing- 

masing. Mahasiswa sebagai calon profesional masa depan 

diharapkan tidak hanya memiliki pengetahuan teoritis yang 

mendalam, tetapi juga mampu menerapkan pengetahuan tersebut 

dalam konteks praktis. Oleh karena itu, kerja profesi menjadi salah 

satu komponen penting dalam kurikulum pendidikan tinggi, yang 

dirancang untuk menjembatani kesenjangan antara teori dan 

praktik. Kegiatan belajar dan mengajar yang dilakukan di kampus 

saja belum cukup jika digunakan sebagai bekal saat memasuki 

dunia kerja, karenanya dibutuhkan sebuah program kegiatan yang 

menempatkan mahasiswa berada dalam situasi kerja yang 

sebenarnya. Universitas Pembangunan jaya, khususnya Jurusan 

arsitektur memiliki program tersebut dan telah menjadi mata kuliah 

wajib yang bernama Kuliah Kerja Profesi. Kuliah Kerja Profesi (KP) 

adalah permulaan untuk mengenal dunia kerja yang sesuai dengan 

jurusan yang ditempuh selama kuliah. Selama melaksanakan 

Kuliah Kerja Profesi, mahasiswa dapat menerapkan ilmu selama 

kuliah sekaligus memperoleh wawasan dan pengalaman dari 

perusahaan tempat dilaksanakannya kerja profesi dengan 

memanfaatkan waktu belajar di lapangan. 

Pada kesempatan Praktek Kerja Lapangan yang saya tempuh 

di semester enam (VI) ini, saya melakukan praktik kerja lapangan 

(magang) di sebuah perusahaan yang bergerak di bidang 

konstruksi, yaitu PT Jaya Konstruksi Manggala Pratama Tbk 

(JKON).Pelaksanaan Praktek Kerja Lapangan ini dilaksanakan 

dalam jangka waktu 2 (Dua) bulan. Praktik Kuliah Kerja Magang ini 

diharapkan dapat membuka peluang untuk menjalin hubungan 

kerjasama antara dunia pendidikan dengan dunia bisnis. Dan para 



 
kegiatan magang di PT Jaya Konstruksi terhitung sejak tanggal 1 

Juli 2024 hingga 31 Agustus 2024 dengan total durasi kerja minimal 

400 jam. Kegiatan ini dilaksanakan selama 5 hari kerja dalam 

seminggu, yaitu dari hari Senin hingga Jumat, dengan jam kerja 

harian selama 9 jam, dimulai pukul 08.00 hingga 18.00 WIB. Meski 

 

demikian, jam kerja bersifat cukup fleksibel pada kondisi tertentu, 

menyesuaikan dengan kebutuhan proyek di lapangan. 

Pelaksanaan kerja profesi ini dilakukan secara langsung (tatap 

muka) dan berlokasi di Jakarta Timur, di salah satu proyek 

pembangunan sekolah yang dikerjakan oleh PT Jaya Konstruksi. 
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