BAB IV
PENUTUP

4.1 Kesimpulan

Berdasarkan kegiatan kerja profesi yang telah dilaksanakan di CV. Aneka Citra,
dapat disimpulkan bahwa pelaksanaan magang ini memberikan pengalaman berharga
bagi praktikan dalam memahami secara langsung dunia kerja, khususnya di bidang
pemasaran dan penjualan produk makanan ringan tradisional. Melalui kegiatan ini,
praktikan memperoleh wawasan mengenai alur kerja di perusahaan, peran dan
tanggung jawab masing-masing divisi, serta pentingnya kerja sama tim dalam
mencapai tujuan perusahaan. Praktikan juga belajar untuk beradaptasi dengan
budaya kerja yang menuntut kedisiplinan, kecepatan, dan ketepatan dalam bertindak.
Selama berada di divisi marketing dan sales, praktikan terlibat langsung dalam
kegiatan pemasaran seperti menawarkan produk kepada konsumen, menangani event
promosi, serta menjalin komunikasi dengan mitra toko. Kegiatan tersebut telah
meningkatkan keterampilan komunikasi, rasa percaya diri, dan kemampuan problem
solving di lapangan. Selain itu, praktikan juga menghadapi berbagai kendala, seperti
adaptasi dengan lingkungan kerja, kesulitan memahami produk secara menyeluruh,
tantangan saat berinteraksi dengan konsumen, dan tekanan saat mengikuti event
yang ramai pengunjung. Namun, melalui bimbingan dari pembimbing lapangan dan
pengalaman secara langsung, praktikan mampu belajar dari setiap tantangan tersebut
dan berkembang secara pribadi maupun profesional. Secara keseluruhan, kerja
profesi di CV. Aneka Citra memberikan manfaat besar dalam menyiapkan praktikan
untuk memasuki dunia kerja yang sesungguhnya. Pengalaman ini diharapkan dapat

menjadi bekal penting dalam mengembangkan karier di masa depan.
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4.2 Saran

Setelah selesai melakukan kerja profesi di CV. Aneka Citra, Praktikan ingin
menyampaikan beberapa saran demi kebaikan kerja profesi selanjutnya yaitu bagi
praktikan, bagi perusahaan dan bagi universitas. Berikut ini merupakan beberapa
saran dari Praktikan :

4.2.1 Bagi Mahasiswa (Praktikan)
a. Praktikan diharapkan lebih cermat dan hati-hati dalam menyelesaikan setiap

tugas yang diberikan oleh pihak perusahaan.

b. Praktikan sebaiknya lebih proaktif dalam bertanya dan mengungkapkan

pendapat jika ada hal-hal yang belum dipahami.

c. Praktikan diharapkan mampu menunjukkan inisiatif dalam mencari solusi

terhadap permasalahan yang muncul selama pelaksanaan kerja profesi.
4.2.2 Bagi Perusahaan (CV. Aneka Citra)
a. Perusahaan diharapkan dapat membuka kesempatan lebih luas bagi

mahasiswa untuk melaksanakan program kerja profesi.

b. Perusahaan diharapkan menyediakan fasilitas koneksi internet yang lebih

stabil guna mendukung kelancaran pekerjaan karyawan maupun praktikan.

c. Perusahaan dapat mempertimbangkan pemberian tanggung jawab kerja yang
lebih beragam agar mahasiswa memperoleh pengalaman kerja yang lebih
komprehensif.

4.2.3 Bagi Universitas (Universitas Pembangunan Jaya)

a. Universitas diharapkan dapat memberikan informasi terkait program kerja
profesi secara lebih cepat dan jelas agar mahasiswa dapat mempersiapkan diri

tanpa hambatan.

b. Universitas diharapkan memperluas jaringan kerja sama dengan berbagai

perusahaan agar pilihan tempat kerja profesi semakin banyak.

c. Universitas sebaiknya menyediakan daftar rekomendasi perusahaan bagi

mahasiswa sebelum masa pelaksanaan kerja profesi dimulai.

d. Universitas diharapkan memberikan pelayanan administrasi yang lebih cepat
dan efisien, terutama dalam hal pengurusan surat-surat pengantar untuk

keperluan kerja profesi mahasiswa.
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