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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kepada Tuhan yang Maha Esa atas segala rahmat, kesempatan serta 

kekuatan yang diberikan-Nya, sehingga praktikan dapat menyelesaikan Laporan 

Kerja Profesi yang berjudul “AKTIVITAS KERJA PROFESI SEBAGAI STAFF 

BAGIAN PENGELOLAAN PIUTANG DEPARTEMEN KEUANGAN PT JAYA 

KONSTRUKSI MANGGALA PRATAMA, TBK.” ini dengan sebaik-baiknya dan 

tepat waktu. Laporan ini disusun untuk memenuhi tugas mata kuliah Kerja 

Profesi pada Program Studi Manajemen, Fakultas Humaniora & Bisnis, 

Universitas Pembangunan Jaya. Laporan ini disusun oleh praktikan berdasarkan 

pengalaman dan pembelajaran yang diperoleh selama melaksanakan kegiatan 

Kerja Profesi. Dalam proses pelaksanaan kerja profesi hingga penyusunan 

laporan ini praktikan telah mendapatkan banyak bantuan, bimbingan, dan 

dukungan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, pada kesempatan ini praktikan 

ingin menyampaikan ucapan terimakasih yang tulus dan sebesar-besarnya 

kepada: 

1) Kepada Tuhan Yang Maha Esa, atas segala kekuatan, kemudahan dan 

kelancaran yang diberikan olehnya sehingga laporan magang ini dapat 

diselesaikan dengan baik dan tepat waktu. 

2) Bapak Ir. Frans Satyaki Sunito selaku Presiden Universitas 

Pembangunan Jaya 

3) Bapak Ir. Yudi Samyuda, Ph. D. selaku Rektor Universitas Pembangunan 

Jaya 

4) Ibu Dra. Clara Evi Citraningtyas, M.A. Ph.D selaku Dekan Fakultas 

Humaniora dan Bisnis. 
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5) Bapak Dr. Dede Suleman., M.M., CMA selaku Kepala Program Studi 

Manajemen Universitas Pembangunan Jaya. 

6) Bapak Dr. Mohamad Zein Saleh, S.H., M.M. selaku Pembimbing 

Akademik 

7) Bapak Fendi Saputra, S.E., M.M. selaku koordinator Kerja Profesi 

Program Studi Manajemen Universitas Pembangunan Jaya. 

8) Ibu Cornelia Ayu Purwandari, S.E., M.S.E. selaku Pembimbing Internal 

Kerja Profesi yang berperan sangat penting dalam membantu 

penyusunan Laporan Kerja Profesi ini. 

9) Ibu dan Saudara praktikan yang berperan sangat penting dalam 

mendoakan dan membantu praktikan dalam menjalankan kehidupan 

sehari-hari. 

10) Mas Cypta, Mas Ibnu, dan Bu Woro, selaku pembimbing kerja praktikan 

saat melaksanakan tugas-tugas selama Kerja Profesi berlangsung. 

11) Seluruh pihak yang namanya tidak dapat disebutkan satu per satu namun 

selalu mendukung praktikan selama pelaksanaan Kerja Profesi. 

Akhir kata, praktikan menyadari bahwa Laporan Kerja Profesi ini masih memiliki 

kekurangan yang perlu diperbaiki. Karena itu, masukan dan saran dari pembaca 

akan sangat membantu untuk pengembangan lebih lanjut. Semoga Laporan 

Kerja Profesi ini memberikan manfaat bagi semua yang membacanya. 

Tangerang Selatan, 9 Juni 2025 

 

 

Nabilla Zahra 


