PRAKATA

Puji dan syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa atas limpahan rahmat dan karunia-
Nya sehingga praktik dan penulisan Laporan Kerja Profesi ini dapat diselesaikan.
Laporan Kerja Profesi dengan judul “AKTIVITAS KERJA PROFESI SEBAGAI HR
RECRUITMENT PT PADMA RAHARJA SENTOSA” ini ditujukan untuk
memenuhi persyaratan mata kuliah Kerja Profesi pada Program Studi Manajemen,
Fakultas Humaniora dan Bisnis, Universitas. Pembangunan Jaya.

Praktikan menyadari bahwa tanpa bimbingan dan dukungan dari berbagai pihak,
Laporan Kerja Profesiini tidak akan dapat diselesaikan tepat pada waktunya. Oleh
karena itu, Praktikan mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada:

1) Bapak Ir. Yudi Samyudia, Ph.D selaku Rektor Universitas Pembangunan
Jaya.

2) Ibu Dra. Clara Evi Candrayuli Citraningtyas, M.A., Ph.D selaku Dekan
Fakultas Humaniora dan Bisnis.

3) Bapak Dr. Dede Suleman S.E., M.M., CMA selaku Kepala Program Studi
Manajemen sekaligus Dosen Pembimbing yang telah memberikan
bimbingan dan masukan kepada Praktikan.

4) Bapak Fendi Saputra, SE., M.M. selaku Koordinator Kerja Profesi bagi
Program Studi Manajemen.

5) Seluruh dosen yang telah mengajar Praktikan selama berkuliah di
Universitas Pembangunan Jaya dan seluruh tenaga kependidikan
Universitas Pembangunan Jaya yang telah membantu Praktikan dalam
kegiatan Kerja Profesi.

6) Bapak Cevy Alvian selaku mentor Praktikan saat melakukan Kerja Profesi
serta seluruh manajemen dan karyawan PT Padma Raharja Sentosa yang
telah memberikan banyak pelajaran baik secara teoritis maupun praktis.

7) Keluarga dan sahabat yang telah memberikan dukungan serta doa dalam
proses kegiatan maupun pengerjaan Laporan Kerja Profesi.

Akhir kata, Praktikan menyadari bahwa masih terdapat kekurangan dan
keterbatasan dalam Laporan Kerja Profesi ini. Oleh karena itu, kritik dan saran
yang membangun dari pembaca akan sangat bermanfaat bagi Praktikan. Semoga
Laporan Kerja Profesi ini dapat bermanfaat bagi semua pihak yang membacanya.

Tangerang Selatan, 15 Juni 2025
Zahra Ardya Rizwana



