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AKTIVITAS KERJA PROFESI SEBAGAI HUMAN RESOURCE PADA UNIT
SUMBER DAYA MANUSIA DAN UMUM DI PT. JAYA REAL PROPERTY, TBK

Kerja Profesi (KP) adalah suatu kegiatan yang dirancang untuk memberikan
wawasan tentang lingkungan kerja serta meningkatkan pengetahuan dan
keterampilan dalam pengembangan sumber daya manusia. Melalui pengalaman
ini, mahasiswa dapat menerapkan teori yang telah dipelajari selama perkuliahan
ke dalam praktik nyata. Universitas Pembangunan Jaya menjadikan Kerja Profesi
sebagai salah satu syarat kelulusan, yang bertujuan untuk membekali mahasiswa
dengan keterampilan yang dibutuhkan oleh perusahaan agar dapat bersaing di
pasar kerja. Dalam hal ini, Praktikan menyelesaikan sekitar 824 jam Kerja Profesi
di unit SDM & Umum PT Jaya Real Property, Tbk. Selama program berlangsung,
Praktikan memperoleh pengalaman dalam proses perekrutan, pengelolaan data

karyawan, serta berbagai aspek lain dalam manajemen sumber daya manusia.
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