KATA PENGANTAR

Puji syukur kepada Tuhan yang Maha Esa atas segala berkat yang telah diberikan-

Nya, sehingga Laporan Kerja Profesi ini dapat diselesaikan.

Laporan Kerja Profesi dengan judul “AKTIVITAS KERJA PROFESI SEBAGAI
HUMAN RESOURCES PADA UNIT SUMBER DAYA MANUSIA DAN UMUM DI
PT JAYA REAL PROPERTY, TBK” ini ditujukan untuk memenuhi persyaratan
mata kuliah Kerja Profesi pada Program Studi Manajemen, Fakultas Humaniora

dan Bisnis, Universitas Pembangunan Jaya, Bintaro, Tangerang Selatan.

Praktikan menyadari bahwa tanpa arahan, bantuan, dan doa dari berbagai pihak,
penyusunan Laporan Kerja Profesi ini tidak akan selesai tepat waktu. Oleh karena
itu, Praktikan ingin mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada

semua pihak yang telah membantu dalam penyusunan laporan ini, yaitu kepada:

1) Allah S.W.T, atas berkah dan rahmatnya sehingga saya sapat Menyusun dan
menyelesaikan laporan ini dengan lancar.

2) Orang tua beserta keluarga yang selalu mendukung dan mendoakan selama
kegiatan Kerja Profesi ini. Ibu

3) Dra. Clara Evi Citraningtyas, M.A., Ph.D. selaku Dekan Fakultas Humaniora
dan Bisnis Universitas Pembangunan Jaya.

4) Bapak Dr. Dede Suleman, S.E., M.M., CMA. selaku Kepala Program Studi
Manajemen Universitas Pembangunan Jaya.

5) Bapak Mohamad Trio Febriyantoro, S.E., M.M., Ph.D. selaku Dosen
Pembimbing yang telah memberikan bimbingan dan banyak memberikan
masukan kepada praktikan selama kegiatan kerja profesi.

6) Bapak Teguh Prasetio, S.E., M.Si. selaku Dosen Penguiji 1.

7) Bapak Zulkifli, S.E., M.M. selaku Dosen Penguiji 2.

8) Ibu Mia Nur Amalia, Ibu Firdhawati, Ibu Faniya, Ibu Della, Ibu Arinda, Ibu Putri,
Ibu Dea, Ibu Sabrina, Pak Dwi, Pak Aldi dan Pak Roni yang telah meluangkan
waktunya untuk membantu Praktikan dalam pelaksanaan Kerja Profesi di PT
Jaya Real Property, Tbk.

9) Semua pihak yang telah mendukung dan membantu saya dalam kegiatan ini

yang namanya tidak dapat disebutkan satu per satu.



Akhir kata, praktikan telah menyadari bahwa masih terdapat beberapa
kekurangan dalam Laporan Kerja Profesi ini. Oleh karena itu, masukan dan saran
dari pembaca akan sangat bermanfaat bagi Praktikan untuk perbaikan di masa
mendatang. Semoga laporan ini dapat memberikan manfaat bagi semua pihak

yang membacanya.

Tangerang Selatan, 13 Juni 2025

Fauzan Noval Rachman
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