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AKTIVITAS KERJA PROFESI SEBAGAI ADMINISTRASI HR PADA INDUSTRI
KONVEKSI DI KONVEKSI TOKO ABI (KOTABI)

Laporan kerja profesi ini disusun berdasarkan pengalaman praktikan selama
menjalani program kerja profesi di Konveksi Toko Abi (KOTABI) yang bergerak di
bidang layanan jasa konveksi pada Divisi Human Capital. Tujuan dari kerja profesi
ini adalah agar praktikan dapat menerapkan teori dan konsep yang diperoleh di
perkuliahan ke dalam praktik kerja nyata, khususnya dalam bidang administrasi
sumber daya manusia. Selama menjalani kerja profesi, praktikan menghadapi
beberapa kendala seperti keterbatasan akses terhadap dokumen internal
perusahaan, kesulitan beradaptasi dengan ritme kerja, serta ketidaksesuaian
antara tugas yang diberikan dengan latar belakang akademik. Kendala tersebut
diatasi dengan meningkatkan ketelitian, bersikap proaktif, serta menijalin
komunikasi yang baik dengan pembimbing lapangan. Melalui pengalaman ini,
praktikan memperoleh pemahaman mengenai pengelolaan administrasi HR,
penyusunan kontrak kerja (PKWT), pengelolaan KPI, serta digitalisasi proses
rekrutmen melalui Google Form. Secara keseluruhan Program ini memberikan
manfaat berupa peningkatan keterampilan teknis, kemampuan analisis, serta
sikap profesional dalam dunia kerja. Saran yang diberikan bagi perusahaan adalah
membuka ruang pembelajaran yang lebih luas bagi mahasiswa magang.
Sementara itu, bagi universitas disarankan untuk memperluas jaringan mitra kerja
profesi. Dengan demikian, kerja profesi ini menjadi wahana pembelajaran praktis
yang memperkuat kesiapan mahasiswa menghadapi dunia kerja.
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