LAMPIRAN A

Lampiran 1. 1 Formulir Pengajuan Kerja Profesi

SPT-/03/S0P-27/F-01
FORMULIR PENGAJUAN KERIA PROFESI

Identitas Mahasiswa
Nama Mahasiswa : Dhafa Herlambang Wisanggeni
NIM 1 2021021117 Tahun Akademik : 2024 / 2025
Program Studi ¢ Manajemen
MateriJudul KP ¢ AKTIVITAS KERJA PROFESI PADA DIVIS! HUMAN CAPITAL BUSINESS
PARTNER DI PT. PERTAMINA TRANS KONTINENTAL

Identitas InstansUPerusahaan
Instansi/Perusahaan : PT. PERTAMINA TRANS KONTINENTAL
Nama Pejabat : Novalia Desty Utami
Jabatan : Junior Officer Human Capital Business Partner
Alamat KP : JI. Yos Sudarso No.32 Jakarta Utara 14320, Indonesia
Teleponfemail : (+6221) 80678500 / pusal.ptk@pertaming.com
Masa Kerja Praktek : 1 Bulan

: Mulai dari: 1 Juli 2024 sampai dengan: 31 Juli 2024
Dosen Pembimbing
Kerja Praklek (Difsi oleh Kaprodi)
Tgk Tgk Tgl:
Yang mengajukan, Mengetahui, Menyetujui,

Dosen Pembimbing KP, Kepala Program Studi,

( Dhafa Herlambang W ) (&A CMA. ) { Dr. ﬂsz MM, CMA. )
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Lampiran 1. 2 Surat Pengantar Magang
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u Universitas

Pembangunan Jaya

GA
No: MNV/KP/2024

Tanggal  :25 Juni 2024
Hal : Permohonan Kerja Profesi (KP)

Kepada yang Terhormat,

Bapak Fariz Ihsan Putra

Manager Human Capital Business Partner
PT. Pertamina Trans Kontinental

Luks Yos Sudarso, Kb, Bawang, Kec. Tj.
Priok, Jkt Utara, Daerah Khusus Ibukota
Jakarta 14320

Dengan hormat,
Berkenaan dengan adanya program Kesja Profesi (KP) ~ Magang/Praktik Industri bagi mahasiswa

program sarjuna Universitas Pembangunon Jaya, dengan ini kami mengajukan permohonan
penempatan KP pada PT. Pertamina Trans Kontinental, untuk mahasiswa kami sebagai berikut:

No. Nama NIM Semester Program Studi |
Dhafa | .
1 g 2021021117 6 Mungjemen

KP dilaksanakan dengan harapan mahasiswa kami dapat dibimbing untuk melakukan kerja sesual
dengan kerangka scuan kerja diperusahaan,

Demikianlah yang dapat kami sampaikan.
Atas perhatian dan bantuan Bapak/Ibu, kami sampaikan terima kasih.

Hormat Kami,

Kogrdinator Kerja Profesi

Tembusan:
1. Kepala Program Studi Manajemen

: sl sy Lat, Tangerang Selatan, 15413
Condrawasih Baya, Blok D7 /P, Disdaro Jays, Sawsh Bars, Clpu
:nn: 207455955 | Tax 021,290 81525 (Martetiag) | Fax: 021298 61543 (Rekforat) | Website: www.upl.ac.d



Lampiran 1. 3 Formulir Penerimaan Kerja Profesi

SPT-1/03/50P-27/F-02

(‘ﬂ FORMULIR PENERIMAAN KERJA

k/ PemEanguan Jays PROFESI

Nama Instansi :  PT. Pertamina Trans Kontinental

Nomor |dentitas Instansi *) Do
Alamat ¢ JI. Yos Sudarso No.32 Jakarta Utara 14320, Indonesia
Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa : Dhafa Herlambang Wisanggeni

Nomor Induk Mahasiswa : 2021021117

Program Studi : Manajemen

Pelaksanaan Kerja Profesi dijadwalkan sebagai berkut:

Tanggal Mulai ¢ 1 Juli 2024

Tanggal Selesai : 31 Juli 2024

Total Jam Kerja **) : 184 Jam

Bagian/Divisi : Human Capital Business Partner
Uraian Pekerjaan ***) ¢ Mengelola Data Mahasiswa Magang, Mencari Pelatihan,

Membuat Materi Presentasi, dan Mengikuti Kegiatan
Kunjungan Kampus industri

Nama Pembimbing Kerja : Novafia Desty Utami

Kontak Pembimbing Kerja : HP :0812-8714-3039
Emall ; novalia.utami@pertamina.com

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya,
Tgl:
Menyetujui,

Bagian SOM/Human Resources!/
Personalia

....................................

*) Instansi KP wajib berbadan hukum, dibuktiksn dengan dokumen resmi antara lain tetapi tidak tesbatas pada Akta
Perusahaan, SIUP dan NPWP; dan bukan milik kebuarga intl dari makasiswa yang melakukan KP

**) Jumizh jam kerja KP minimal 400 jam kerja

*+2) Bisa dituliskan dalam lembar terpisah apabiln tempat tidak menculkupi

Capveight ©2020 Universitas Pembangunen Java. AN rights reserved. | +62.21.7455555



Lampiran 1. 4 Laporan Harian Pelaksaan Kerja Profesi
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Lampiran 1. 5 Formulir Bimbingan Kerja Profesi
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LAMPIRAN B

Lampiran 2. 1 Praktikan Saat Melakukan Kerja Profesi

PERTAMINA

TRANS KONTINENTAL

50



Lampiran 2. 2 Dokumentasi Praktikan Bersama Pembimbing Kerja dan Tim Human Capital
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