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KATA PENGANTAR 

 

Segala puji bagi Allah SWT, Tuhan semesta alam yang hingga detik ini 

masih memberikan kita berbagai macam nikmat-Nya. Shalawat dan salam tak lupa 

kami sanjungkan kepada junjungan kita Nabi Besar Muhammad SAW. 

Alhamdulillah karena rahmat dan hidayah Allah, maka laporan ini dapat 

diselesaikan pada waktu yang telah ditentukan.  

Laporan ini merupakan hasil kerja dari Kerja Profesi di PT. Pertamina Trans 

Kontinental dengan judul “AKTIVITAS KERJA PROFESI PADA DIVISI HUMAN 

CAPITAL BUSINESS PARTNER DI PT. PERTAMINA TRANS KONTINENTAL” 

ini ditujukan untuk memenuhi persyaratan mata kuliah Kerja Profesi pada Program 

Studi Manajemen, Fakultas Humaniora Dan Bisnis, Universitas Pembangunan 

Jaya, Bintaro, Tangerang Selatan. 

Praktikan menyadari bahwa tanpa bimbingan, bantuan, dan doa dari 

berbagai pihak, Laporan Kerja Profesi ini tidak akan dapat diselesaikan tepat pada 

waktunya. Oleh karena itu, Praktikan mengucapkan terima kasih yang 

sebesarbesarnya kepada semua pihak yang telah membantu dalam proses 

pengerjaan Laporan Kerja Profesi ini, yaitu kepada: 

 

1. Ir. Yudi Samyudia, Ph.D Selaku Rektor Universitas Pembangunan Jaya.  

2. Dra. Clara Evi Citraningtyas, M.A., Ph.D. selaku Dekan Fakultas 

Humaniora dan Bisnis.  

3. Dr. Dede Suleman, S.E., M.M., CMA. selaku Kepala Program Studi 

Manajemen Universitas Pembangunan Jaya.  

4. Bapak Fendi Saputra S.E., M.M. selaku Koordinator Kerja Profesi bagi 

Program Studi Manajemen. 

5. Dr. Dede Suleman, S.E., M.M., CMA.selaku dosen pembimbing yang 

telah membantu dalam penyusunan laporan ini. 

6. Kedua orang tua saya yang selalu mendukung setiap langkahku dan atas 

restu dari kakek nenek saya.  

7. Staff Dosen Universitas Pembangunan Jaya yang tidak dapat disebutkan 

satu persatu yang telah membantu dan mengajar saya. 

8. Ibu Novalia Desty Utami. Selaku pembimbing lapangan kerja profesi 

9. Dan teman-teman Mahasiswa Universitas Pembangunan Jaya yang 
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selalu membantu saya dalam menyusun laporan Kerja Profesi ini. Serta 

semua pihak yang bersangkutan dalam penyusunan laporan Kerja 

Profesi ini. 

 

Semoga laporan Kerja Profesi ini dapat berguna bagi saya dan pembaca pada 

umumnya. saya menyadari akan kekurangan dalam laporan ini maka dari itu, saya 

mengharapkan kritik dan saran yang membangun untuk menjadikan laporan ini 

lebih baik. 

 

 

Tangerang Setalan, 23 Juni 2025 

Penyusun, 

 

 

 

Dhafa Herlambang Wisanggeni


