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BAB 4    PENUTUP 

4.1 Simpulan 

 
Praktikan ditempatkan di PT. Elfal Sukses Bersama, sebuah perusahaan 

yang berfokus pada pembuatan merchandise. Dalam program ini, praktikan 

berperan sebagai Desainer Grafis. Tugas-tugas yang diemban meliputi 

perancangan berbagai bentuk desain grafis seperti company profile, desain 

merchandise, katalog online, dan konten media sosial. Proses kerja melibatkan 

briefing, revisi, dan finalisasi proyek. 

Selama kerja profesi, praktikan menghadapi beberapa kendala, terutama 

terkait keterbatasan akses informasi dan brief proyek yang komprehensif, serta 

dinamika kerja hybrid. Untuk mengatasinya, praktikan melakukan klarifikasi detail 

brief secara aktif, dan mengoptimalkan penggunaan tools kolaborasi digital. 

Pembelajaran yang diperoleh mencakup pengembangan kompetensi teknis di 

bidang desain grafis, pemahaman komprehensif tentang alur kerja industri dan 

manajemen proyek, serta peningkatan keterampilan komunikasi dan adaptasi. 

Program ini bertujuan untuk memberikan pengalaman di industri kreatif, 

mengembangkan keterampilan desain, dan menyiapkan karir di bidang desain 

grafis. 

 

 
4.2 Saran 

 
- Saran untuk perusahaan 

Demi mengoptimalkan workflow dan efisiensi operasional, khususnya dalam divisi 

desain dan produksi merchandise, PT. Elfal Sukses Bersama disarankan untuk 

dapat lebih sigap dalam proses persetujuan (approval) konten desain. Hal ini 

krusial untuk mencegah hambatan dalam workflow dan memastikan bahwa setiap 

jobdesk dapat dijalankan sesuai dengan tenggat waktu yang telah ditentukan. 

Dengan proses approval yang lebih cepat, koordinasi antar divisi dapat 

ditingkatkan sehingga workflow setiap divisi tidak saling tunggu-menunggu. Selain 

itu, perusahaan, termasuk divisi klien dan rekan intern, dapat memanfaatkan waktu 

secara lebih efisien dalam mengejar target tugas yang telah ditentukan. 
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Optimalisasi manajemen waktu ini akan berkontribusi pada peningkatan 

produktivitas secara keseluruhan. 

 
- Saran untuk universitas 

Program kerja profesi ini merupakan mekanisme penting untuk memastikan 

relevansi kurikulum dengan kebutuhan industri. Universitas secara rutin dapat 

menerima umpan balik langsung dari dunia usaha mengenai kesesuaian materi 

ajar, yang memungkinkan universitas untuk terus memperbarui dan 

menyempurnakan program studi agar tetap relevan dan mutakhir. 

 
- Saran untuk mahasiswa 

Praktikan menyarankan agar mahasiswa tidak hanya memfokuskan diri pada 

pengembangan hard skills saja. Soft skills, terutama kemampuan komunikasi, juga 

sangat penting untuk terus dilatih guna mempersiapkan diri saat menjalankan 

program kerja profesi dengan tim. Selain itu, manajemen waktu juga perlu 

diterapkan secara konsisten selama masa perkuliahan. Hal ini akan menjadi bekal 

yang sangat berharga nantinya saat mengikuti program Kerja Profesi maupun di 

dunia kerja nyata di masa depan. 


