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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

 Kerja profesi adalah program yang memungkinkan mahasiswa untuk 

mendapatkan pengalaman langsung di dunia kerja dengan mengaplikasikan 

pengetahuan dan keterampilan yang diperoleh selama perkuliahan. Tujuan 

program ini adalah untuk membekali mahasiswa agar mampu menghadapi 

tantangan di dunia industri serta memberikan dampak positif bagi perusahaan 

atau lembaga tempat mereka menjalani kerja profesi. Kerja profesi juga turut 

memberikan peluang bagi mahasiswa untuk meningkatkan kemampuan 

profesional serta memperdalam pemahaman mengenai budaya dan dinamika di 

lingkungan kerja. 

 Kerja profesi ini dilaksanakan di Teknologi Berkah Daya (touchUp), sebuah 

perusahaan yang didirikan pada tahun 2024 dan menyediakan berbagai layanan, 

termasuk Employee Supply Management, Rekrutmen, Outsourcing, MICE, Sales 

& Marketing Experience, serta IT Solution & Managed Service. Perusahaan ini 

memiliki visi untuk menjadi penyedia solusi manajemen dan teknologi yang 

terpercaya. Dalam konteks ini, saya diberi kesempatan untuk bekerja pada 

proyek yang berfokus pada pengembangan aplikasi analisis CV otomatis. 

 Pelaksanaan kerja profesi ini berlangsung dari 1 November 2024 hingga 31 

Januari 2025. Proyek ini bertujuan untuk meningkatkan efisiensi dan akurasi 

dalam proses rekrutmen, yang sering kali memakan waktu dan kurang konsisten. 

Proses rekrutmen manual umumnya melibatkan analisis sejumlah besar CV, 

yang sering kali dilakukan secara subjektif. Oleh karena itu, aplikasi yang 

dikembangkan bertujuan untuk mempercepat dan meningkatkan objektivitas 

dalam menilai kandidat berdasarkan pendidikan, pengalaman, keterampilan, dan 

kecocokan dengan deskripsi pekerjaan. Aplikasi ini tidak hanya membantu HR 

dalam mempercepat proses screening, tetapi juga memberikan penilaian yang 

konsisten dan berbasis data. 

 Melalui kerja profesi ini, saya berkesempatan untuk menerapkan 

pengetahuan yang telah saya pelajari selama kuliah dalam konteks nyata, serta 
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berkontribusi dalam pengembangan aplikasi yang akan meningkatkan kualitas 

proses rekrutmen di perusahaan. Pengalaman ini juga membuka wawasan lebih 

luas mengenai penerapan teknologi dalam dunia industri, khususnya dalam 

manajemen sumber daya manusia. 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

        Maksud dan tujuan dari pelaksanaan kerja profesi akan dijelaskan secara 

rinci dalam bagian berikut ini. 

1.2.1  Maksud Kerja Profesi 

  Berikut ini adalah maksud dari diadakannya kerja profesi 

1. Mempersiapkan mahasiswa agar siap memasuki dunia kerja dengan 

keterampilan teknis dan pengetahuan praktis yang relevan. 

2. Memberi peluang kepada mahasiswa untuk menerapkan teori yang telah 

mereka pelajari selama kuliah dalam kondisi kerja yang sesungguhnya. 

3. Membantu mahasiswa mengembangkan kemampuan untuk mengenali 

dan mengatasi permasalahan yang terjadi di lingkungan kerja. 

4. Meningkatkan kemampuan adaptasi mahasiswa dengan dinamika 

pekerjaan yang terus berkembang. 

 1.2.2  Tujuan Kerja Profesi 

 Tujuan dari pelaksanaan kerja profesi ini adalah sebagai berikut. 

1. Memberikan pengalaman kerja nyata kepada mahasiswa agar mereka 

dapat mengembangkan keterampilan yang relevan dengan bidang studi 

dan karier yang akan dijalani. 

2. Meningkatkan kemampuan mahasiswa dalam beradaptasi dengan 

lingkungan kerja yang dinamis, termasuk budaya kerja dan hierarki 

organisasi. 

3. Memperkuat kemampuan problem-solving mahasiswa untuk menghadapi 

tantangan praktis di dunia kerja dan merumuskan solusi yang sesuai 

terhadap permasalahan yang muncul. 

1.3 Tempat Kerja Profesi 
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        Pelaksanaan kerja profesi dilakukan di PT Teknologi Berkah Daya yang 

berlokasi di AD Premier Office Park Lantai Suite 4B Jl. TB Simatupang No. 5, 

Ragunan, Pasar Minggu, Jakarta Selatan 12550. 

1.4 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

 Pelaksanaan kerja profesi dimulai dengan tahap penting, yaitu pengiriman 

dokumen pendukung seperti curriculum vitae (CV), surat pengantar, dan formulir 

yang diperlukan ke Perusahaan. Setelah proses administrasi selesai, kegiatan 

kerja profesi dijadwalkan berlangsung mulai 1 November 2024 hingga 31 Januari 

2025. Selama periode tersebut, mahasiswa akan mengikuti jam operasional 

perusahaan, yaitu hari Senin sampai Jumat, dari pukul 08.00 hingga 17.00 WIB. 

Tabel 1.1 Lini Masa Kerja Profesi 

 

Kegiatan 

Jadwal Kegiatan 

Oktober November Desember Januari 

Melengkapi 

Administrasi 

    

Pelaksanaan Kerja 

Profesi 

    

Penyusunan Laporan 

Kerja Profesi 

    

  


