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LAMPIRAN A

Lampiran 1.1 Formulir Pengajuan Kerja Profesi

SPT-1/03/50P-27/F-01

Universitas
Pembangunan Jaya

(@lﬂ ) FORMULIR PENGAJUAN KERJA PROFESI

Identitas Mahasiswa

Nama Mahasiswa : Ryan Chandra

NIM 1 2021071007 Tahun Akademik : 2024/2025

Program Studi . Informatika

Materi/Judul KP : PERANCANGAN APLIKASI WEB MENGGUNAKAN REACT DAN
TAILWIND CSS

Identitas Instansi/Perusahaan
InstansiPerusahaan : PT.Elga Yasa Media

Nama Pejabat . Lukman Hanif Akbari

Jabatan . Development

Alamat KP - Gedung Medco Ill, JI. Ampera Raya No.18-20 3rd Fir, RT.12/RW.2, East

Cilandak, Pasar Minggu, South Jakarta City, Jakarta 12560
Telepon/email 1 +62 8129534 7194
Masa Kerja Praktek : 2 Bulan
: Mulai dari : 1 Juli 2024 sampai dengan: 1 September 2024
Dosen Pembimbing
Kerja Praktek : Riny Nurhajati, S.T., M.T.1.) (Diisi oleh Kaprodi)
Tgl: 5 Agustus 2024 Tgl: 5 Agustus 2024 Tgk: 5 Agustus 2024
‘Yang mengajukan, Mengetahui, Menyetuijui,
Dosen Pembimbing KP, Kepala_ Program Studi,
/2 e
<
(Ryan Chandra) (Riny Nurhajati, S.T., M.T.L) (Dr. Ida Nurhaida, S.T., M.T.)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555

43



Lampiran 1.2 Surat Pengantar Kerja Profesi

Universitas
Pembangunan Jaya

Tangerang Selatan, 25 Juni 2024
Nomor : OS4/EKS-INF/UPIf06.24
Lampiran H
Hal : Permohonan Kerja Profesi
Kepada Yth.
Bapak Naufal
HR PT. Elga Yasa Media
di Tempat

Dengan hormat,

Dengan ini kami sampaikan bahwa nama-nama mahasiswa yang tersebut dibawah ini:

Nama : Ryan Chandra
NIM : 2021071007
Semester : VI (Enam)

Adalah benar mahasiswa aktif pada Program Studi Informatika Universitas Pembangunan Jaya. Mahasiswa
tersebut bermaksud memohon ijin untuk melakukan pelatihan Kerja Profesi (KP) sebagai persyaratan
wajib dalam perkuliahan dan juga dapat tambahan ilmu serta pengalaman mahasiswa tersebut.

Untuk itu, kami memohon kepada Bapak untuk dapat membantu mahasiswa yang bersangkutan guna
memperoleh pelatihan kerja sesuai dengan kebutuhan dari pihak PT. Elga Yasa Media selama 400 jam dari
tanggal 1 Juli — 1 September 2024. Pelatihan kerja tersebut sepenuhnya hanya akan digunakan untuk
proses pembelajaran dan meningkatkan pengalaman mahasiswa untuk lebih memahami dunia kerja
setelah lulus nanti.

Apabila ada hal yang ingin dikonfirmasi, mohon kiranya dapat menghubungi lbu Riny Nurhajati
(riny.nurhajati@upj.ac.id 0896-3703-2842) selaku Dosen Koordinator Kerja Profesi mahasiswa tersebut.
Demikian permohonan kami sampaikan. Atas perhatian dan kerjasamanya, dihaturkan terima kasih.

Hormat kami, I
: ; WERS,.
Universitas Pem@‘ﬂgunan Tai}a‘ "

oy 7

Universitas Pembangunan Jaya
JI. Cendrawasih Raya, Blok BT /P, Bintaro Jaya, Sawah Baru, Ciputat, Tangerang Selatan, 15413
Phone: 021.745 5555 | Fax: 021.298 61525 (Marketing) | Fax.: 021.298 61545 (Rektorat) | Website: www.upj.ac.id
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Lampiran 1. 3 Formulir Penerimaan Kerja Profesi

SPT-1/03/SOP-27/F-02
@y ) FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI
Pembangunan Jaya
Nama Instansi : ELGA NETWORKS
Nomor Identitas Instansi *) ;8120113171691
Alamat :  Gedung Medco lll, JI. Ampera Raya No.18-20 3rd Flr,

RT.12/RW.2, East Cilandak, Pasar Minggu, South Jakarta
City, Jakarta 12560

Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa :  Ryan Chandra
Nomor Induk Mahasiswa : 2021071007
Program Studi . Informatika

Pelaksanaan Kerja Profesi dijadwalkan sebagai berikut:

Tanggal Mulai : 01JULI 2024
Tanggal Selesai : 01 SEPTEMBER 2024
Total Jam Kerja **) 1 320 JAM
Bagian/Divisi : DEVELOPMENT

Uraian Pekerjaan ***)

Nama Pembimbing Kerja : LUKMAN HANIF AKBARI

Kontak Pembimbing Kerja : HP :081295347194
Email : amperaman@gmail.com

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Tgl: 24 ApUTTUS 2p2y Tgl: 29 .A.G(.{:Tu: 024
Mengetahui, Menyetujui,

Pembimbing Bagian SDM/Human Resources/
Personali
L .
VLS,
r A
( LUKMAN HANIF AKBARI ) (W By Yy

*) Instansi KP wajib berbadan hukum, dibuktikan dengan dokumen resmi antara lain tetapi tidak terbatas pada Akta
Perusahaan, SIUP dan NPWP; dan bukan milik keluarga inti dari mahasiswa yang melakukan KP

**) Jumlah jam kerja KP minimal 150 jam kerja

***) Bisa dituliskan dalam lembar terpisah apabila tempat tidak mencukupi

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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Lampiran 1.4 Formulir Harian Pelaksanaan Kerja Profesi

LAPORAN HARIAN

SPT-1/03/S0P-27/F-03

PELAKSANAAN KERJA PROFESI

Nama Mahasiswa

Program Studi/NIM
Nama Instansi/Perusahaan : PT. Elga Yasa Media
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Web Development

: Ryan Chandra

: Informatika /2021071007

Tanggal Pelaksanaan KP  : 01 Juli 2024 s.d. 01 September 2024
Paraf
No. Tanggal Materi yang Dikerjakan Pembimbing
Kerja
1 1 Juli—05  |e Dapat menginstall NodeJS dan NPM pada device untuk
Fuli mengerjakan project dengan framework Next)s
» Dapat menjalankan NextJs beserta TailwindCSS
* Dapat slicing dengan Tailwind CSS membuat portofolio sederhana (
mengambil beberapa template ).
« Dapat membuat beberapa section.
o Research untuk card blog dengan TailwindCSS
 Slicing card untuk blog.
« Diskusi untuk pembuatan fitur Blog atau News dengan implementasi
] 08 Juli - 12 « Implementasi fitur Blog atau News dari Udemy
Juli « Implementasi fitur Blog atau News yang sudah di revisi oleh rekan
kerja.
o Implementasi revisi design dari rekan kerja.
* Membuat slider dengan react multi carousel
+ Merapihkan blog dari yang sudah di buat
¢ 15 Juli—=19 | Implementasi blog yang sudah di koreksi atau di buat oleh rekan
Puli kerja pada hari Jumat.
« Website sudah bisa tapi belum responsif
« Memperbaiki tampilan yang belum responsif
* Membuat tampilan mobile blog
» Update progress blog
1 D2 Juli-26 | Merapihkan website blog.
Juli » Merapihkan responsive website.
» Merapihkan responsive website bagian navbar
5 29 Juli-02  |e Implementasi Design 1 dari rekan kerja berupa Company Profile Ge
Agustus Elga Networks
6 05 Agustus — |e Implementasi Design | dari rekan kerja berupa Company Profile
09 Agustus Elga Networks Q
7 12 Agustus — (e Implementasi Design 2 dari rekan kerja berupa Company Profile SX
16 Agustus Elga Networks
[
8. [19 Agustus— |e Membuat design porofolio sendiri a/( 4
23 Agustus _ |e Implementasi design yang sudah dibuat b,
P P26 Agustus— | Melanjutkan impl asi design portofolio ﬁ(w
B0 Agustus
<3

** jika tidak mencukupi, dapal menggunakan lebih dari 1 (salu) lembar
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Tanggal: 28 e\ 2015
Pembimbing Kerja,

( Lukman Hanif Akbari )

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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Lampiran 1.5 Formulir Bimbingan Kerja Profesi

SPT-1/03/SOP-27/F-04
(;ﬁj FORMULIR BIMBINGAN KERJA PROFESI
Ué‘ér‘n};ll.';..m 1aya
Nama Mahasiswa : Ryan Chandra
Program Studi/NIM : 2021071007
Nama Instansi/Perusahaan : PT Elga Yasa Media
Unit/Bagian/Seksi tempat KP  : Development
Tanggal Pelaksanaan KP : 01 Juli 2024 5.d.01 September 2024

Nama Dosen Pembimbing KP  : Riny Nurhajati, S.T., M.T.I.

Paraf Paraf Dosen
No. Tanggal Materi Mahasiswa Pembimbing
KP

\ |3 Desember] bimbitgan [apstan kP BABT - BART,
s | embihes sudy . woikis, GR1anCT
Dehref Tty —

2 Homaret | mpirtsan  abshak | 4B I - BRE @,
1072S  |membahas |4 ahStrak | tvivan

2005 | ndkapi formelir \voran

4. 2@ mel  |bimbingir Pl (@, deftar  (@mpiran
2005 | kewien Bad W

ez

=
b Q
3. q me imbitgen Bap @ dan reviSe tujuan,
L

*+ jika tidak mencukupi, dapat menggunakan Jebih dan 1 (satu) lembar

Tl 23 - M JoLlS
Dosen Pembimbing KP,

L

-

( Riny Nurhajati, S.T., M.T.1.)
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Lampiran 1.6 Formulir Rencana Tindak Lanjut Pemantauan Kerja Profesi

®

pnaerta
Pembangunan Jaya

FORMULIR RENCANA TINDAK LANJUT
PEMANTAUAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/50P-27/F-05

Nama Mahasiswa : RYAN CHANDRA
Nomor Induk Mahasiswa 1 2021071007
Instansi : ELGA NETWORKS
Program Studi ¢ INFORMATIKA
Bagian/Divisi : DEVELOPMENT

Uraian Pekerjaan

Hasil Pemantauan Capalan Pembelajaran Mata Kullah(CPMK) Kerja Profes|

Mahasiswa mampu memahami gambaran

hasiswa telah menunjukkan pemahaman yang baik

1 dunia kerja serta kebutuhannya, khususnya : ftentang dunia kerja, khususnya dalam bidang Informatika.
yang sesuai dengan bidang ilmu Informatika yan memahami aspek teknis dan mampu beradaptasi
engan kebutuhan industri. llmu yang dipelajari selama
tudi berhasil mereka terapkan dalam situasi nyata,
menunjukkan kesiapan untuk memasuki dunia profesional.
Mahasiswa mampu meningkatkan wawasan Mahasiswa telah berhasil meningkatkan pengetahuan,
pengetahuan, pengalaman, kemampuan dan ipengalaman, dan keterampilan dalam dunia kerja,
B it ivbantaiabonci B I s oo b it gt o W8
4 . P imal 1
yang b“f“""" dangan ponanpen bideng kinu senapmemegmb%ngkan kemampuan teknis dan softpskills
Informatika ang relevan dengan industri.
Mahasiswa mampu memberikan masukan Mahasiswa magang telah mampu memberikan masukan
kepada Prodi terkait kebutuhan lulusan di dunia | _[yang berharga kepada Prodi terkait kebutuhan lulusan di
3 kerja yang sesuai dengan bidang ilimu + dunia kerja, khususnya dalam bidang Informatika. Masukan
Inf tika lini mencerminkan pemahaman mereka tentang
[keterampilan dan pengetahuan yang dibutuhkan oleh
lindustri, serta kesadaran akan standar profesional yang
diharapkan dari lulusan.
Mahasiswa mampu mengurai masalah di IMahasiswa magang telah menunjukkan kemampuan dalam
4 | bidang Informatika yang dijumpai di dunia kerja | : mengurai masalah di bidang Informatika yang ditemui di
serta mengaitkan teori dengan praktik dunia kerja dan mampu mengaitkan teori dengan praktik
secara efektif. Ini mencerminkan pemahaman Ryan yang
alam dan keterampilan dalam menerapkan
m:etahuan akademis ke dalam situasi nyata
Mahasiswa mampu meningkatkan kemampuan hasiswa magang telah berhasil meningkatkan
5 | bernalar, kemampuan untuk mencari solusi emampuan bernalar, mencari solusi secara mandiiri. dan
- i rpikir secara runut dan sistematis. Keterampilan ini
e mbantu R dalam menghadapi tantangan dan
enyelesaikan tugas dengan efektif.
Sikap kerja yang menjunjung etika Mahasiswa magang menunjukkan sikap kerja yang baik
o berorganisasi, bersikap jujur, disiplin, dengan menjunjung etika berorganisasi, bersikap jujur,

komitmen, membangun sikap profesional dan
dapat diandalkan

* Misiplin, dan komitmen. Ryan juga membangun sikap

profesional dan dapat diandalkan dalam melaksanakan
ugas.
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Tgk 29 AGurTuc 202y
Pembimbing Kerja,

( LUKMAN HANIF AKBARI )

Tgl: 3 September 2025
Dosen Pembimbing KP,

( Riny Nurhajafi, S.T., M.T.1. )
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/ Tgt: 3 September 2025
/ Mengetahui,
Kepala Rrogram Studi,

( Dr. Ida Nurhaida, M.T. )

Copyright €2020 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved.

| +62-21-7455555
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Lampiran 1.7 Lembar Penilaian Kerja Profesi oleh Pembimbing Kerja

(ﬂ LEMBAR PENILAIAN KERJA PROFES| OLEH | SPT/03/50P-27/F-07

o PEMBIMBING KERIA

Pembangunan Jaya

Nama Mahasiswa : RYAN CHANDARA
Program Studi/NIM : INFORMATIKA / 2021071007
Nama Instansi/Perusahaan 1 8120113171691
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : DEVELOPMENT
Tanggal Pelaksanaan KP 101 JULI 2024 s.d. 01 SEPTEMBER 2024

Petunjuk Umum: Skor penilaian 40-100

Bobot | Skor Nilai
Aspek yang dinilai (%) | (40-100) (% bobot x
skor)

Personal
Kedisiplinan (kehadiran, ketepatan waktu, kepatuhan tata tertib) 10 100 10
Tanggung Jawab (bertanggung jawab atas penyelesaian tugas yang 10 100 10
diberikan)
Kerjasama (kemampuan menjalin kerjasama dalam kelompok 10 100 10
kerjanya)
Motivasi (keinginan untuk melaksanakan pekerjaan demi kepetingan 10 100 10
institusi dan keinginan memberikan yang terbaik)
Etika (sikap dalam berperilaku, berkomunikasi dan berhubungan 18 100 15
dengan atasan, pembimbing lapangan dan pegawai lainnya.

Profesional

Persiapan Kerja (memahami tugas pekerjaan, menganalisa tugas, 15 100 15
dily
Pelaksanaan Kerja (menggunakan alal, bekerja sistematis, inisiatif 15 100 15
memecahkan masalah, terampil, dll)
Hasil Kerja (kualitas/kuantitas hasil pekerjaan, menjaga kebersihan 15 100 15
alatlingkungan, ketepatan waktu penyelesaian tugas, dil)

Total Nilal 100% . L

Respon terhadap keseluruhan kegiatan Kerja Profesi:
Ryan mampu bekerja secara efektif dalam tim, menunjukkan kemampuan komunikasi yang baik dan selalu

bersedia membantu rekan kerja ketika dibutuhkan. Tantangan-tantangan yang muncul selama proyek berhasil

diatasi dengan baik, berkat kreativitas dan ketekunan Ryan dalam mencari solusi yang tepat.
Secara keseluruhan, kinerja Ryan Chandra selama Kerja Profesi ini sangat memuaskan dan memberikan
kontribusi yang positif bagi tim dan proyek yang dikerjakan. Saya yakin bahwa dengan kemampuan dan sikap

profesionalnya, Ryan akan terus berkembang dan sukses dalam kariernya di bidang Frontend Development.

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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j -
‘ (@j LEMBAR PENILAIAN KERJA PROFESI OLEH | SFT/03/50P-27/F-07
L/ PEMBIMBING KERJA

Pembangunan Jaya

Tgh: 13 &Qurmg. 9-0'&{ Tgl: 29 &BUCTUS a0zg

Pembimbing Kerja, Pimpinan Unit/Bagian,

( LUKMAN HANIF/AKBARI) ( WINA SUSILAWATI)

Penting: Lembar penilaian ini harap diberikan dalam amplop tertutup dant gel kepada mahasi: pelaksana
KP

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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LAMPIRAN B

Lampiran 2.1 Praktkan Saat Mengerjakan Kerja Profesi
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