
 

 

BAB IV 
PENUTUP 

 

 

4.1 Simpulan 

Pelaksanaan Kerja Profesi (KP) yang telah dilakukan praktikan selama 12 

minggu selama 464 jam yang dimulai dari 14 Juni sampai dengan 27 Agustus 2021 

di MjB architects telah memberikan banyak insight pengetahuan serta 

pembelajaran bagi praktikan. Selama pelaksanaan Kerja Profesi (KP) ini 

dikarenakan adanya pandemi Covid-19 yang masih tinggi kasus serta tingkat 

penyebarannya, praktikan pun menjalani Kerja Profesi (KP) ini dengan sistem full 

Work from Home (WFH) sejak dimulai hingga berakhirnya masa Kerja Profesi (KP) 

di MjB architects. Sehingga dengan diterapkannya sistem kerja tersebut, praktikan 

juga mendapatkan pandangan berbeda dalam mengerjakan suatu proyek juga 

adanya sistem komunikasi serta kerja sama dengan sesama rekan intern. 

Adapun proyek-proyek yang diberikan kepada praktikan seperti 

pengembangan desain terhadap furnitur dan pembuatan Bill of Quantity (BoQ) 

yang belum didapatkan praktikan selama masa perkuliahan. Namun ada juga 

proyek yang juga menerapkan ilmu-ilmu yang telah dipelajari selama masa 

perkuliahan seperti cara menyajikan data yang dipelajari di mata kuliah Teknik 

Komunikasi Arsitektur (Tekomars) dan pembuatan 3D bangunan juga 

pengembangan desain rumah tinggal yang dipelajari pada mata kuliah 

Perancangan Arsitektur (PA) dan Arsitektur Digital 1. 

Selama penerapan sistem kerja Work from Home (WFH) ini, MjB architects 

memanfaatkan dua platform utama yaitu Notion yang dapat membantu 

pengawasan dan pengumpulan hasil pekerjaan yang telah dilakukan oleh 

praktikan dan Zoom yang menjadi platform utama untuk melakukan asistensi serta 

pengarahan yang dilakukan secara langsung oleh principal architect. Seperti yang 

telah disampaikan pada latar belakang, Kerja Profesi (KP) merupakan salah satu 

wadah untuk meningkatkan kemampuan hardskill dan softskill mahasiswa dan 

menunjukkan gambaran dari dunia kerja dari sebuah biro arsitek. Praktikan pun 

merasa dengan adanya penerapan sistem kerja Work from Home (WFH) tidak 

menghalangi praktikan untuk tetap mengembangkan kedua bentuk skill tersebut  
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4.2 Saran 

Berdasarkan pengalaman Kerja Profesi (KP) yang telah 

dilaksanakan, praktikan merasa perlu untuk membuat strategi yang dapat 

membantu pelaksanaan Kerja Profesi (KP) tersebut dengan sistem kerja 

Work from Home (WFH). Walaupun bekerja di rumah, salah satu hal yang 

perlu diperhatikan adalah sikap profesionalitas, dimana sebagai seorang 

intern harus memperhatikan jam kerja yang telah ditentukan. Praktikan 

merasa dengan bekerja di rumah, terkadang terdapat distraksi atau 

gangguan yang terkadang dapat mempengaruhi kinerja selama 

pelaksanaan Kerja Profesi (KP) berlangsung. Selain itu dengan sikap 

profesionalitas tersebut, juga diwujudkan dengan sikap mau menerima 

masukkan dari orang lain, disiplin, dan lain sebagainya. 

Adanya Kerja Profesi (KP) dirasa dapat membantu mahasiswa/i 

arsitektur untuk mengembangkan kemampuan hardskill dan softskill serta 

menambah pengetahuan dan pengalaman yang belum tentu didapatkan 

selama masa perkuliahan berlangsung. Pemilihan tempat untuk 

melakukan Kerja Profesi (KP) juga menjadi faktor penting mengingat fokus 

dan bidang yang berbeda-beda pada setiap bironya. Saran praktikan yang 

dapat diberikan kepada biro arsitektur yang sudah menjadi tempat 

praktikan untuk melakukan kerja profesi yaitu harapan agar biro arsitektur 

untuk dapat lebih melibatkan intern sejak awal suatu proyek dimulai untuk 

menghindari miss komunikasi akibat banyaknya pemindahtanganan 

proyek yang berlangsung. Selain itu diharapkan agar biro dapat lebih 

mewujudkan dan mengembangkan lingkungan kerja yang suportif dan 

positif yang dapat berpengaruh pada kinerja intern ataupun pegawai yang 

bekerja. 

Akhir kata praktikan merasa peran dan pengaruh Kerja Profesi (KP) 

yang diadakan oleh Universitas Pembangunan Jaya ini sangat 

berpengaruh terhadap perkembangan kemampuan serta menggali minat 

dari mahasiswa pada setiap program studi yang ada. Praktikan berharap 

pengalaman pada pelaksanaan Kerja Profesi (KP) ini dapat bermanfaat 
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serta dapat menjadi pembelajaran bagi yang membaca ataupun praktikan 

sendiri. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


