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Lampiran 1.1. Formulir Pengajuan Kerja Profesi

(:ij SPT-1/03/50P-27/F-01
k/"w- FORMULIR PENGAJUAN KERJA PROFESI
Pembangunan Jaya No. Hekaman
Identitas Mahasiswa
Nama Mahasiswa  : SRanti MIBNA....................eeeresuusiusssssossosssssssssssssisssss
NIM : 2018031042 Tahun Akademik : 20202........ccox:
Program Studi § POIRONOG. ... cocivseosiessossesssonsessssamssn mssssssnensss sssassssavssanassss eesnes
Materi/Judul KP : Gambaran Magang Kerja Profesi Saat Pandemi..........cossessmsssest
Identitas Instansi/Perusahaan
Instansi/Perusahaan : PT A28 CONSUMING .......ccovvurriermimmmamsmmiminemssimsenasnanssassssss i s essss
Nama Pejabat : Anisha Arwan, M.Psi., Psikolog
Jabatan 8 DMOKIE, .i6ss5es ssvvssusssnssosoeisedssassnsssasuvannvanenss 08000 ags sss saysusssanarnanassd
Alamat KP : Jin. Mutiara Raya No. 24, Sawah Baru, Ciputat, Tangerang Selatan .....
Telepon/email ;087883864680 / mail.a2sconsulting@gmail.COM .......ocommmmmmmmnamns
Masa Kerja Praktek  : 405 JAM...........cooomimmmmmimminimiommmmimemms s ssani s ——
: Mulai dari : 13 Juni 2021 sampai dengan: 20 Agustus 2021
Dosen Pembimbing
Kerja Praktek M PR E T SR (Diisi oleh Kaprodi)
Tgl: 3 Mei 2021 Tgl: Tel 3 Mei 2021
Yang mengajukan, Mengetahui, Menyetujui,
( Dosen Pembimbing KP, Kepala Program Studi,
2
> @
—T &>

(Shanti Milania) T, 0. ) (Aries Yulianto, S.Psi., M.Si)
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Lampiran 1.2. Surat Pengantar Kerja Profesi

Universitas
Pembangunan Jaya

2

Tanggal 2 10 Mei 2021

Nomor - 09/EKS-PSI/UPJ/05.21

Hal : Permohonan Kerja Profesi — Magang Merdeka Belajar
Kepada yang Terhormat,

Ibu Anisha Arwan, M.Psi., Psikolog

Direktur

PT. Anisha Adasiha Simanjuntak (A2S) Consulting

Jakarta

Dengan hormat,

Berkenaan dengan adanya program Kerja Profesi (KP) — Magang/Praktik Industri Merdeka Belajar
bagi mahasiswa program sagana Universitas Pembangunan Jaya, dengan ini kami mengajukan
permohonan penempatan KP pada bagian people development program. untuk mahasiswa kami

sebagai berikut:
No. Nama NIM Semester Program Studi
1 Lathifa Yashmin Rahdianina 2018031025 6 Psikologi
2 Mega Putri Gemilang 2018031039 6 Psikologi
3 Shanti Milania 2018031042 6 Psikologi

KP dilaksanakan minimal 405 (Empat ratus lima) jam dengan harapan mahasiswa kami dapat
dibimbing untuk melakukan kerja sesuat dengan kerangka acuan terlampir.

Demikianlah yang dapat kami sampaikan.

Atas perhatian dan bantuan Ibu, kami sampaikan tenma kasth.

Hormat Kami,

Aries Yulianto, S.Psi., M.Si.
Kepala Program Studi Psikologi

Tembusan:
1. Koordinator Kerja Profesi

Universitas Pembangunan Jaya
11, Cendrawasih Raya, Blok BT /P, Bintaro Jaya, Sewah Baru, Clputat, Tangerang Selatan, 15413
Phone: 021,745 5555 | Fax 021.298 61525 (Marketing) | Fax: 021.298 61545 (Rektorat) | Website: www.upj.ac.id
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Lampiran 1.3. Formulir Penerimaan Kerja Profesi

SPT-1/03/50P-27/F-02
FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI

Nama Instansi ¢ PT Anisha Adasiha Simanjuntak (A2S) Consulting

Nomor Identitas Instansi *) © 83.055.799.7-453.000

Alamat . Jin. Mutiara Raya No. 24, Sawah Baru, Ciputat,
Tangerang Selatan

Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa : Shanti Milania
Nomor Induk Mahasiswa : 2018031042
Program Studi . Psikologi

Pelaksanaan Kerja Profesi dijadwalkan sebagai berikut:

Tanggal Mulai ¢ 14 Juni 2021

Tanggal Selesai . 29 Agustus 2021

Total Jam Kerja **) . 440 jam

Bagian/Divisi . Divisi people development program assistant

Uraian Pekerjaan ***) . Terlibat dalam kegiatan-kegiatan perusahaan terkait dengan
pengembangan sumber daya manusia, seperti pelatihan dan
melaksanakan asessment.

Nama Pembimbing Kerja . Anisha Arwan, M. Psi., Psikolog

Kontak Pembimbing Kerja . HP :0878-8386-4680

Email : Nisha.simanjuntak@gmail.com

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Tgl: 14 Juni 2021 Tgl: 14 Juni 2021
Mengetahui, Menyetujui,
Pembimbing Kerja Bagian SDM/Human Resources/
Personalia
/ e
(Dea Retno Ayu)

(Anisha Arwan, M. Psi., Psikolog)

*) Instansi KP wajib berbadan hukum, dibuktikan dengan dokumen resmi antara lain tetapi tidak terbatas pada Akta
Perusahaan, SIUP dan NPWP; dan bukan milik keluarga inti dari mahasiswa yang melakukan KP

**) Jumlah jam kerja KP minimal 400 jam kerja

**%) Bisa dituliskan dalam lembar terpisah apabila tempat tidak mencukup
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Lampiran 1.4. Lembar Harian Pelaksanaan Kerja Profesi

( FORMULIR LOG BOOK MERDEKA BELAJAR | SFT/03/50P-48/F03
d MAGANG/PRAKTIK INDUSTRI
Nama Mahasiswa :_Shanti Milania
Program Studi/NIM :_Psikologi / 2018031042
Nama Instansi : PT. A2S Consulting
Paraf
No. Tanggal Kegiatan Yang Dilakukan Capaian Pembelajaran Pembimbing
Eksternal
1 Senin, 14 1. Melakukan quality control + PSY409 - Kerja
Juni 2021 terhadap laporan hasil Profesi (3 SKS)
asesmen tes psikologi Al —
Izhar Pondok Labu. « PSY506 — Knowledge
Management in
2. Membuat draft timeline Learning Organization
konten instagram A2S (2 SKS)
Consulting untuk bulan
Juni. « PSY509 — Behavioral ‘e
Economics (2 SKS) /
3. Menyusun jadwal WFH
dan WFO. + PSY 505- Memahami
Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
P Selasa, 15 1. Melanjutkan quality control *« PSY409 - Kerja
Juni 2021 terhadap laporan hasil Profesi (3 SKS)
asesmen tes psikologi Al —
Izhar Pondok Labu. * PSY506 - Knowledge A
Management in ?
2. Melanjutkan membuat draff Learning Organization
timeline konten instagram (2 SKS)
A2S Consulting untuk
bulan Juni.
B Rabu, 16 1. Melanjutkan dan « PSY409 - Kerja
Juni 2021 menyelesaikan quality Profesi (3 SKS)
control terhadap laporan
hasil asesmen tes *« PSY506 - Knowledge
psikologi Al — Izhar Pondok Management in o
Labu. Learning Organization Y
(2 SKS) /
2. Melanjutkan membuat draff
timeline konten instagram
A2S Consulting untuk
bulan Juni.
i Kamis, 17 1. Menyelesaikan dan « PSY409 - Kerja
Juni 2021 menyerahkan draft timeline Profesi (3 SKS)
konten instagram A2S A
Consulting untuk bulan
Juni.
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. Membuat beberapa pilihan
desain untuk konten
Instagram A2S Consulting.
b  Jumat, 18 . Menyerahkan beberapa PSY409 - Kerja
Juni 2021 pilihan desain untuk konten: Profesi (3 SKS)
Instagram A2S Consulting.
PSY506 ~ Knowledge
. Mempersiapkan meteri dan Management in
membuat desain konten Learning Organization
Instagram A2S Consulting (2 SKS)
untuk dipresentasikan
pada meeting hari senin,
21 Juni 2021.
B Senin, 21 . Meeting via Google Meet PSY409 - Kerja
Juni 2021 untuk mendiskusikan dan Profesi (3 SKS)
mempresentasikan isi
konten Instagram A2S PSY506 - Knowledge
Consulting bulan juni 2021 Management in
. Learning Organization
. Membuat desain dan (2 SKS)
materi konten Instagram
A2S Consulting. PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
. Menyerahkan desain dan dalam Organisasi dan
materi konten Instagram P.narap.nnya dalam
A2S Consulting untuk Ruang Lingkup Urban
proses revisi. (2 SKS)
. Menyusun ulang draft
timeline konten Instagram
A2S Consulting
berdasarkan hasil diskusi
saat meeting.
7 Selasa, 22 . Menyerahkan hasil PSY409 —- Kerja
Juni 2021 susunan terbaru draft Profesi (3 SKS)
timeline konten Instagram
A2S Consulting. PSY506 ~ Knowledge
Management in
. Mengunggah konten Learning Organization
edukasi pada Instagram (2 SKS)
A2S Consulting.
PSY 505 ~ Memahami
Perilaku Manusia
. Membuat desain dan dalam Organisasi dan
materi konten Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
o < _(2SKS)
B Rabu, 23 . Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
Juni 2021 materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
A2S Consulting untuk
proses revisi. PSY 505 —~ Memahami
Perilaku Manusia
. Memperbaiki desain dan dalam Organisasi dan
materi konten Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting sesuai Ruang Lingkup Urban
hasil revisi. (2 SKS)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya, All rights reserved, | 162-21-7455555
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P Kamis, 24 . Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
Juni 2021 materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
A2S Consulting untuk
proses revisi. PSY 505 - Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
10  Jumat, 25 . Membuat materi konten PSY409 - Kerja
Juni 2021 Instagram A2S Consulting. Profesi (3 SKS)
PSY 505 ~ Memahami
Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
11 Senin, 28 . Membuat desain konten PSY409 - Kerja
Juni 2021 Instagram A2S Consulting. Profesi (3 SKS)
PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
PSY506 - Knowledge
Management in
Learning Organization
3 (2 SKS)
12 Selasa, 29 . Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
Juni 2021 materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
A2S Consulting untuk
proses revisi. PSY 505 - Memahami
Perilaku Manusia
. Menerima dan memproses dalam Organisasi dan
hasil revisi Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
. Membuat draft timeline (2 SKS)
konten instagram A2S
Consulting untuk bulan PSY506 — Knowledge
Juli. Management in
Learning Organization
| (2 SKS)
13 Rabu, 30 . Mengunggah konten PSY409 - Kerja
Juni 2021 edukasi pada Instagram Profesi (3 SKS)
| A2S Consulting.
PSY 505 - Memahami
. Melanjutkan membuat draft Perilaku Manusia
timeline konten instagram dalam Organisasi dan
A2S Consulting untuk Penerapannya dalam
bulan Juli. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
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PSY506 - Knowledge
Management in
Learning Organization
(2 SKS)

14 Kamis, 01 1. Membuat desain konten PSY409 - Kerja
Juli 2021 Instagram A2S Consulting. Profesi (3 SKS)
PSY 505 - Memahami
Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
15 Jumat, 02 . Membuat materi konten PSY409 - Kerja
Juli 2021 Instagram A2S Profesi (3 SKS)
Consulting.
PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
| (2 SKS)
16 Senin, 05 . Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
Juli 2021 materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
A2S Consulting untuk
proses revisi. PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
. Memberikan instruksi
DAP (Draw a Person) PSY506 — Knowledge
sebagai bagian dari tes Management in
asesmen potensi melalui Learning Organization
| aplikasi Zoom. (2 SKS)
17 Selasa, 06 . Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
Juli 2021 materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
A2S Consulting untuk
proses revisi. PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
. Membuat desain konten
Instagram A2S PSY506 - Knowledge
Consulting. Management in
Learning Organization
(2 SKS)
18 Rabu, 07 1. Membuat materi konten PSY409 - Kerja
Juli 2021 Instagram A2S Consulting Profesi (3 SKS)

PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan

Penerapannya dalam

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)

19 Kamis, 08
Juli 2021
b0 Uumat, 09
Uuli 2021
P Senin, 12
Juli 2021
p2 %eiasa.13
Uuli 2021
3 Rabu, 14
Uuli 2021

. Melakukan quality control

terhadap laporan hasil
asesmen potensi BSA
Land.

. Menyusun dokumen

laporan hasil asesmen
potensi BSA Land.

. Menyerahkan desain dan

materi konten Instagram
A2S Consulting untuk
proses revisi.

. Memproses desain dan

materi konten Instagram
A2S Consulting sesuai

_revisi yang diberikan.
. Memberikan instruksi DAP

(Draw a Person) sebagal
bagian darites asesmen

potensi untuk recruitment
melalui aplikasi Zoom.

. Mengunggah konten

edukasi pada Instagram
A2S Consulting.

. Membuat materi konten

Instagram A2S Consulting

1. Membuat desain konten

Instagram A2S Consulting.

PSY409 - Kerja
Profesi (3 SKS)

PSY 505 ~ Memahami
Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)

PSY506 ~ Knowledge
Management in
Learning Organization
(2 SKS)

PSY409 - Kerja
Profesi (3 SKS)

PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)

PSY409 - Kerja
Profesi (3 SKS)

PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)

PSY506 - Knowledge
Management in
Learning Organization
(2 SKS)

PSY409 - Kerja
Profesi (3 SKS)

PSY 505 - Memahami
Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam

Ruang Lingkup Urban
(2SKS)
PSY409 - Kerja

Profesi (3 SKS)

PSY 505 —~ Memahami
Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
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P4 Kamis, 15 Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
Juli 2021 materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
AZS Consulting untuk
proses revisi. PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia 2
Memproses desain dan dalam Organisasi dan /
materi konten Instagram Penerapannya dalam
AZS Consulting sesuai Ruang Lingkup Urban
revisi yang diberikan. (2 SKS)
B5 Jumat, 16 1. Memberikan instruksi DAP PSY409 - Kerja
Juli 2021 (Draw a Person) sebagai Profesi (3 SKS)
bagian dari tes asesmen
potensi untuk recruitment PSYS506 — Knowledge 1
melalui aplikasi Zoom. Management in /
Learning Organization
(2 SKS)
P6 Senin, 19 1. Membuat desain untuk PSY409 - Kerja
Juli 2021 memperingati Idul Adha Profesi (3 SKS)
pada Instagram A2S
Consulting. PSY 505 - Memahami
Perilaku Manusia
2. Menyerahkan desain untuk dalam Organisasi dan 1
memperingati Idul Adha Penerapannya dalam {
pada Instagram A2S Ruang Lingkup Urban
Consulting untuk proses (2 SKS)
revisi.
R7 Selasa, 20 Cuti sakit
Juli 2021 ﬂ
28 Rabu, 21 Cuti sakit
Juli 2021 ﬂ
.
29 Kamis, 22 Cuti sakit
Juli 2021 ﬂ‘
B0 Jumat, 23 1. Membuat beberapa pilihan PSY409 - Kerja
Juli 2021 desain untuk memperingati Profesi (3 SKS)
Hari Anak Masional pada
Instagram A2S Consulting. PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia L]
2. Mengunggah poster dalam Organisasi dan {
memperingati Hari Anak Penerapannya dalam
Nasional pada Instagram Ruang Lingkup Urban
A2S Consulting. (2 SKS)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved. | +62-21-
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B1 Senin, 25
Juli 2021 Cuti sakit G
B2 Selasa, 26 Cuti sakit
Juli 2021 W
AR
B3 Rabu, 28 Cuti sakit
Juli 2021 A
B4 Kamis, 29 . Membuat draft timeline PSY409 - Kerja
Juli 2021 konten instagram A2S Profesi (3 SKS)
Consulting untuk bulan
Agustus. PSY 505 — Memahami .
Perilaku Manusia »
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
BS Jumat, 30 . Memberikan instruksi DAP PSY409 - Kerja
Juli 2021 (Draw a Person) sebagai Profesi (3 SKS)
bagian dari tes asesmen
potensi untuk recruitment PSY 505 — Memahami
melalui aplikasi Zoom. Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
. Menyelesaikan dan Penerapannya dalam
menyerahkan draft timeline Ruang Lingkup Urban Ve
konten instagram A2S (2 SKS)
Consulting untuk bulan
Juni. PSY506 — Knowledge
Management in
. Membuat desain dan Learn[ng o’gmh’t]on
materi konten Instagram (2 SKS)
A2S Consulting.
B6 Senin, 02 . Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam ..
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
. Membuat desain dan
materi konten Instagram
A2S Consulting.
B7 Selasa, 03 . Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS) a e
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi.




. Mengunggah konten

edukasi pada Instagram

PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan

. Mengunggah konten

edukasi pada Instagram
A2S Consulting.

. Membuat desain dan

materi konten Instagram
A2S Consulting.

. Meeting via Google Meet

untuk mendiskusikan draft
timeline |G Talks (IG Live)
dan Webinar.

. Membuat desain poster IG

Talks dengan tema Self

A2S Consulting. Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
. Membuat desain dan
materi konten Instagram
A2S Consulting.
B8 Rabu, 04 . Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
. Membuat desain dan
materi konten Instagram
A2S Consulting.
B9 Kamis, 05 . Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. PSY 505 ~ Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
. Membuat desain dan
materi konten Instagram
A2S Consulting.
KO UJumat, 06 . Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. PSY 505 — Memahami

Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)

PSY509 ~ Behavioral
Economics (2 SKS)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya, All rights reserved. | +62-21-7455555
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Awareness.

#1 Senin, 09 . Menyerahkan desain dan * PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. « PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
. Membuat desain dan
materi konten Instagram
A2S Consulting.
. Membuat beberapa desain
dengan template IG Story
untuk keperluan highlights
| Instagram A2S Consulting.
W2 Selasa, 10 . Menyerahkan desain dan « PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. + PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
. Membuat desain ucapan
Selamat Tahun Baru Islam
untuk Instagram A2S
Consulting.
. Membuat beberapa desain
dengan template IG Story
untuk keperluan highlights
o Instagram A2S Consulting.
W2 Rabu, 11 . Menyerahkan desain dan +« PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. + PSY 505 — Memahami

. Mengunggah konten

edukasi pada Instagram
A2S Consulting.

. Membuat desain dan

materi konten Instagram
A2S Consulting.

. Membuat beberapa desain

dengan template IG Story
untuk keperluan highlights
Instagram A2S Consulting.

. Mengunggah insta story
_untuk keperluan highlights |

Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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Instagram A2S Consulting.
B3 Kamis, 12 . Menyerahkan desain dan « PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. « PSY 505 - Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
. Membuat desain dan
materi konten Instagram
A2S Consulting.
. Membuat beberapa desain
dengan template |G Story
untuk keperluan highlights
Instagram A2S Consulting.
. Mengunggah insta story
untuk keperluan highlights
Instagram A2S Consulting.
B4 UJumat, 13 . Menyerahkan desain dan « PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. « PSY 505 - Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
. Membuat desain dan
materi konten Instagram
A2S Consulting.
. Membuat beberapa desain
dengan template |G Story
untuk keperluan highlights
Instagram A2S Consulting.
. Mengunggah insta story
untuk keperluan highlights
Instagram A2S Consulting. ==
H5 Senin, 16 . Menyerahkan desain dan « PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. « PSY 505 -
Memahami Perilaku
. Mengunggah konten Manusia dalam
edukasi pada Instagram Organisasi dan
A2S Consulting. Penerapannya dalam
Ruang Lingkup
. Membuat beberapa desain Urban (2 SKS)
dengan template |G Story
untuk keperluan highlights
Instagram A2S Consulting. |

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya, Al rights reserved. | +62-21-7455555
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Membuat desain
memperingati har
kemerdekaan untuk
keperuan konten
Instagram A2S Consulting.

proses revisi.

Mengunggah konten

- edukasi pada Instagram

A2S Consulting.
Membuat desain dan
materi konten Instagram
AZ2S Consulting.

Membuat beberapa desain

dengan template IG Story

untuk keperluan highlights
Instagram A2S Consulting.

W6 Selasa. 17 Mengunggah kenten * PSY409 - Kerja
Agustus memperingati hari Profesi (3 SKS)
2021 kemerdekaan pada

Instagram A2S Consulting. « PSY 505 —
Memahami Perilaku

. Membuat insta story Manusia dalam

dengan fitur question box. Organisasi dan
Penerapannya dalam

Membuat desain dan Ruang Lingkup

materi konten Instagram Urban (2 SKS)

AZS Consulting.

W7 Rabu, 18 Menjawab respon question « PSY409 - Kerja
Agustus box dari followers pada Profesi (3 SKS)
2021 Instagram A2S Consulting.

+ PSY 505-
Menyerahkan desain dan Memahami Perilaku
materi konten Instagram Manusia dalam
A2S Consulting untuk Organisasi dan
proses revisi. Penerapannya dalam
Ruang Lingkup

. Mengunggah kenten Urban (2 SKS)
edukasi pada Instagram
A2S Consulting.
Membuat desain dan
materi konten Instagram
A2S Consulting.

. Membuat beberapa desain
dengan template IG Story
untuk keperluan highlights
Instagram A2S Consulting.

#8 Kamis, 18 Menyerahkan desain dan * PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)

2021 AZS Consulting untuk

+ PSY 505 - Memahami
Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam
Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. AN rights reserved. | +62-21-7455555
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#9  Jumat, 20 1. Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. PSY 505 - Memahami
Perilaku Manusia
2. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
3. Membuat desain dan
materi konten Instagram
A2S Consulting.
4. Mengunggah konten insta
story untuk keperluan
highlights Instagram A2S
Consulting.
5. Membuat beberapa desain
dengan template IG Story
untuk keperluan highlights
| Instagram A2S Consulting.
PO Senin, 23 1. Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. PSY 505 - Memahami
Perilaku Manusia
2. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
3. Membuat desain dan
materi konten Instagram
A2S Consulting.
b1 Selasa, 24 1. Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
2. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
3. Membuat desain dan
materi konten Instagram
A2S Consulting.
52 Rabu, 25 1. Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
}\gustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
‘ proses revisi. PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
2. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
3. Membuat desain dan
Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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materi konten Instagram

A2S Consulting.
b3 Kamis, 26 . Menyerahkan desain dan * PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. « PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
. Memberikan instruksi DAP dalam Organisasi dan
(Draw a Person) sebagai Penerapannya dalam
bagian dari tes asesmen Ruang Lingkup Urban
potensi untuk recruitment (2 SKS)
melalui aplikasi Zoom
+« PSY506 - Knowledge
. Mengunggah konten Management in
edukasi pada Instagram Learning Organization
A2S Consulting. (2 SKS)
. Membuat desain dan
materi konten Instagram
A2S Consulting.
. Membuat beberapa desain
dengan template |G Story
untuk keperluan highlights
Instagram A2S Consulting.
b4  Jumat, 27 . Menyerahkan desain dan * PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. * PSY 505 - Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
. Membuat desain dan
materi konten Instagram
.| A2SConsulting. [
b5 Senin, 30 . Menyerahkan desain dan *« PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. * PSY 505 - Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
. Membuat desain dan
materi konten Instagram
; ol A28 Consulting. |
b6 Selasa, 31 . Menyerahkan desain dan * PSY409 - Kerja
Agustus materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. * PSY 505 - Memahami

. Mengunggah konten

edukasi pada Instagram
A2S Consulting.

Perilaku Manusia
dalam Organisasi dan
Penerapannya dalam

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved., | +62-21-7455555
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‘ Ruang Lingkup Urban
\ . Membuat desain dan (2 SKS)
materi konten Instagram
| A2S Consulting.
b7 Rabu,1 . Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
September materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
[ proses revisi. PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
. Membuat desain dan
materi konten Instagram
| A2S Consulting.
F8 Kamis, 2 . Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
September materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
proses revisi. PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)
. Membuat desain dan
materi konten Instagram
A2S Consulting.
b9 Jumat, 3 . Menyerahkan desain dan PSY409 - Kerja
September materi konten Instagram Profesi (3 SKS)
2021 A2S Consulting untuk
[ proses revisi. PSY 505 — Memahami
Perilaku Manusia
. Mengunggah konten dalam Organisasi dan
edukasi pada Instagram Penerapannya dalam
A2S Consulting. Ruang Lingkup Urban
(2 SKS)

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tanggal: 28 September 2021

Pembimbing Eksternal,

(Anisha Arwan, M.Psi, Psikolog)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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Lampiran 1.5. Lembar Bimbingan Kerja Profesi

d,mm tas
Pembangunan Jaya

FORMULIR BIMBINGAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/SOP-27/F-04

Nama Mahasiswa

Program Studi/NIM

: Shanti Milania
: Psikologi / 2018031042

Nama Instansi/Perusahaan : PT A2S Consulting

Unit/Bagian/Seksi tempat KP

Tanggal Pelaksanaan KP

Nama Dosen Pembimbing KP

: People Development Program Assistant

: 14 Juni 2021 s.d. 03 September 2021

: Dr. Clara Moningka, S.Psi., M.Si.

Paraf Dosen
No. Tanggal Materi Paraf mahasiswa Pembimbing
KP
I 30/06/21 Bimbingan mengenai Bab 1 & 2 éw’,{ \I
Y
Z 12/08/21 Bimbingan mengenai Bab 1 - 4 \ém:’;g \q
A
3. 22/08/21 Bimbingan mengenai revisi Bab 1-4 \‘{"f{ \A
4, 03/09/21 Bimbingan melalui video teams \%ﬂ,’{ \]
5. 09/09/21 Bimbingan melalui video teams \ﬁ«*‘,ﬁ \!
6. 13/09/21 Bimbingan mengenai revisi Bab 1-4 j,"{ v

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih darni 1 (satu) lembar

Tgl: 28 September 2021
Dosen Pembimbing KP,

=

(Dr. Clara Moningka, S.Psi., M.Si.)
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Lampiran 1.6. Surat Keterangan Pengalaman Kerja

). Mutiora Raya No. 24, Sawah Baru, Ciputat, Tangerang Selatan
www.a2sconsulting.id or mail.a2sconsulting@gmail.com

5'23 CONSULTING PT. Anisha Adasiha Simanjuntak

SURAT KETERANGAN
No. 117/A2S/PS1/2021

Yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Anisha Arwan

Jabatan : Direktur Utama

Perusahaan : PT. Anisha Adasiha Simanjuntak
Bidang Usaha : Konsultan Psikologi

Dengan ini menyatakan bahwa :

Nama : Shanti Milania

NIM : 2018031042

NIK : 3674-0370-0300-0014

Tempat/tgl. Lahir : 30 Maret 2000

Jenis Kelamin : Perempuan

Pekerjaan : Mahasiswa

Agama : Islam

Kewarganegaraan : Indonesia

Alamat KTP : Komplek Pondok Pucung Indah 2, JL Merak Blok C2 No.11, RT

009/006, Kelurahan Pondok Pucung, Kecamatan Pondok Aren, Kota
Tangerang Selatan

Dengan ini PT. Anisha Adasiha Simanjuntak menyatakan bahwa yang tersebut di atas
pernah melakukan Kerja Profesi dengan tugas yang berkaitan dengan psikologi sebagai
Assistant Psikolog.

Demikian surat keterangan ini diberikan agar dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Tangerang Selatan, 06 Agustus 2021
Hormat kami

/N
‘1'/‘ -L" 2 o
.\)l

(Anisha Anwan, M.PsL., Psikolog)
Direktur Utama
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Lampiran 2.1. Lampiran Publikasi Praktikan
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Lampiran 2.2. Praktikan Saat Melakukan Bimbingan Dengan Pembimbing Kerja
dan Rapat Mingguan Bersama Tim Beserta Rekan Kerja

@ zoom.us Meeting View Edit Window Help QO @ 2 @ Q 2%x0 ) T B © Wed1Sep 09.48

You are viewing Anisha Arwan's screen
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Lampiran 2.3 Turnitin

Final Laporan KP

ORIGINALITY REPORT

FiA y i

SIMILARITY INDEX INTERNET SOURCES PUBLICATIONS

2%

STUDENT PAPERS

PRIMARY SOURCES

3 2

collabor.upj.ac.id

Internet Source

ummaspul.e-journal.id

Internet Source

es.scribd.com

Internet Source

1w
(K
(K

OO W R

eprints.uny.ac.id

Internet Source

upj.ac.id

Internet Source

feb.upr.ac.id

Internet Source

eprints.upj.ac.id

Internet Source

text-id.123dok.com

Internet Source

djpb.kemenkeu.go.id

Internet Source

<1
<1
<1
<'|9§
<1

<1
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Lampiran 2.4 Plagiarism Check

PLAGIARISM
CHECK

)
7,

TN

)

o 830/ PLAGIARISM
s O APPROXIMATELY

Report #13921351

BAB| PENDAHULUAN 1.1 Latar Belakang Kerja Profesi

Sebagian besarindividudi masyarakat memilih untuk

menjalani pendidikan lebihlanjut di perguruan tinggi saat

sudah lulus dari SMA. Mahasiswa merupakan suatu kelompok
dalam masyarakat yangmemperoleh status terkait dengan
perguruantinggi (Asiyah, 2013). Pada masa perkuliahan,
mahasiswa sudah dituntut untuk menentukan arah karir mereka.
Seorang individu sudah berada pada program studi yang

menjurus pada profesi ataupun pekerjaan yang diminati,
sepertipsikologi, kedokteran, teknik sipil, dan sebagainya.
Program studiyang telah ditempuh oleh paramahasiswa akan
menjadilatar belakang pendidikan yangakan mengantarkan
individutersebut pada profesi atau pekerjaan yang berkaitan

atau berhubungan denganprogram studi yang ditempuh. Program
studi mahasiswa mempengaruhi pertimbangan perusahaan dalam
penempatanindividutersebut pada pekerjaan yang sesuai
dengan pendidikan dan keahlian yang dimiliki, sehingga dapat

diketahui bahwa dunia kerjamembutuhkan mahasiswayang

REPORT CHECK WUTHOR AGE
#1392135129 OCT 2021, 1:29 PM MUHAMMAD SYAFIQ KUMALA PUT 1 OF 43
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