
	 	 	

	

	

BAB IV 

PENUTUP 
	

4.1 Simpulan 

Praktikan melakukan Kerja Profesi (KP) di Vision+ pada divisi 

marketing communication sebagai copywriter selama kurang lebih 3 (tiga) 

bulan yang dimulai pada 9 Juni sampai 8 September 2021. Vision+ layanan 

aplikasi streaming video milik MNC Group. Tugas praktikan dalam 

melakukan KP sebagai copywriter adalah membuat artikel yang 

mempromosikan tayangan atau program yang ada di Vision+ dan 

mengkaitkan ke teori psikologi dengan tujuan artikel lebih menarik untuk 

dibaca dan dapat memberikan wawasan pada pembaca. Artikel yang 

dibuat oleh praktikan dipublikasikan ke beberapa media seperti Okezone, 

Celebrity.id, Sindo news, dan Inews. Selain itu, praktikan juga memiliki job 

desc tambahan untuk mempromosikan Vision+ yaitu host di konten 

youtube Vision+ dan tim dokumentasi pada kegiatan Press Conference 

Launching Original Series Vision+ Beyond Creator: Indonesian Youtuber. 

Selama melaksanakan KP, praktikan menghadapi beberapa tantangan 

seperti tidak adanya rapat evaluasi yang dilaksanakan yang membuat 

praktikan tidak mengetahui penilaian yang sistematis terkait kinerja 

praktikan, terlambatnya progress feedback artikel yang membuat artikel 

tertunda untuk dipublikasi dan adanya tugas yang tidak sesuai dengan job 

desc. Namun hal ini dapat diatasi dengan menjalin komunikasi yang baik 

pada pembimbing kerja, atasan lainnya di divisi, dan ketua divisi. Hal ini 

menuntut praktikan untuk menjadi aktif bertanya dan inisiatif untuk bekerja 

tanpa diminta.  

Kendala-kendala tersebut membuat praktikan mendapatkan 

banyak pembelajaran baru diantaranya adalah mengetahui dunia kerja 

yang sesungguhnya, menggambarkan teori psikologi dalam bentuk artikel, 

meningkatkan keterampilan menulis, meningkatkan kemampuan 

berkomunikasi dan bekerja sama, displin waktu, bekerja dengan mandiri, 

inisiatif dan inovatif. Melakukan Kerja Profesi sebagai copywriter dengan  
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menulis artikel psikoedukasi ini bisa mencapai salah satu profil lulusan 

Prodi Psikologi UPJ yaitu penulis sebagai agen yang bertugas untuk 

meningkatkan kesadaran melalui artikel. 

 4.2. Saran 
 

Setelah melalui proses pelaksanaan Kerja Profesi (KP) 

Merdeka Belajar, praktikan memiliki beberapa saran: 		

4.2.1 Vision+  
Pertama, saran yang dapat diberikan pada perusahaan adalah 

mengadakan rapat evaluasi terkait pekerjaan yang dilakukan mahasiswa 

magang. Hal ini dapat membuat mahasiswa mengetahui penilaian 

sistematis terkait kinerjanya, apa saja kekurangan dari pekerjaannya yang 

dapat diperbaiki, aspek apa saja yang harus ditingkatkan dan juga 

mengetahui apa saja keunggulan dari kinerjanya yang dapat 

dipertahankan. Dengan mengetahui penilaian tersebut, peserta magang 

dapat bekerja sesuai dengan harapan perusahaan dan turut berkontribusi 

dalam memajukan perusahaan.   

4.2.2  Mahasiswa  
Berdasarkan pengalaman yang telah dilalui oleh praktikan dalam 

melaksanakan KP selama tiga bulan, berikut adalah saran yang dapat 

diberikan untuk mahasiswa: 	

1. Memperluas informasi dan wawasan terkait pekerjaan di 

perusahaan tempat kerja profesi. Hal ini dilakukan untuk memudahkan 

mahasiswa beradaptasi dan melakukan pekerjaan baik di perusahaan 

tersebut.  

2. Inisiatif untuk memberikan ide tugas. Sebagai mahasiswa magang, 

penting sekali untuk menjadi aktif dan menawarkan diri untuk 

membantu melakukan pekerjaan sebelum diperintahkan oleh atasan. 

Hal ini dilakukan untuk menambah nilai pada diri sendiri dan dapat 

meningkatkan kemampuan dan pengalaman.   
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4.2.3 Universitas Pembangunan Jaya  
Saran yang diberikan pada Universitas Pembangunan Jaya 

khususnya program studi psikologi yaitu mengadakan workshop terkait 

penulisan artikel ilmiah yang menarik dengan tujuan untuk 

mengembangkan keterampilan menulis bagi mahasiswa. Hal ini juga dapat 

memudahkan mahasiswa dalam mengerjakan tugas yang diperlukan 

kemampuan menulis yang baik, termasuk penulisan laporan KP. Selain itu, 

saran selanjutnya yang diberikan Universitas Pembangunan Jaya adalah 

menjalin kerjasama dengan perusahaan PT MNC OTT Vision+, supaya 

mahasiswa yang menjalankan Kerja Profesi selanjutnya mendapat 

kesempatan untuk melakukan Kerja Profesi di Vision+. Melihat kondisi 

sekarang yaitu platform digital semakin berkembang, maka melakukan 

kegiatan magang di Vision+ dapat menjadi peluang yang baik bagi 

mahasiswa selanjutnya untuk mendapatkan pengalaman di perusahaan 

yang bergerak di platform digital. Saran selanjutnya yaitu diadakan 

workshop mengenai tips dan trik membuat CV yang menarik, hal ini 

dikarenakan CV menjadi hal pertama yang menentukan mahasiswa 

mendapatkan magang. Oleh karena itu, workshop ini dapat berguna bagi 

mahasiswa agar memiliki CV yang menarik, menjual, dan dapat bersaing 

dengan pelamar lainnya. 
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