
 

 
 

BAB I 
PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Melakukan iperancangaan idan iperencanaan idi idalam idunia 

iarsitektur isangatlah imembutuhkan iperanan idari iseorang iArsitek. 

iArsitek isendiri imerupakan iprofesi iyang imemiliki ikeahlian ipada ibidang 

idesain idan ikonstruksi ipada isuatu ibangunan iataupun ikawasan idimana 

iia imemiliki iperan ipenting idalam ihal itersebut. iSeperti iyang itercantum 

idalam iBuku i‘’Merah’’ iIAI itentang iPedoman iHubungan iKerja iantara 

iArsitek idengan iPengguna iJasa iBAB i1 ipasal i1 idisebutkan ibahwa 

i„Arsitek imerupakan isebutan ibagi iseorang itenaga iahli iyang 

imempunyai ilatar ibelakang iatau idasar ipendidikan itinggi ipada ibidang 

iArsitektur idan iatau iyang isetara iserta imempunyai ikompetensi iyang 

idiakui, imelakukan ipraktek iProfesi iArsitek isesuai idengan iketentuan 

iorganisasi iprofesi iseorang iarsitek idan imemiliki isertifkat i- iIAI i(Ikatan 

iArsitek iIndonesia).(IAI, i2007). iDesfinisi itersebut itentunya imenunjukan 

iperan ipenting idalam ikegiatan ikerja iprofesi iArsitek iyang idikhususkan 

ibagi iseorang isarjana idan icalon iarsitek i(fresh igraduate) idi iIndonesia 

iuntuk idapat ibenar- ibenar idapat imeraihnya. i 

Sebelum idapat imelakukan ipekerjaan isebagai iseorang iArsitek 

idan iberada idi itahap itersebut imaka isebagai iseorang imahasiswa 

iprogram ipendidikan iarsitektur itentunya iwajib iuntuk imelaksanakan 

iprkarik ikerja iprofesi iatau ipada ilingkup iUniversitas iPembangunan iJaya 

idikenal idengan iKerja iProfesi. iKegiatan iKerja iProfesi imenjadi isalah 

isatu ikesempatan ibagi imahasiswa idalam imembantu imemadukan iilmu 

ipengetahuan iyang imereka idapatkan idi ibangku ikuliah, ipengalaman, 

iden iperkembangan ikarekteristik idiri. iSehingga, idengan ihal itersebut 

ikegiatan iKerja iProfesi idapat imembuat imahasiswa iyang idisebut 

isebgai ipraktikan imemenuhi iKerja iPraktik itersebut idan ilayak ipantas 

imendapatkan igelar isebgai iseorang iSarjana iArsitek iserta 

imemudahkan imereka iuntuk idapat imemasuki itahap ipembelajaran, i
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pengembangan idiri idan ipotensi imerekka ike ijenjang iselanjutnya. 

iAdapun iyang itelah idipelajari ipada imasa iperkuliahan imata ikuliah 

iPengantar iArsitektur, iyaitu itentang ipenjelasan ibahwa iseorang 

imahasiswa iyang ibergelar isarjana iarsitektur idapat imemeliki iprospek 

ikerja iyang icukup iluas, iyaitu: 

1. Arsitek, idimana iprofesi iini iberkecimpung ilangsung idengan 

imerancang. 

2. Kontraktor iyang iberprofesi ibertanggung ijawab idalam 

imenerjemahkan iide idesain iarsitek iterhadap ibangunan iyang 

iakan iterjadi isebenarnya, iwaktu ipengerjaan idan ianggaran idana 

iyang idibutuhkan inantinya. i 

3. Developer, imerupakan iinstansi iperorangan iataupun iperusahaan 

iyang imenekankan iperancangan idan iperencanaan idi isuatu 

iperumahan ikawasan itertentu. 

4. Pegawai iNegri iSipil, imerupakan iprofesi iyang ijuga idapat 

imengandalkan ijasa iArsitektur idan iberurusan ilangsung idengan 

ipemerintah idan itata ikota. 

5. Konsultan iArsitektur, iprofesi iyang ibanyak iditekuni ioleh ifresh 

igraduate idalam imenganalisis isebuah ibangunan. 

6. Tenaga ipengajar, iGuru iatau iDosen iArsitektur, iprofesi iyang 

ilebih imenekankan ipada iarsitektur isecara iakademis. i(Warsito, 

i2018) 

Dari ike-enam iprospek ikerja iyang inantinya idapat imenjadi 

iharapan idari ipengalaman ibkerja idalam itempat ikerja iprofesi iyang 

ipraktikan ilakukan idpat ilebih iprofessional idan imendalami iilmu idalam 

idunia iArsitektur. iMaka idari iitu imenunjukkan ibahwa itidak isemua 

ilulusan isarjana iarsitektur ihanya imempunya ikesempatan imenjadi 

iseorang iarsitek isaja itetapi imemiliki ibidang iyang iluas idan iberagam 

iuntuk iditekuni isebagai ipekerjaan isarjana iarsitektur. iSehingga idapat 

ipula idikatakan ibahwa iseorang isarjana iarsitektur imemiliki ibanyak iopsi 

ipada ibidang iyang icukup iluas iuntuk iditekuni idalam idunia ikerja 

inantinya. iBerdasarkan idari ipenjelasan itersebut, ipraktikan imemilih iPT. 

iBalkon iKarya iPlus i(Sca.la iDesign) iuntuk idapat imelaksanakan iKerja 
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iProfesi iberdasarkan irekomendasi idari idosen ipembimbing iserta 

isekaligus idari ipengalaman ikerja iyang itelah ididapatkan idari ikakak 

itingkat iprogram istudi iArsitektur iUniversitas iPembangunan iJaya 

isebelumnya ipernah ibekontribusi idalam iperusahaan iterebut. I 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

1.2.1. Maksud Kerja Profesi 

Kegiatan iKerja iProfesi imemiliki itujuan iuntuk imelatih isoftskill 

imaupun ihardskill iseorang ipraktikan iagar idapat imenjadi imahasiswa 

idan isarjana iyang iberkompeten iserta idapat iprofesional ididunia ikerja 

ipada ibidang iarsitektural. iMaksud idan itujuan idari ikegiatan iKerja 

iProfesi iini iberguna iuntuk imendalami ike-enam iprospek ikerja iyang 

itelah idisebutkan idalam ilatar ibelakang. iAdapun isoftskill idan ihardskill 

iyaitu: 

1. Melatih ikinerja ikerja isama. iSalah isatu isoftskill iini ierupakan ihal 

iyang iwajib idan iutama idalam isebuah iperusahaan imaupun ibiro 

iuntuk idapat imencapai iakhir iatau ifinal iyang ibaik ijuga ibagi icitra 

iperusahaan iitu isendiri. iMelalui ihal itersebut ipraktikan iharus 

imampu imelakukan ikomunikasi idan ikoordinasi iyang ibaik iantar 

ipraktikan ilain idan itim ikerja. i 

2. Kedisiplinan. iDalam ihal iwaktu, ipraktikan iharuslah imampu 

imelatih idan imengatur iwatu iatau ijadwal ikerja iprofesi 

iberdasarkan ibatas iwaktu i(deadline) iyang inantinya iakan 

idiberikan isesuai idengan itiap-tiap ipembagian ipenugasan ikerja. 

i 

3. Tanggung iJawab. iMelalui isistem ikerja itim iatau ikelompok, 

ipraktikan isangat idiberikan itanggung ijawab iyang isangat ibesar 

idan ipenting iuntuk idikembangkan ilebih ibaik ilagi isecara 

iprofessional idalam iindividu imaupun ikelompok. i 

4. Melatih ikemampuan ianalisis idan imendesain iyang inantinya 

iakan idikomunikasikan idengan iberagam imedia iinformasi idan 

iprogram idesain. i 

5. Mampu imenerapkan ihasil ipembelajaran ikuliah ipada iKerja 

Profesi. iPraktikan itelah imampu imenerpkan iilmu iyang idipelajari 
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iselama iperkuliahan isehingga idapat imempermudah iuntuk 

imelakukan ikinerja idi itempat iKerja iProfesi. i 

1.2.2 Tujuan iKerja iProfesi 

2. Melakukan ipencapaiian imaksud idan itujuan idari ipraktikan iKerja 

iProfesi, itentunya idapat idiharapkan ijuga imampu imendapatkan 

itimbal ibalik idengan iadanya imanfaat iyang itelah ididapatkan, 

iseperti: 

3. Melakukan idan imemahami ibagaimana ikerja isuatu ibiro, idan 

iprospek ikerja ilingkup iarsitektur idi idalam isuatu ibiro iatau 

iperusahaan. i 

4. Mampu imelakukan ikomunikasi idan iberkoordinasi iyang ibaik 

idalam isuatu ibiro iatau iperusahaan. i 

5. Mampu imemiliki iketerampilan isoftware iyang iberkembang 

isehingga idapat iditerapkan idalam ikeenam iprospek ikerja 

ilainnya iyang idimana iidak ihanya isebagai iarsitek. i 

6. Dapat imembuka ilapangan ipekerjaan ibagi ipraktikan isetelah 

imendapatkan ipengalaman ikerja, iselama ipraktikan itersebut 

imemiliki iberbagai ikeriteria iyang isesuai idengan iperusahaan 

itersebut. i 

7. Mampu imengelola iserta imengatur iwaktu idengan ibaik idalam 

iperencanaan idan imeraih isuatu itujuan. i 

8. Mampu imengukur iserta imengetahui ikeahlian idalam ihardskill 

imaupun isoftskill iyang isudah idimiliki ioleh ipraktikan iselama 

imasa iperkuliahan idi iuniversitas iataupun ipada ipengalaman 

ikerja. 
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1.3 Tempat Kerja Profesi  

Pada ikesempatan ikali iini, ipraktikan itelah imelakukan ikegiatan 

ikerja iProfesi idi isebuah iPerusahaan iTerbatas iatau iPT. iBalkon iKarya 

iPlus iyang idimana ilebih idikenal idengan inama iSca.la iDesign. 

iPerusahaan itersebut imerupakan iperusahaan iyang ibergerak idi ibidang 

ijasa idesain iInterior idan ikonstruksi. iKegiatan iyang idilakukan ipraktikan 

iselama idi iPT. iBalkon iKarya iPlus iini imengenalkan ipraktikan idnegan 

ikondisi isebenarnya iKetika imengalami ike-enam iprospek ikerja itersebut. 

iSebagaimana iseorang iPrnsipal iArchitect idari iPT. iBalkon iKarya iPlus 

iyang imerupakan iseorang isarjana iarsitektur, iberhasil imendirikan 

iperusahaan iyang imenjadikan ikonsultan iarsitektur iinterior idan 

ikonstruksi idengan isistem ikerja ikontraktor. iProspek ikerja itersebut 

imerupakan isuatu ikelebihan iuntuk idapat i imenjadikan ipraktikan 

imemiliki ipengalaman ikerja iberupa isoftskill idan ihardskill idi ibidang 

itersebut idengan ipengalaman iyang ilebih ibaik ilagi. 

 

1.4 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Melalui ilingkup iUniversitas iPembangunan iJaya, ipraktikan iKerja 

iProfesi imelakukan isebelum imemasuki isemester ike-tujuh, iselama itiga 

ibulan iatau iminimal i400 ijam ikerja, iyang idimulai ipada itanggal i14 iJuni 

i2021 idan iberakhir ipada i27 iAgustus i2021. iAdapun ijadwal ipra-

pelaksanaan, ipelaksanaan, ihingga ipasca ipelaksanaan iseperti iberikut: 

 

 
Tabel 1.1 Jadwal pelaksanaan kerja profesi 

 

Bulan 
Minggu 

ke- 
Deksripsi 

April Full 

Melengkapi bahan-bahan iyang idiperlukan iuntuk 

portfolio, iserta ibriefing ikegiatan iKerja iProfesi idengan 

Bapak iKhalid iselaku ikoordinator iKegiatan iKerja 

Profesi idan ipembagian idosen ipembimbing. 

Mei 1 
Membuat dan menyelesaikan Riwayat iHidup i(CV) 

serta imerapikan ibahan iuntuk ipembuatan iportofolio. 
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2 
Membuat iportofolio, idimulai idari imembuat imodel i3D 

hasil iPerancangan iArsitektur i1-3. 

3 
Melanjutkan imembuat iportofolio, idengan imelakukan 

rendering idan imelengkapi idata-data ianalisis. 

4 

Melakukan iAsistensi idengandosen ipembimbing iKerja 

Profesi iyaitu iIbu iRatna iSafitri iuntuk imengoreksi 

kembali ihasil ipembuatan iRiwayat iHidup i(CV) idan 

Portofolio. 

Juni 

1 

Menyelesaikan iportfolio iyang itelah idiberikan ikritik 

dan isaran ioleh idosen ipembimbing iKerja iProfesi 

serta iteman. 

2 

Konfirmasi ipihak iperusahaan iterkait iprogram intership 

yang idibuka iselama imasa ipandemi. iDilakukan ivia 

email idan imedia isosial i(Whatsapp). iMemulai imasa 

kerja iprofesi ipada itanggal i14 iJuni i2021. 

3 

Mengajukan iformulir iKerja iProfesi idan iKerangka 

Kerja iAcuan iProfesi i(KAK) ikepada ipihak iKepala 

Program istudi idan iperusahaan iagar idapat iditanda 

tangani. 

Mulai Pelaksanaan Kerja Profesi 

4 

Perkenalan idengan ibiro itempat iPraktik iKerja iProfesi, 

sekaligus imengenal isoftware iyang idigunakan iselama 

Work iFrom iOffice i(WFO) idan iWork iFrom iHome 

(WFH). 

Juli 

1 Pembagian itugas idan ipelaksanaan iKerja iProfesi. 

2 
Bimbingan iKerja iProfesi, imelengkapi idokumen 

sekaligus ipelaksanaan iKerja iProfesi. 

3 Melaksanakan ikerja iprofesi 

4 
Bimbingan iKerja iProfesi, imelengkapi idokumen 

sekaligus ipelaksanaan iKerja iProfesi. 

Agustus 

1 

Kerja iProfesi iselesai, idilanjutkan idengan 

mengerjakan iLaporan iKerja iProfesi 
2 

3 

4 
Bimbingan iKerja iProfesi, ipersiapan iperpisahan 

dengan ipihak iPerusahaan. 
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September 

1 
Bimbingan iKeempat iKerja iProfesi, iasistensi iBab i3 

Laporan iKerja iProfesi. 

2 Melanjutkan iLaporan iKerja iProfesi 

3 
Bimbingan iKe-lima iKerja iProfesi, iasistensi iBab i3 dan 

pengerjaan iJurnal/ ikarya iilmiah iIPLBI 

4 

Bimbingan iterakhir iKerja iProfesi, ipengecekan ikonten 

Laporan iKerja iProfesi ipada ibab i1-4 iserta seitematika 

penulisan ipengungumpulan idraft ilaporan iKerja 

Profesi. 

Oktober 
1 Pelaksanaan iSeminar iKerja iProfesi 

2 Pengumpulan iFinal iLaporan iKerja iProfesi 

Sumber: iPribadi, i2021 
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