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BAB I 
PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Dunia kerja nyata memiliki perbedaan signifikan dengan kegiatan 

belajar di universitas. Bukan hanya mempelajari teori dan praktik 

sederhana. Dalam dunia kerja nyata, arsitek akan melewati banyak proses 

dan praktik yang lebih rumit dan detail mengenai perancangan dan segala 

sesuatu yang berkaitan dengan perancangan. Wawasan yang luas sangat 

dibutuhkan dalam dunia kerja untuk menjadi tolok ukur kemampuan 

mahasiswa dalam menjalani kerja. 

Kerja Profesi merupakan suatu kegiatan yang wajib diselesaikan 

oleh mahasiswa sebagai salah satu syarat kelulusan. Selain itu, kerja 

profesi merupakan kegiatan yang dapat memberikan gambaran kepada 

mahasiwa mengenai dunia kerja nyata. Dalam melaksanakan kerja profesi, 

mahasiswa diharapkan dapat beradaptasi untuk bekerja dengan cermat 

dan cekatan. Kemampuan ini akan menjadi nilai lebih dalam penilaian 

dalam melakukan pekerjaan. Ketika mahasiswa memiliki pengetahuan 

lebih, kerja profesi seharusnya dapat dilakukan dengan lebih mudah. 

Kegiatan kerja profesi ini juga bisa menjadi ladang ilmu dan 

kesempatan pengalaman bagi mahasiswa untuk mengetahui hal – hal yang 

tidak didapatkan selama perkuliahan. Oleh karena itu, mahasiswa harus 

memanfaatkan waktu kerja sebaik – baiknya untuk belajar dari dunia kerja 

nyata.  
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1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

1.2.1 Maksud Kerja Profesi 

Kegiatan kerja profesi memiliki esensi untuk mengajarkan 

mahasiswa mengenai dunia kerja nyata sebagai arsitek. Setelah 

melakukan kerja profesi, mahasiswa diharapkan dapat memahami 

profesi arsitek secara praktik maupun teori. Ilmu – ilmu yang 

didapatkan selama melakukan kegiatan kerja profesi diharapkan 

dapat diterapkan dalam proses merancang, baik dalam kegiatan 

perkuliahan maupun kerja nyata yang dilaksanakan di masa yang 

akan datang. 

Pemahaman mengenai kerja profesi bisa didapatkan mulai 

dari mencari perusahaan yang dituju, mencari tahu bagaimana 

perusahaan tersebut berdiri, bagaimana susunan kepemimpinan di 

perusahaan tersebut, apa saja divisi yang berada di perusahaan 

tersebut, dan pekerjaan apa yang dilakukan di masing – masing 

divisi. 

 

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

Pemahaman mengenai dunia kerja nyata sangatlah penting untuk 

diketahui mahasiswa. Berikut adalah tujuan dari kegiatan kerja 

profesi yang diwajibkan oleh Universitas Pembangunan Jaya : 

a. Untuk memenuhi nilai dari mata kuliah wajib pada semester genap 

ini yaitu mata kuliah Kerja Praktik yang terdiri dari 3 SKS. 

b. Untuk mengembangkan wawasan dan pengalaman mahasiswa 

dalam melakukan pekerjaan yang sesuai dengan keahlian yang 

dimiliki. 

c. Agar mahasiswa dapat memahami kesesuaian teori dan praktik; 

d. Agar mahasiswa dapat mempraktikan ilmu-ilmu yang didapatkan 

selama kuliah berlangsung di dunia kerja nyata; 

e. Agar mahasiswa dapat lebih mengenali dan memahami kondisi 

nyata saat dunia kerja berlangsung; 

f. Agar mahasiswa dapat belajar untuk dapat lebih bertanggungjawab 

atas pekerjaannya dan diajarkan lebih disiplin dalam menjalankan 

waktu kerja; 
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1.3 Tempat Kerja Profesi  

PT Bangun Gagas Karyatama atau yang biasa dikenal sebagai 

Bagas & Associates merupakan perusahaan asosiasi konsultan arsitektur 

dan kontraktor. Perusahaan yang ini dipimpin oleh Bagas Dwi Bawono ini 

berdiri sejak tahun 2001. PT Bangun Gagas Karyatama menyediakan jasa 

konsultasi arsitektur maupun interior dan juga kontraktor. Perusahaan ini 

berlokasi di Jl. Kaca D2/3, Pondok Jaya, Bintaro Jaya Sektor 3A, Pd. Karya, 

Kec. Pd. Aren, Kota Tangerang Selatan, Banten. 

Divisi – divisi yang terdapat dalam perusahaan ini antara lain adalah 

Site Manager, Struktur, Studio, Mekanikal & Elektrikal, Arsitek, Quantity 

Surveyor, Keuangan, Pembelian, dan Administrasi/Umum. Masing – 

masing divisi memiliki sistem kerja yang berbeda. Divisi site manager 

mengoordinasikan kerja dari tim site manager, tim logistic, dan  tim 

pengadaan. Divisi struktur mengoordinasikan kerja tim kontraktor. Divisi 

studio mengoordinasikan kerja dari tim drafter. Divisi arsitek mengoordinasi 

kerja dari tim arsitek dan desainer interior. Divisi  quantity surveyor 

mengoordinasikan kerja tim estimator. Divisi keuangan mengoordinasikan 

kerja tim akuntan. Divisi arsitek  memiliki sistem kerja kelompok yang 

dipimpin oleh satu pemimpin kelompok atau team leader. Sedangkan divisi 

lainnya memiliki sistem kerja individu yang ditindaklanjuti bersama dengan 

pemegang proyek terkait. 

 
 

Gambar 1.1 Logo PT Bagas Karyatama 
Sumber : Praktikan, 2021 
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1.4 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Pelaksanaan   : 14 Juni 2021 – 31 Agustus 2021 

Waktu Pelaksanaan  : 400 Jam 

Penyusunan Laporan  : 14 Juni – 15 Oktober 2021 

Pengumpulan Draft Laporan : 15 Oktober 2021 

Seminar Kerja Profesi  : 18 Oktober 2021 

Pengumpulan Final  : 02 November 2021 

 

Waktu pelaksanaan bimbingan  

• Bimbingan I : Sabtu, 24 April 2021 

• Bimbingan II : Kamis, 1 Juli 2021 

• Bimbingan III : Selasa, 19 Juli 2021 

• Bimbingan IV : Selasa, 24 Agustus 2021 

• Bimbingan V : Rabu, 27 September 2021 

• Bimbingan VI : Selasa, 26 Oktober 2021 

  


