
 

BAB II 
TINJAUAN UMUM TEMPAT KERJA PROFESI 

 

2.1 Sejarah Instansi / Perusahaan 

 

 

Perusahaan Food Station ini secara resmi berdiri pada Tanggal 28 April 

melalui Akte Notaris No.46, dan Tambahan Berita Negara Republik Indonesia 

No.39. Dua tahun setelah berdirinya perusahaan Food Station, Gubernur kepala 

desa mulai berencana untuk mendirikan Pasar Induk Beras Cipinang. Pasar induk 

ini berfungsi sebagai pusat perdagangan bahan pangan beserta ketentuan 

kepengurusannya. Hal ini tertulis dalam Surat Keterangan Gubernur Kepala 

Daerah Khusus Ibukota Jakarta. Seminggu setelah munculnya surat keterangan 

tersebut, Gubernur Kepala Daerah DKI Jakarta mengeluarkan lagi surat 

keterangan tentang persebaran angkutan bahan pangan dari Pasar Induk Beras 

Cipinang ke pasar sekitar wilayah DKI Jakarta. 

Pada tanggal 10 November 1989, Gubernur Kepala Daerah 

mengeluarkan sebuah surat keterangan tentang pengelolaan Pasar Induk Beras 

Cipinang. Pada bulan April 2014, PT. Food Station Tjipinang Jaya menjadi 

perusahaan BUMD melalui Keputusan DPRD DKI Jakarta (Food Station, 2021). 

Dalam sejarah diatas, dapat dijelaskan bahwa Pasar Induk Beras 

Cipinang tersebut merupakan bagian dari perusahaan Food Station Tjipinang 

Jaya. Pada awal berdirinya, Perusahaan Food Station Tjipinang Jaya bergerak di 

Gambar 2.1 Logo Food Station Tjipinang jaya 
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bidang distribusi bahan pangan di sekitar jakarta. Perusahaan tersebut 

bekerjasama dengan Pasar Induk Beras Cipinang sebagai pergudangan sebuah 

beras.  

2.2 Struktur Organisasi 

Struktur organisasi di PT. Food Station Tjipinang dipimpin oleh Komisaris 

utama. Komisaris Utama ini memberikan perintah langsung ke Direktur Utama, 

dimana Direktur Utama mengontrol semua kegiatan dari Ketua Departemen 

Satuan Pengawasan Internal (SPI), Ketua Divisi Sekretaris Perusahaan, Direktur 

Operasional dan Bisnis, dan Direktur Keuangan dan Umum (Gambar 2.2.) 

 

Posisi Praktikan dalam melakukan KP ini berada di posisi Kasi arsip. Kasi 

arsip berada dalam pantauan Kadiv Sekretaris(Gambar 2.3). Perusahaan 

Praktikan berada di posisi tersebut karena dalam membuat aplikasi tersebut, 

karyawan bagian arsip lebih banyak mengerti tentang kebutuhan para karyawan 

di perusahaan tersebut. Semua kegiatan yang dilakukan di perusahaan tersebut, 

Gambar 2.2. Struktur Utama Organisasi PT. Food Station Tjipinang Jaya 
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dimengerti oleh bagian arsip. Sehingga, setiap ada perkembangan aplikasi, 

hasilnya harus diberikan kepada bagian arsip. 

 

 

2.3 Kegiatan Umum Instansi / Perusahaan 

PT. Food Station Tjipinang Jaya merupakan sebuah perusahaan yang 

bekerja di sektor distribusi beras, dengan Pasar Induk Beras Cipinang sebagai 

gudang penyimpanan bahan pangan. Fungsi dari perusahaan tersebut adalah 

sebagai pusat perdagangan bahan pangan di sekitar wilayah DKI Jakarta, serta 

menjadi alat bantu pemerintah dalam mengendalikan harga pangan dan menjadi 

tolak ukur harga beras nasional di pasar DKI jakarta. 

Perusahaan Food Station tersebut bertanggung jawab dalam 

menjalankan kegiatan usahanya dari awal kegiatan hingga akhir kegiatan. 

Berorientasi pada pelanggan merupakan Salah satu janji perusahaan adalah 

Gambar 2.3 Struktur Organisasi Kadiv Sekretaris Perusahaan 
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mampu berperan memberikan nilai yang baik bagi kemajuan daerah, pendapatan 

daerah dan pendapatan petani. 

Upaya yang dilakukan oleh perusahaan Food Station untuk meningkatkan 

dan memberikan inovasi sesuai dengan kebutuhan situasi umum merupakan salah 

satu tanggung jawab perusahaan untuk memenuhi fungsi strategisnya. 

Berdasarkan bisnis utama saat ini, perusahaan masih aktif menggunakan sumber 

daya dan potensi dari perusahaan tersebut dalam mencapai terobosan dan 

perkembangan dari bisnis perusahaan tersebut. Food Station Tjipinang Jaya terus 

melangkah dan mewujudkan visi dari perusahaan tersebut "menjadi pilar 

keamanan pangan dan produsen makanan pilihan pelanggan" (Food Station, 

2021). 

Untuk mencapai sebuah Visi dari perusahaan tersebut, Perusahaan 

tersebut sudah menyiapkan beberapa misi, yaitu: 

• Sebagai pilar ketahanan pangan di wilayah DKI Jakarta dan 

sekitarnya. 

• Sebagai pusat informasi perberasan Nasional dan pengelola 

Pasar Induk Beras Cipinang. 

• Sebagai pemain kunci dalam rantai pasok pangan Nasional. 

• Sebagai produsen berbagai produk pangan pilihan utama 

pelanggan 


