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Lampiran 2. 1 Formulir Pengajuan Kerja Profesi

‘ ./ Universitas
Pembangunan Jaya

SPT-1/03/SOP-27/F-01
FORMULIR PENGAJUAN KERJA PROFESI

Identitas Mahasiswa
Nama Mahasiswa
NIM

Program Studi
Materi/Judul KP

Fresly Verliando Montana
2018091047 Tahun Akademik : 2020/2021
Teknik Sipil

Efektivitas Penggunaan Alluco Terhadap Sistem Konvensional Kepada Slab,
Kolom, dan Balok.

Identitas Instansi/Perusahaan

Instansi/Perusahaan
Nama Pejabat
Jabatan

Alamat KP

Telepen/email
Masa Kerja Praktek

Dosen Pembimbing
Kerja Praktek

Tgl: 05 Juli 2021
Yang mengajukan,

(Fresly Verliando Montana)

PT. TOTALINDO EKA PERSADA, Tbk.

Ir. Joko Bambang

Engineering Manager

JI. Jalur Sutera Boulebard No. 11 — 45, RT.002/RW.003, Kunciran, Kec.
Pinang, Tangerang.

Skyhouse.alamsutera2020@gmail.com

400 Jam

Mulai dari : 02 Juni 2021 sampai dengan: 30 Agustus 2021

cieeiee o (Dilsi Oleh Kaprodi)
Tgl: 06 Juli 2021 Tgl: 06 Juli 2021
Mengetahui, Menyetujui,
Dosen Pembimbing KP, Kepala Program Studi,

(Prafika Riris Putrianti, ST.M.T) ( ka Riris Putrianti, ST..M.T)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. 4/ rights reserved. | +62-21-7455555
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Universitas
Pembangunan Jaya

(@I/ ) FORMULIR PENGAJUAN KERJA PROFESI

Identitas Mahasiswa

Nama Mahasiswa : Nanda Narassati

NIM © 2018091060 Tahun Akademik :  2020/2021
Program Studi . Teknik Sipil

Materi/Judul KP . Efektivitas Penggunaan Alluco Terhadap Sistem Konvensional Kepada Slab,

Kolom, dan Balok.

Identitas Instansi/Perusahaan
Instansi/Perusahaan : PT. TOTALINDO EKA PERSADA, Tbk.

Nama Pejabat : Ir. Joko Bambang

Jabatan . Engineering Manager

Alamat KP - JI Jalur Sutera Boulebard No. 11 — 45, RT.002/RW.003, Kunciran, Kec.
Pinang, Tangerang.

Telepon/email . Skyhouse.alamsutera2020@gmail.com

Masa Kerja Praktek . 400 Jam
Mulai dari : 02 Juni 2021 sampai dengan: 30 Agustus 2021

Dosen Pembimbing

Kerja Praktek T v e R R R e s messesn (IS ol Kaprod)
Tgl: 05 Juli 2021 Tgl: 06 Juli 2021 Tgl: 06 Juli 2021
Yang mengajukan, Mengetahui, Menyetujui,

Dosen Pembimbing KP, Kepala Program Studi,

4 a¥Narassati ) ( Pretika Riris Putrianti, S T.,M.T) ( Pretika Riris Putrianti, S.T., M.T)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. A rights reserved. | +62-21-7455555



Lampiran 2. 2 Formulir Penerimaan Kerja Profesi

SPT-1/03/S0P-27/F-02
ml, )] FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI

Universitas
Pembangunan Jaya No. Rekaman

Nama Instansi : PT.TOTALINDO EKA PERSADA, Tbk.
Nomor Identitas Instansi *) : 09.03.1.46.23409
Alamat ¢ JL Tebet Timur Raya No.37, RW.10, Tebet Tim, Kec.

Tebet, Jakarta Selatan

Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa : Fresly Verliando Montana
Nomor Induk Mahasiswa : 2018091047
Program Studi : Teknik Sipil

Pelaksanaan Kerja Profesi duadwalkan sebagai berikut:

Tanggal Mulai - 02 Juni 2021

Tanggal Selesai . 30 Agustus 2021

Total Jam Kerja **) . 400 Jam

Bagian/Divisi 1 Quality Control

Uraian Pekerjaan ***) * Pengecheckan Kolom, Balok, dan Shear Wall.

Mulai dari pembesian hingga finishing, serta pekerjaan
arsitektur lainnya.

Nama Pembimbing Kerja ©Ir. Joko Bambang / Chandra Tunggul W, S.T
Kontak Pembimbing Kerja : HP  : 087770129666 / 085319253111
Email : eng joko@gmail.com / chandrauswijaya@gmail.com

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Taql: Tgh N

Mengetahui, Menyetujui, ;

Pembimbing Kerja Bagian SBM/Huimarn Resources/ Personalia
ool u'i,/

f H//K §

\/\_/p‘\/\.—._,_\

( ou“»w v o o PATAE S )

................. s

*) Instansi KP wajib berhadan hukum, dibukukar dengan dokumen resmi antara lain tetapi tidak terbatas pada Akta
Perusahaan, STUP dan NPWP, dan bukan mihik keluarga mo dan mahasiswa yang melakukan KP

**) Jumlah jam kerja KP minimal 400 jam kerja

**%) Bsa dituliskan dalam lembar terpisah apabila tempat ndak mencukupi

Uoparight ©2020 Unrversias Pembangunan Jaya All nghis reserved | +62-21-7455555




SPT-1/03/SOP-27/F-02
/ ) FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI
gg:%;‘:g‘unan Jaya No. Rekaman
Nama Instansi : PT. TOTALINDO EKA PERSADA, Thk.
Nomor Identitas Instansi *) : 09.03.1.46.23409
Alamat . JI Tebet Timur Raya No.37, RW.10, Tebet Tim, Kec.

Tebet, Jakarta Selatan

Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa : Nanda Narassati
Nomor Induk Mahasiswa : 2018091050
Program Studi : Teknik Sipil

Pelaksanaan Kerja Profesi duadwalkan sebagai berikut:

Tanggal Mulai ;02 Juni 2021

Tanggal Selesai : 30 Agustus 2021

Total Jam Kerja **) : 400 Jam

Bagian/Divisi : Quality Control

Uraian Pekerjaan ***) * Pengecheckan Kolom, Balok, dan Shear Wall.

Mulai dari pembesian hingga finishing, serta pekerjaan
arsitektur lainnya.

Nama Pembimbing Kerja : Ir. Joko Bambang / Chandra Tunggul W, S.T
Kontak Pembimbing Kerja © HP 1087770129666 / 085319253111
Email : eng.joko@gmail.com / chandrauswijaya@gmail.com

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Tgl: & so5/26 Tgl:
Mengetahui, Menyetujui,
Pembimbing Kerja Bagian SDM/Human Resources/ Personalia

*) Instansi KP wajib berbadan hukum, dibuktikan dengan dokumen resmi antara lain tetapi tidak terbatas pada Akta
Perusahaan, SIUP dan NPWP, dan bukan milik keluarga mt dari mak yang melakukan KP

**) Jumlah jam kerja KP minimal 400 jam kesja

***) Bsa dituliskan dalam lembar terpisah apabila tempat tdak mencukupi

Comnghs ©2020 Universias Pembangunan Jaya Al righis reserved | +62-21-7455555
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Lampiran 2. 3 Formulir Kerangka Acuan Kerja Profesi

KERANGKA ACUAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/S0P-27/F-01

DATA UMUM PRAKTIKAN

Nama Mahasiswa : Eresly Verliando Montana

Program Studi/NIM :_Teknik Sipil / 2018091047

Tanggal Pelaksanaan KP : .02 Juni 2021 s.d.___ 30 Agustus 2021

No. Telpon/Email - 081219112545 / fresly.verliandomontana@student.upj.ac.id

DATA UMUM PEMBIMBING KP
Nama Dosen Pembimbing  : Pratika Riris Putrianti, S.T.. M. T

No. Telpon/Email - 081295030204 ! pratika.riris@upj.ac.id
INSTANSI/PERUSAHAAN

Instansi/Perusahaan : PT Totalindo Eka Persada, Tbk

Nama Pembimbing Kerja  : Ir. Joko Bambang

No. Telpon/Email -087770129666 / eng.joko@gmail.com

Topik/Tema KP/Jenis Pekerjaan

Efektivitas Penggunaan Alluco Terhadap Sistem Konvensional Kepada Slab, Kolom, dan Balok.

Deskripsi Singkat

sampai dengan 30 Agustus 2021.

Selama masa kerja profesi (KP), mahasiswa mengetahui pekerjaan mengenai metode pelaksanaan alluco
sebagai metode bekisting yang digunakan pada proyek SkyHouse Alam Sutera. Dimulai dari 01 Juni 2021

Kompetensi Umum Mahasiswa

a) Kemampuan menggambar, membaca, dan memahami gambar kerja;
b) Wawasan mengenai metode dan peralatan konstruksi.

c
d

) Wawasan mengenai bahan material konstruksi.
) Kemampuan mengoperasikan program komputer (AutoCAD 2018, Ms. Office).

Tujuan Umum Kerja Profesi

lingkup pekerjaan di proyek konstruksi

¢) Menyiapkan mahasiswa agar mampu dan taat pada kesepakatan, memegang janji, dan dapat

diandalkan serta dapat dipercaya

a) Meningkatkan wawasan pengetahuan, pengalaman, kemampuan dan keterampilan mahasiswa tentang

b) Menyiapkan mahasiswa agar memiliki kemampuan profesional yang akan dibutuhkan di dunia kerja.

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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Universitas
Pembangunan Jaya

®

SPT-1/03/S0P-27/F-01
KERANGKA ACUAN KERJA PROFESI

Tujuan Khusus Kerja Profesi
a) Untuk mendapatkan pengetahuan secara khusus mengenai metode pelaksanaan penggunaan alluco;

b) Untuk mengetahui perbandingan penggunaan sistem alluco dan sistem konvensional.

Hasil Akhir Yang diharapkan
a) Menguasai pengetahuan dan memperoleh kemampuan serta keterampilan mahasiswa dalam dunia kerja;
b) Menguasai pengetahuan mengenai metode penggunaan alluco;

¢) Memahami perbandingan metode alluco dengan metode konvensional.

Garis Besar Rencana Kerja (Setiap 2 minggu

Dwi minggu ke:

Rencana Kerja

Mengetahui struktur organisasi proyek SkyHouse Alam Sutera serta
mempelajari sejarah Alluco.

Mempelajari dan meneliti dari gambar rencana (AQ), gambar kerja (shop drawing),
dan gambar as built drawing.

Mempelajari dan memahami teori dan realisasi dari pemasangan alluco pada
pekerjaan struktur bangunan.

%

Meninjau dan meneliti metode pekerjaan pemasangan alluco pada pekerjaan
struktur bangunan.

v

Memahami dan meneliti dokumen proyek SkyHouse Alam Sutera.

Vi

Memahami struktur kerja dan etika profesi di dalam proyek SkyHouse Alam
Sutera.

**baris dapat ditambahkan sesuai dengan lama pelaksanaan KP.

Kerangka acuan ini telah ditelaah, dipahami dan disetujui oleh mahasiswa, Dosen Pembimbing KP

dan Pembimbing Kerja. Kerangka Acuan ini akan menjadi acuan dalam pelaksanaan KP sesuai

dengan tenggat wakiu yang telah ditetapkan. Perubahan terhadap Kerangka Acuan harus

sepengetahuan dan disetujui oleh Dosen Pembimbing KP dan Pembimbing Kerja.

Tanggal: 05 Juli 2021 Tanggal: 06 Juli 2021 Tanggal: 13 Juli 2021

Mahasiswa,

A Rty

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. 41! rights reserved. | +62-21-7455555

Dosen Pembimbing KP Pem?mrja
Fresly Verliando Montana Pratika Riris Putrianti, S.T., M.T Ir. Joko Bambang
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SPT-1/03/S0P-27/F-01
KERANGKA ACUAN KERJA PROFESI

Lampiran Kerangka Acuan

1. Tugas dan Tanggung Jawab Mahasiswa dalam Pelaksanaan KP

a.
b.
C.

Mengikuti prosedur penerimaan tenaga KP yang ditetapkan oleh instansi/perusahaan.
Melakukan KP sesuai dengan Kerangka Acuan yang telah ditetapkan.

Melaporkan setiap ada kejadian/hal-hal lain yang dirasakan tidak sesuai dengan Kerangka
Acuan kepada Dosen Pembimbing KP.

. Mengisi Lembar Kehadiran yang ditandatangani oleh Pembimbing Kerja.
. Mengisi Lembar Kegiatan Harian/Mingguan yang ditandatangani oleh Pembimbing Kerja.

Lembar Kegiatan Harian/Mingguan diisi dengan tulisan tangan dan dilampirkan dalam laporan
Kerja Profesi. Lembar Kegiatan mencakup kegiatan dan tanda tangan Pembimbing Kerja. Pada
akhir kegiatan, lembar kegiatan harus dicap instansi/perusahaan.

Melakukan asistensi dengan Dosen Pembimbing KP minimal 4 (empat) kali selama
pelaksanaan KP.

. Mempelajari pekerjaan di unit kerja tempat mahasiswa ditugaskan. Semua data harus dicatat

dengan sistematis dan lengkap karena sangat diperlukan dalam pembuatan laporan KP.
Seluruh pekerjaan dicoba, dikaji dan dianalisis dari segi pengetahuan disiplin ilmu masing-

masing, sehingga dapat dituangkan dalam laporan KP.

. Pada saat melakukan KP, mahasiswa wajib taat pada peraturan yang ditetapkan oleh instansi/

perusahaan, bertingkah laku sopan dan selalu menjaga nama baik almamater.

Bila diperlukan mahasiswa diharapkan dapat memberikan atau mengusulkan saran-saran untuk
mengatasi permasalahan yang ada dalam rangka memperbaiki dan menyempurnakan
organisasi dan manajemen unit kerja yang bersangkutan kepada instansi/perusahaan.
Memberikan formulir penilaian Pembimbing Kerja pada akhir pelaksanaan KP untuk diisi dan
menyerahkannya kepada Koordinator KP.

. Meminta surat keterangan pengalaman kerja dari instansi/perusahaan.

2. Tugas dan Tanggung Jawab Dosen Pembimbing KP dari Program Studi

a.

Membantu dan mengarahkan mahasiswa dalam hal pemilihan instansi/perusahaan tempat

melakukan KP sesuai dengan permasalahan yang akan diangkat dalam KP.

. Menyusun Kerangka Acuan secara mendetail sebagai bahan acuan pelaksanaan KP.

. Berkomunikasi dan berdiskusi dengan Pembimbing Kerja yang ditunjuk oleh instansi/

perusahaan tempat KP mengenai Kerangka Acuan sebelum KP dilaksanakan.

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. 41! rights reserved. | +62-21-7455555




Qﬂl/ ) KERANGKA ACUAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/S0P-27/F-01

Universitas
Pembangunan Jaya

. Merevisi (jika ada) dan menyetujui Kerangka Acuan yang telah disepakati oleh Pembimbing

Kerja.

. Berkomunikasi dan memberikan pengarahan/bimbingan kepada mahasiswa minimal 4

(empat) kali selama pelaksanaan KP.
Melakukan kunjungan ke instansi/perusahaan tempat mahasiswa melakukan KP minimal 1
(satu) kali dan maksimal 2 (dua) kali selama KP dilakukan, jika memungkinkan.

. Melakukan penilaian terhadap mahasiswa.
. Mengarahkan,memantau dan membimbing mahasiswa dalam proses pembuatan Laporan KP

agar dapat selesai sesuai format dan waktu yang telah ditetapkan, yaitu maksimal 1 (satu) bulan
setelah KP selesai.

Memberikan rekomendasi solusi penyelesaian masalah terhadap hal-hal yang menjadi kendala
dalam pelaksanaan dan penyusunan Laporan KP.

Menyusun jadwal dan melaksanakan seminar KP bersama Program Studi.

. Memberikan penilaian akhir dari hasil KP, berupa Berita Acara Seminar KP.

3. Tugas dan Tanggung Jawab Pembimbing Kerja dari Instansi/Perusahaan

a.

Berkomunikasi dan berdiskusi dengan Dosen Pembimbing KP mengenai Kerangka Acuan
sebelum KP dilaksanakan.

. Merevisi (jika ada) dan menyetujui Kerangka Acuan yang telah disepakati oleh Dosen

Pembimbing KP.

. Memberikan bimbingan dan pengarahan agar kegiatan KP berjalan dengan lancar sesuai

dengan Kerangka Acuan yang telah ditetapkan.

. Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk melaksanakan tugas dengan sebaik-

baiknya seusai dengan ketemtuan yang berlaku pada instansi/perusahaan.

. Memberikan tugas kepada mahasiswa sesuai dengan Kerangka Acuan yang telah ditetapkan.

Menandatangani lembar kehadiran dan Lembar Kegiatan Harian/Mingguan yang dibawa oleh

mahasiswa sebagai bukti pelaksanaan kerja.

. Memberikan penilaian terhadap kinerja mahasiswa. Penilaian diserahkan dalam amplop

tertutup/tersegel kepada mahasiswa untuk disampaikan langsung ke Koordinator KP.

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. 41! rights reserved. | +62-21-7455555
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Universitas

Pembangunan Jaya

SPT-1/03/S0P-27/F-01
Iﬂ]/ ) KERANGKA ACUAN KERJA PROFESI

DATA UMUM PRAKTIKAN

Nama Mahasiswa - Nanda Narassati

Program Studi/NIM _Teknik Sipil / 2018091050

Tanggal Pelaksanaan KP .02 Juni 2021 s.d.__ 30 Agustus 2021

No. Telpon/Email 081213025264 / nanda.narassati@student upj.ac.id

DATA UMUM PEMBIMBING KP
Nama Dosen Pembimbing  : Pratika Riris Putrianti, S.T.. M.T

No. Telpon/Email 081295030204 / pratika.riris @upi.ac.id
INSTANSI/PERUSAHAAN

Instansi/Perusahaan . PT Totalindo Eka Persada, Tbk

Nama Pembimbing Kerja ~ : Ir. Joko Bambang

No. Telpon/Email -087770129666 / eng.joko@gmail.com

Topik/Tema KP/Jenis Pekerjaan

Efektivitas Penggunaan Alluco Terhadap Sistem Konvensional Kepada Slab, Kolom, dan Balok.

Deskripsi Singkat

Selama masa kerja profesi (KP), mahasiswa mengetahui pekerjaan mengenai metode pelaksanaan alluco
sebagai metode bekisting yang digunakan pada proyek SkyHouse Alam Sutera. Dimulai dari 01 Juni 2021
sampai dengan 30 Agustus 2021.

Kompetensi Umum Mahasiswa

a) Kemampuan menggambar, membaca, dan memahami gambar kerja;
b) Wawasan mengenai metode dan peralatan konstruksi.

o
d

) Wawasan mengenai bahan material konstruksi.
) Kemampuan mengoperasikan program komputer (AutoCAD 2018, Ms. Office).

Tujuan Umum Kerja Profesi

a) Meningkatkan wawasan pengetahuan, pengalaman, kemampuan dan keterampilan mahasiswa tentang
lingkup pekerjaan di proyek konstruksi

b) Menyiapkan mahasiswa agar memiliki kemampuan profesional yang akan dibutuhkan di dunia kerja.

¢) Menyiapkan mahasiswa agar mampu dan taat pada kesepakatan, memegang janji, dan dapat
diandalkan serta dapat dipercaya

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. 41! rights reserved. | +62-21-7455555
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SPT-1/03/S0P-27/F-01
KERANGKA ACUAN KERJA PROFESI

Tujuan Khusus Kerja Profesi
a) Untuk mendapatkan pengetahuan secara khusus mengenai metode pelaksanaan penggunaan alluco;

b) Untuk mengetahui perbandingan penggunaan sistem alluco dan sistem konvensional.

Hasil Akhir Yang diharapkan
a) Menguasai pengetahuan dan memperoleh kemampuan serta keterampilan mahasiswa dalam dunia kerja;
b) Menguasai pengetahuan mengenai metode penggunaan alluco;

¢) Memahami perbandingan metode alluco dengan metode konvensional.

Garis Besar Rencana Kerja (Setiap 2 minggu

Dwi minggu ke:

Rencana Kerja

Mengetahui struktur organisasi proyek SkyHouse Alam Sutera serta
mempelajari sejarah Alluco.

Mempelajari dan meneliti dari gambar rencana (AQ), gambar kerja (shop drawing),
dan gambar as built drawing.

Mempelajari dan memahami teori dan realisasi dari pemasangan alluco pada
pekerjaan struktur bangunan.

%

Meninjau dan meneliti metode pekerjaan pemasangan alluco pada pekerjaan
struktur bangunan.

v

Memahami dan meneliti dokumen proyek SkyHouse Alam Sutera.

Vi

Memahami struktur kerja dan etika profesi di dalam proyek SkyHouse Alam
Sutera.

**baris dapat ditambahkan sesuai dengan lama pelaksanaan KP.

Kerangka acuan ini telah ditelaah, dipahami dan disetujui oleh mahasiswa, Dosen Pembimbing KP

dan Pembimbing Kerja. Kerangka Acuan ini akan menjadi acuan dalam pelaksanaan KP sesuai

dengan tenggat wakiu yang telah ditetapkan. Perubahan terhadap Kerangka Acuan harus

sepengetahuan dan disetujui oleh Dosen Pembimbing KP dan Pembimbing Kerja.

Tanggal: 05 Juli 2021 Tanggal: 06 Juli 2021 Tanggal: 13 Juli 2021

Mahasiswa,

Dosen Pembimbing KP Pembimbing Kerja,

Nanda Narassati Pratika Riris Putrianti, S.T., M.T Ir. Joko Bambang

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. 41! rights reserved. | +62-21-7455555
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SPT-1/03/S0P-27/F-01
KERANGKA ACUAN KERJA PROFESI

Lampiran Kerangka Acuan

1. Tugas dan Tanggung Jawab Mahasiswa dalam Pelaksanaan KP

a.
b.
C.

Mengikuti prosedur penerimaan tenaga KP yang ditetapkan oleh instansi/perusahaan.
Melakukan KP sesuai dengan Kerangka Acuan yang telah ditetapkan.

Melaporkan setiap ada kejadian/hal-hal lain yang dirasakan tidak sesuai dengan Kerangka
Acuan kepada Dosen Pembimbing KP.

. Mengisi Lembar Kehadiran yang ditandatangani oleh Pembimbing Kerja.
. Mengisi Lembar Kegiatan Harian/Mingguan yang ditandatangani oleh Pembimbing Kerja.

Lembar Kegiatan Harian/Mingguan diisi dengan tulisan tangan dan dilampirkan dalam laporan
Kerja Profesi. Lembar Kegiatan mencakup kegiatan dan tanda tangan Pembimbing Kerja. Pada
akhir kegiatan, lembar kegiatan harus dicap instansi/perusahaan.

Melakukan asistensi dengan Dosen Pembimbing KP minimal 4 (empat) kali selama
pelaksanaan KP.

. Mempelajari pekerjaan di unit kerja tempat mahasiswa ditugaskan. Semua data harus dicatat

dengan sistematis dan lengkap karena sangat diperlukan dalam pembuatan laporan KP.
Seluruh pekerjaan dicoba, dikaji dan dianalisis dari segi pengetahuan disiplin ilmu masing-

masing, sehingga dapat dituangkan dalam laporan KP.

. Pada saat melakukan KP, mahasiswa wajib taat pada peraturan yang ditetapkan oleh instansi/

perusahaan, bertingkah laku sopan dan selalu menjaga nama baik almamater.

Bila diperlukan mahasiswa diharapkan dapat memberikan atau mengusulkan saran-saran untuk
mengatasi permasalahan yang ada dalam rangka memperbaiki dan menyempurnakan
organisasi dan manajemen unit kerja yang bersangkutan kepada instansi/perusahaan.
Memberikan formulir penilaian Pembimbing Kerja pada akhir pelaksanaan KP untuk diisi dan
menyerahkannya kepada Koordinator KP.

. Meminta surat keterangan pengalaman kerja dari instansi/perusahaan.

2. Tugas dan Tanggung Jawab Dosen Pembimbing KP dari Program Studi

a.

Membantu dan mengarahkan mahasiswa dalam hal pe milihan instansi/perusahaan tempat

melakukan KP sesuai dengan permasalahan yang akan diangkat dalam KP.

. Menyusun Kerangka Acuan secara mendetail sebagai bahan acuan pelaksanaan KP.

. Berkomunikasi dan berdiskusi dengan Pembimbing Kerja yang ditunjuk oleh instansi/

perusahaan tempat KP mengenai Kerangka Acuan sebelum KP dilaksanakan.

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. 41! rights reserved. | +62-21-7455555
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. Merevisi (jika ada) dan menyetujui Kerangka Acuan yang telah disepakati oleh Pembimbing

Kerja.

. Berkomunikasi dan memberikan pengarahan/bimbingan kepada mahasiswa minimal 4

(empat) kali selama pelaksanaan KP.
Melakukan kunjungan ke instansi/perusahaan tempat mahasiswa melakukan KP minimal 1
(satu) kali dan maksimal 2 (dua) kali selama KP dilakukan, jika memungkinkan.

. Melakukan penilaian terhadap mahasiswa.
. Mengarahkan,memantau dan membimbing mahasiswa dalam proses pembuatan Laporan KP

agar dapat selesai sesuai format dan waktu yang telah ditetapkan, yaitu maksimal 1 (satu) bulan
setelah KP selesai.

Memberikan rekomendasi solusi penyelesaian masalah terhadap hal-hal yang menjadi kendala
dalam pelaksanaan dan penyusunan Laporan KP.

Menyusun jadwal dan melaksanakan seminar KP bersama Program Studi.

. Memberikan penilaian akhir dari hasil KP, berupa Berita Acara Seminar KP.

3. Tugas dan Tanggung Jawab Pembimbing Kerja dari Instansi/Perusahaan

a.

Berkomunikasi dan berdiskusi dengan Dosen Pembimbing KP mengenai Kerangka Acuan
sebelum KP dilaksanakan.

. Merevisi (jika ada) dan menyetujui Kerangka Acuan yang telah disepakati oleh Dosen

Pembimbing KP.

. Memberikan bimbingan dan pengarahan agar kegiatan KP berjalan dengan lancar sesuai

dengan Kerangka Acuan yang telah ditetapkan.

. Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk melaksanakan tugas dengan sebaik-

baiknya seusai dengan ketemtuan yang berlaku pada instansi/perusahaan.

. Memberikan tugas kepada mahasiswa sesuai dengan Kerangka Acuan yang telah ditetapkan.

Menandatangani lembar kehadiran dan Lembar Kegiatan Harian/Mingguan yang dibawa oleh

mahasiswa sebagai bukti pelaksanaan kerja.

. Memberikan penilaian terhadap kinerja mahasiswa. Penilaian diserahkan dalam amplop

tertutup/tersegel kepada mahasiswa untuk disampaikan langsung ke Koordinator KP.

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. 41! rights reserved. | +62-21-7455555
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Lampiran 2. 4 Formulir Rencana Tindak Lanjut Pemantauan Kerja Profesi

Univers
Pembangunan Jaya

..

FORMULIR RENCANA TINDAK LANJUT
PEMANTAUAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/SOP-27/F-05

Nama Mahasiswa
Nomor Induk Mahasiswa
Instansi

Program Studi
Bagian/Divisi

Uraian Pekerjaan

Fresly Verliando Montana
2018091047

PT. Totalindo Eka Persada, Tbk.
Teknik Sipil

Quality Control

Mengawasi Pekerjaan di lapangan

Hasil Pemantauan Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) Kerja Profesi :
1| CPMK 1 Mahasiswa mampu mengetahui struktur organisasi proyek
SkyHouse dan sejarah Alluco.
2 | CPMK 2 Mahasiswa mampu membaca dan memahmi gambar rencana
(A0), gambar kerja (shop drawing), dan gambar as built drawing.
3 | CPMK 3 Mahasiswa mampu memahami teori dan realisasi dari
pemasangan Alluco pada pekerjaan struktur bangunan.
4 | CPMK 4 Mahasiswa mampu mengetahui metode pekerjaan pemasangan
Alluco pada pekerjaan struktur bangunan.
5 | CPMK 5 Mahasiswa mampu meneiti dokumen proyek SkyHouse Alam
Sutera.
6 | CPMK 6 Mahasiswa mampu mengetahui dan memahami struktur kerja
dan etika profesi didalam proyek SkyHouse Alam Sutera.
Catatan Tambahan Sikap kerja ...
Tgl: 13 Juli 2021 Tgl: 06 Juli 2021 Tgl: 06 Juli 2021
Pembimbing Kerja, Dosen Pembimbing KP, Mengetahui,
/ :- % Kepala Program Studi,
Ir. Joko Bambang (Pratika Riris Putrianti, S.T., M.T)  (Prat s Putrianti, S.T., M.T)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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FORMULIR RENCANA TINDAK LANJUT SPT/DR]S0P-22/F-05

PEMANTAUAN KERJA PROFESI

Nama Mahasiswa

Nomor Induk Mahasiswa

Instansi

Program Studi

Bagian/Divisi
Uraian Pekerjaan

Nanda Narassati

2018091050

PT. Totalindo Eka Persada, Tbk.
Teknik Sipil

Quality Control

Mengawasi Pekerjaan di lapangan

Hasil Pemantauan Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) Kerja Profesi :

1| CPMK 1 Mahasiswa mampu mengetahui struktur organisasi proyek
SkyHouse dan sejarah Alluco.

2 | CPMK 2 Mahasiswa mampu membaca dan memahmi gambar rencana
(A0), gambar kerja (shop drawing), dan gambar as built drawing.

3 | CPMK 3 Mahasiswa mampu memahami teori dan realisasi dari
pemasangan Alluco pada pekerjaan struktur bangunan.

4 | CPMK 4 Mahasiswa mampu mengetahui metode pekerjaan pemasangan
Alluco pada pekerjaan struktur bangunan.

5| CPMK 5 Mahasiswa mampu meneiti dokumen proyek SkyHouse Alam
Sutera.

6 | CPMK 6 Mahasiswa mampu mengetahui dan memahami struktur kerja
dan etika profesi didalam proyek SkyHouse Alam Sutera.

Catatan Tambahan Sikap kerfa ...

Tgl: 13 Juli 2021 Tgl: 06 Juli 2021 Tgl: 06 Juli 2021

Pembimbing/Kerja, Dosen Pembimbing KP, Mengetahui,

(

Ir. Joko Bambang

Kepala Program Studi,

(Pratt iris Putriammi, ST, MT)  (Pr Riris Putrianti, S.T., M.T)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. A rights reserved. | +62-21-7455555



Lampiran 2. 5 Formulir Bimbingan Kerja Profesi
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Pembangunan Jaya

FORMULIR BIMBINGAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/SOP-27/F-04

Nama Mahasiswa

. Fresly Verliando Montana

Program Studi/NIM . Teknik Sipil / 2018091047
Nama Instansi/Perusahaan . PT. Totalinde Eka Persada, Tbk.
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Quality Control
Tanggal Pelaksanaan KP 102 Juni 2020 s.d 30 Agustus 2021
Nama Dosen Pembimbing KP . Pratika Riris Putrianti, S.T.,M.T
No. Tanggal Materi Paraf PEREIT LRI

Mahasiswa |Pembimbing KP

1 21 Juni 2021

Bimbingan judul laporan kerja profesi dan kerangka
acuan

2 22 Juni 2021

Bimbingan pengisian kerangka acuan dan formulir kerja
profesi lainnya

3 09 Aug 2021

Asistensi Laporan Kerja Profesi

4 13 Aug 2021

Asistensi Laporan Kerja Profesi setelah revisi

5 06 Sept 2021

Revisi skema pengecoran

6 |07 Sept2021

Asistensi Finalisasi

EEEES| S

i
b7
;%)
X
n
3

8

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tgl:

Dosen Pembimbing KP,

{ Pratika Riris Putrianti, $.T.,M.T )

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. 41! rights reserved. | +62-21-7455555
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FORMULIR BIMBINGAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/SOP-27/F-04

Nama Mahasiswa

Program Studi/NIM

: Nanda Narassati
: Teknik Sipil / 2018091050

Nama Instansi/Perusahaan : PT. Totalindo Eka Persada, Tbk.

Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Quality Control
Tanggal Pelaksanaan KP 1 02 Juni 2020 s.d 30 Agustus 2021
Nama Dosen Pembimbing KP : Pratika Riris Putrianti, S.T.,M.T

No.

Tanggal

Materi Paraf
Mahasiswa

Paraf Dosen
Pembimbing KP

21 Juni 2021

Bimbingan judul laporan kerja profesi dan kerangka
acuan

22 Juni 2021

Bimbingan pengisian kerangka acuan dan formulir kerja
profesi lainnya

06 Aug 2021

Asistensi Laporan Kerja Profesi

13 Aug 2021

Asistensi Laporan Kerja Profesi setelah revisi

07 Sept 2021

Asistensi Laporan Kerja Profesi Finalisasi

07 Sept 2021

Asistensi Finalisasi

[ o [

SR o

8

= jika 1

Tgl:

idak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Dosen Pembimbing KP,

}

{ Pratika Riris Putrianti, S.T.,M.T )

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. 411 rights reserved. | +62-21-7455555



Lampiran 2. 6

Formulir Laporan Harian Pelaksanaan Kerja Profesi

SPT-1/03/50P-27/¥-03
(@i LAPORAN HARIAN
(IE NS
o e PELAKSANAAN KERJA PROFESI
Pembannunan lavs
Nama Mahasiswa : Fresly Verliando Montana
Program Studi/NIM : Teknik Sipil / 2018091047
Nama Instansi/Perusahaan : PT. Totalindo Eka Persada, Tbk.
Unit/Bagian/Seksi tempat KP . Quality Control
Tanggal Pelaksanaan KP SO Jumi Ar sd T AMusts poR
Paraf
No. | Tanggal Materi yang Dikerjakan Pembimbing
Kerja
l._ 102 Juni 20| (harchian 00tk berkenolon dengon  Stroktur organisas  Prouk.
2. (02 %m AN | Dibeon oteny Induckon.
3. [ Jee 2o | Feomaon ogonop dof dibakON  Gombcn ¥enOy, S0NNG Lk 2y
200R 3 4
Y |'2 Jut 20| Rooetagn meosorement, GC KOO L 237 (WOl vemcawy don
Hokness )
$- | 1> Jumi 20N | Ctoim (eparator  heam IE- F don 36F Zone 1.
G- s Jun 3% | Dengenalan  Measvrement  (C  Eolem (+ BF  f(erossechon s Speenes )
3 e Tuw oom alon_Mmeasrement, GC Wiom &5 F (Sub teyel)
8 [lr yon 2o | Meghitun pmbeion  EOlm, balok, Shearvor, dan Siob . Soring
(1. 36F  one 3
9 |19 jun 381 | yengamoh  checklict  yeiticality  MVeo bmlon coleemn (. BF
gone 1
10- | 20 3% 20 | Mengamab chectlist elwanan  podium
U | A Jen 208\ | MenyamoR  chece 10VE) cojoumn  hingga teot, cheek  elevahod don
verticality _ Bluep  bagion _loumn U G Fore
Z2 Jon 20\ [Cheklict mtor gob and Deam &b 3E, menoawosi il faman
300
13, [22 Juni 2021 [Chacdicd oming windOL— all unie (L. OF . Stonng 2tt zone 2
. [z ouni 100\ [Menopmof Tnctall gy coloomns Deam  SOB (E-38F 2one 1 .
** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar
Tanggal:

Pembimbing Kerja,

( Chondei|Turggut, W.) —_

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. ANl rights reserved. | +62-21-7455555
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SPT-1/03/SOP-27/F-03
(!;T‘Jj LAPORAN HARIAN
———
O G PELAKSANAAN KERJA PROFES!
‘embangunan Jaya

Nama Mahasiswa : Fresly Verliando Montana

Program Studi/NIM : Teknik Sipit 1 2018091047
Nama Instansi/Perusahaan : PT. Totalindo Eka Persada, Tbk.
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Quality Control
Tanggal Pelaksanaan KP 2 s.d

Paraf
No. | Tanggal Materi yang Dikerjakan Pembimbing
Kerja

[ 26 Jum W [Cheddiet Vopcatty awo anoomn (B 28 2oe 1.

1 2% Jund 207 [SHONNQ @njutan (6. 28 zone 1,

B’ 20 Juni %Y [Cheexwsn Yeom sepawrter &.33F .

B | 20 cni 200 |[do000, . 20F 20ne 3,

19. 02 3t 20 [Mengomon  pembesion ok -

20. | 9% Xl @oll[creck opening PN unik dan toliet (B 2(F i)
A oF 3 20M [Mengpwoss pavasongan @eal, SGb, don baasm ufMul toof. |
92. | ob i U [Mergowas: pavisangan fepar pordasi gondola @Vl untulic

[T

2. | & 3l 20|Chect\®t  eeyodion o€ zone {

2. 3 3 20U [cheole slab VA - 32 BT

25. | 14 Wow 2021 chedc cTuSsechbn 5 sauodeness th.z2-33F

2%. | & 3l 2ou]checc cossedpn & savamncyy W. 3y -35T

a. W o0 D) | Memipdaelaniirt Won Gnfim Pepoft (NCR) LE- 2u- 328

Q. | 1T Sou 0 | Menddasaniut Non (afitm [Ceport (WCR) B 31—s%0F

. | 18 oS 200 [Chede partemn ity wnit (£.9 -(of.

Zp. | 2\ S 20 |Mengomati checkt dinding  pataget ool

7). | 22 30 20Ul | chegeltie oM Sepaditor (k. 34F

TL. | 25 S0 20l |[Chect Vhhy < tatfess pecteran 28 dan U

T, | S 00 [hece swlb e & T

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tanggal:
Pembimbing Kerja,

A PERSADA Tbk

PROYEK SKY HOUSE

( Crand® Turggu W)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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Uniersitas

2

Pembangunan laya

LAPORAN HARIAN
PELAKSANAAN KERJA PROFESI

sPT-1/03/50P-27/F-03

Nama Mahasiswa

: Fresly Verliando Montana

Program Studi/NIM : Teknik Sipil | 2018091047
Nama InstansifPerusahaan : PT. Totalindo Eka Persada, Tbk.
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Quality Control
Tanggal Pelaksanaan KP 4 s.d
Paraf
No. | Tanggal Materi yang Dikerjakan Pﬂ“:"‘:'b'"’
a
54, | 2 M ooy |CheceWSt vetcalily ®IouMn, gepunlh ] dan 2 ot -
. | 7z 3 oY [chedeCh (wbar propes ol
H. | 28 i | [Chele mmae WG
2. | 2 Jal 2oy |WVeomdasianivi (R . 35T
B [ 20 3ui 22 [Chete siob @el K. 5.
B | 3t o 2oy | Maeping  schedUler.
up. | 02 hn o |Pelfhal teef porhdaman fotlet a( semuer un/t  9F 5 [oF
a2 Ao ol [Memagulan daty plestersp Brickezl| 2gfF €29 F
e dotorm wolSbae AC .
43, DY hg 903 | ketiotan hgging béF- Cevemony
q3. | 09 hug N | Cheetlivt  SFTVERY  LMB
W. | b My N | Cheefisy  Precest
s hv0 3030 | Menqurs @mf&m&; [

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tanggal:
Pembimbing Kerja,

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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Pembangunan Jaya

e -27/F-03
LAPORAN HARIAN i

PELAKSANAAN KERJA PROFESI

Nama Mahasiswa

: Nanda Narassati

Program Studi/NIM : Teknik Sipil / 2018091050
Nama InstansifPerusahaan : PT. Totalindo Eka Persada, Tbk.
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Quality Control
Tanggal Pelaksanaan KP 07 Jui 3¢ sS4 N pgoskys S0
Paraf
No. | Tanggal Materi yang Dikerjakan Pembimbing
Kerja
1. [0 Toni 202 | Diarhkn Untuk berkenclon  denoon  stroMor  oraanisaci Proyet
2- |05 TFuni 2021 | Oiberivan  fofely  |nduchon.
3 |0y Jon %om | tapongon dan_dieren gambar kerja, Sloring (4. 2UF-
To0e 3.
Y | 1 fon 209\ | ®ngenalon measvrumeok Gc tolom (- 13F  (wanl Verticality don
woll Floknesy)
s- 13 Jum 200 | Ctoring  Ceparoter beam (+. 30F dan 36F ona [.
6. 15 Juni 202 | Bngenoton  Meosurement  GC  kolom (. Jsp (crossection & Squorenes )
3 b_Jom 200 | Qangencien Measurement GC  Eotom L. 95F  (ciob lever)
9. % Joni 2081 | Menohitung  pembesion tolom, baiok, Cheoran!l, dan Slab. Sforing
Lt 36F  Jone 3.
9 0 Jom %N | Menoamaki  checklist \erticality aIWCO  paglan  colovmn 1. 3F
o L.
© | 20 Juni 209! | Menoomab checelist @levotion  podium . _
W | 21 Jodi p0p) [ Mengamoh Chece (V01 cooumn Hingn teny, Check elevotion dan
Verfically  fluco  bagion  colovmn  (+. 33F  %orp 1
W | 32 Tonl 207 | Checkist rebor Qlab and  feom (4. 3F, Mencouns (epair |ekon
slob
B [ 9% fuoi 2001 | Chockist Ofning widow o unit & k. Sloring 23F fom 2.
W | 25 Jumi 021 | Mengamek  islen  Awco @lovmn. beam, dan siob [+ 38F  gone L.

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tanggal:

Pembimbing Kerja,

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555

B-21



B-22

Universitay
Pembangunan Jaya

®

PELAKSANAAN KERIA PROFESI

z P-27/F-03
LAPORAN HARIAN SPT-1/03/50

Nama Mahasiswa : Nanda Narassati
Program Studi/NIM : Teknik Sipil /2018091050
Nama Instansi/Perusahaan : PT. Totalindo Eka Persada, Tbk.
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Quality Control
g
Tanggal Pelaksanaan Kp sd
Paraf
No. | Tanggal Materi yang Dikerjakan Pembimbing
Kerja

(. % Jurn 902% Cheeklist  lerficality puco  cotoumn . 38F  qone 1.

W |29 Jua 20m Horine, onjoton [+~ 268F Jone 1.

T | 29 jvm 20R Chect (st beam  Separctor (+.93rF.

€ | 30 Tum o Storins 1+ 38F  3ome 3

B | 03 Jub 391 | Mensamoti pembesan feof: :

B[ g3 Jw 903 Check Openiry UaKMB dew Pirtv_unit _dan foiet (4. aIf

A o5 Juli 2 Mercoyosi  Pemasongan  rebar, stob, chM beam uyntut reof-

Ea Joti 0%\ Nergowosi  [ermatanman  [thar  Pondasi gordola  fermanent  untuk

. toof -

s 0y Juui 20M Checlelist  elevation  r0of  fore |

O I YT Check  Sfab fevel Ib- 22 - 23 F.

Bl X]:J_‘l-'\_M\ Chick  Qotsecdion  + Souartmss  (+- 32 - 13F.

% 1§ i 70M Chack  Cresseefion 4 CGuuommst Lt 2y - zof.

9%. 16 Jult 0% Menirdot fanjubs  Mon conplirm  papork  (MER) s gu—:ﬂ-‘:l'-

R 1 WE_op Meindarianish  pon fm'\rr'\_?‘g'*‘o [’N:) ly- % - 20

" ni . O~ [OF .

W | O Jui som] et Ruestron dindim unit

S‘:- :?_]‘{Jli 209 Mengomot_checklist dm'rn ‘:ﬂrr 1oof -

B L 902 Checktict (eom  Stparalte 2

%-:. ;: ‘?}\:yi\ N e Verfiaolity b Hatness  plesteron . 2 dan  WUE-

2,,3. M W20 chece  Clab fever Ik W E

i i I ar
** jika tidak mencukupi, dapal menggunakan lebih dari 1 (satu) lemb

Tanggal:

Pembimbing Kerja,

( Crondr Tunggwt Ui

i il rights reserved. | +62-21-7455555
i Ui 'us‘tasPﬂnbmg\mmJaya.A
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SPT-1/u3/s0P-27/F-03

(ﬁ) LAPORAN HARIAN

d Universtas PELAKSANAAN KERJA PROFESI

embangunan Jaya

Nama Mahasiswa : Nanda Narassati

Program Studi/NIM : Teknik Sipil | 2018091050

Nama Instansi/Perusahaan . PT. Totalindo Eka Persada, Tbk.

Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Quality Control
Tanggal Pelaksanaan KP ¥ s.d

Paraf
No. | Tanggal Materi yang Dikerjakan Pembimbing
. 26 Tuti 809t | Checklisk  wevhealily  goloumn, Swearwon 1 don 2 root
35, 3% Joi 2R | Ohecelist  Tebor Paropet  reot.

%. | 98 b jom

Check  WPavapet Wt

| 1y luk 200 | Menedok (oot WCR L. 3BF-

28. | 30 Tui m\| Owce  Slab lever - 35F.

. | 31 PN WA | Mopnd  Seroduler

. | 0» fug Joot | tewtab st wendowan ikt dl Jemam unk & < (OF
dl. | 02 fuy 2@ | Vesumn chwy posteran enceumi 2U0F 329f ke datm

were Wov & -

U | oou peo 20 | egioton  toing o Ceemony,

Un. | 09 heoy O cﬁeggjcf_' Strofur_ (MR

W, | 0 do N | Checklist  Pranst 1
iI—tfv- |(<.;. KO gool| Menpnis  gdmintstasi  seleer P

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tanggal:
Pembimbing Kerja,

( Chandlr Tunggut 1P)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. Al rights reserved. | +62-21-7455555
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Lampiran 3. 2 Perhitungan Shoring

1. Kontrol Terhadap Momen yang Bekerja

|:a b C d e:l
2500 A 2750 A 2750 A 2500

qD =7.314 gL =3.600

Perhitungan berdasarkan SAP2000:

Ma =-5394,64 Kgm
Mag =2426,16 Kgm
Ms =-6306,39 Kgm
Mgc = 3590,08 Kgm
Mc =-7147,72  Kgm
Mco =3590,08 Kgm
Mp =-6306,39 Kgm
Moe =2426,16 Kgm
Me =-5394,64 Kgm
My =55.830,84 Kgm

Kontrol terhadap momen yang terjadi, (Diambil 1 tinjauan yaitu momen positif
yang terbesar pada bentang CD}
Mu > Mierjadi paco)
55830,83885 > 3590,08 {Kgm) CHECK!
Maka aman terhadap momen ijin.

2. Kontrol Terhadap Lendutan yang Bekerja

[ a b ]
10500

C-3



Perhitungan berdasarkan SAP2000:
fA=0m
8AB = 0,00005m
6B=0m

Daerah Lapangan:

5 u.Lt
Sijin = x4
384 © Ecl

= 0,0633275894 m = 63 mm
SLendutan = 0,000055 m

= 0,055 mm
5 < Sijin
0,055 < 63 mm CHECK!

Kesimpulan:
1. Kapasitas 1 titik reshoring pipe mampu menahan beban sebesar 9493,33
Kgm.
2. Reshoring pipe digunakan dalam 1 bentang balok yaitu 3 (tiga) buah

reshoring pipe.



Lampiran 3. 3 Skema Cor
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Lampiran 3. 4 Shop Drawing Coloumn Details
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Lampiran 3. 5 Shop Drawing General Coloumn Plan
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Lampiran 3. 6 Shop Drawing General Slab Reinforcement Plan
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Lampiran 3. 7 Shop Drawing Shear Wall Details
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Lampiran 3. 8 Shop Drawing General Reebar Beam Plan
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