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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Pendidikan adalah salah satu proses yang bertujuan untuk menciptakan 

sumber saya manusia yang sudah terdidik secara intelektual dan spiritual 

dalam rencana memajukan kehidupan masyarakat. Kerja Profesi ini diberikan 

kepada mahasiswa Universitas Pembangunan jaya untuk memberikan 

kesempatan dan gambaran dalam merasakan bagaimana kerja dunia nyata 

dengan dibantu hasil ilmu yang di dapat selama masa perkuliahan.Selain itu 

dengan lewat kerja profesi ini mahasiswa dapat mengasah kemampuan dalam 

mengaplikasikan dan menganalisis ilmu teori dan praktek sesua ilmu dari 

Program Studi Manajemen dalam lingkungan instanasi atau perusahaan. 

Selama kuliah di program studi Manajemen Universitas Pemangunan Jaya, 

praktikan banyak belajar tentang teori-teori manajemen, manajemen 

keuangan, komunikasi bisnis, dan cara berkomunikasi yang baik. Praktikan 

menyadari bahwa ilmu yang diperoleh selama mengikuti perkuliahan 

bermanfaat bagi dunia kerja, meskipun tidak dapat diterapkan sepenuhnya 

secara langsung. Namun, dengan melakukan Kerja Profesi ini praktikan 

sekaligus dapat menambah pengetahuan dan pengalaman antara apa yang 

dipelajari di kelas dan apa yang terjadi di tempat kerja. 

Mengingat persaingan di dunia kerja sangat ketat, Universitas 

Pembangunan Jaya mengadakan program ini demi menjadikan 

mahasiswanya memiliki daya saing yang kuat dengan memiliki pengalaman di 

dunia kerja yang nyata dan memiliki pengetahuan bagaimana permasalahan-

permasalahan di dunia kerja sesuai dengan bidangnya. Selain itu, 

mengadakan program kerja profesi ini sebagai bentuk mewujudkan 

mahasiswa dan mahasiswi Universitas Pembangunan Jaya untuk menjadi 

mahasiswa yang berwawasan luas. 

Program kerja profesi di Universitas Pembangunan Jaya menjadi salah 

satu syarat kelulusan yang memiliki bobot 3 sks, dengan total jam pelaksanaan 
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kerja profesi menurut buku pedoman kerja profesi Universitas Pembangunan 

Jaya dilakukan minimal 400 – 440 jam (kurang lebih 50 – 55 hari kerja) 

maksimal 8 jam kerja per hari (di luar jam istirahat) yang telah ditetapkan 

perusahaannya. Kerja Profesi ini merupakan salah satu usaha universitas 

untuk membantuk Sumber Daya Manusia (SDM) yang berkualitas dan berdaya 

saing tinggi sebagai calon tenaga kerja yang akan terjun ke dalam dunia kerja 

yang nyata. Agar calon tenaga kerja memiliki pengalaman dan mampu berkeja 

dengan baik sehingga bisa membantu meningkatkan masa depa masyarakat 

Indonesia. 

Dalam program kerja profesi ini, Praktikan berkesempatan melakukan kerja 

profesi di Bank Syariah Indonesia. Bank Syariah Indonesia ini berdiri pada 

tanggal 1 Februari 2021. Praktikan ditempatkan di salah satu cabang PT Bank 

Syariah Indonesia tepatnya di KK Juanda Ciputat. Alamat Jl.Ir.H.Juanda RT 04 

Rw 08 No.75 AA dan 75 BB Kota Tangerang, Banten-15419. 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

Maksud dan tujuan dari program kerja profesi ini antara lain: 

A. Untuk memenuhi syarat kelulusan dalam mata kuliah kerja profesi 

pada program studi Manajemen Universitas Pembangunan Jaya. 

B. Agar mahasiswa memiliki gambaran didunia kerja 

C. Menerapkan pengetahuan teoritis ke dalam dunia praktik sehingga 

mampu menumbuhkan pengetahuan kerja sesuai dengan latar 

belakang bidang ilmu mahasiswa. 

D. Mengarahkan mahasiswa untuk menemukan permasalahan maupun 

data yang dapat dijadikan topik dalam penulisan laporan kerja profesi 

E. Membina hubungan baik antara kampus dengan perusahaan 

penyedia kesempatan magang. 

F. Meningkatkan kualitas mahasiswa. 

G. Mengetahui dan memahami kinerja tim dalam suatu perusahaan 

yang terdiri dari beberapa divisi untuk mencapai tujuan yang sama. 
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1.3 Manfaat Kerja Profesi 

Bagi Universitas 

a. Menjain hubungan baru antara kampus dan instansi tempat 

praktikan melakukan KP. 

b. Mendapatkan gambaran terkini mengenai dunia kerja yang 

berguna untuk meningkatkan kualitas kurikulum 

Universitas Pembangunan Jaya. 

Bagi Mahasiswa 

a. Mendapatkan kesempatan untuk mempraktikan 

keilmuan yang telah dipelajari selama perkuliahan. 

b. Mendapatkan gambaran langsung mengenai proses 

kerja yang terjadi di lembaga maupun instansi 

tempat praktikan melaksanakan KP. 

c. Mendapatkan hard-skill dan soft-skill yang tidak 

diperoleh selama di perkuliahan. 

d. Mendapatkan relasi yang berhubungan dengan 

dunia industri maupun dengan lata belakang 

keilmuan yang sama 

 Bagi Perusahaan 

a. Mendapatkan tenaga kerja yang dapat membantu 

menyelesaikan target mauapun tugas yang ada. 

b. Mendapatkan tenaga kerja yang dapat memberikan 

masukan dan pendapat saat melakukan diskusi atau 

brainstorming khususnya masukan dan ide menurut 

keilmuan yang praktikan ampu. 
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1.4 Tempat Kerja Profesi 

 

Gambar 1. 1 Tempat Kerja Profesi 
Sumber: Data Pribadi 

 

Selama melaksanakan Kerja Profesi Praktikan ditempatkan di PT Bank 

Syariah Indonesia, tepatnya di Cabang KK Juanda Ciputat Jl.Ir.H.Juanda RT 

04 Rw 08 No.75 AA dan 75 BB Kota Tangerang, Banten - 15419. Praktikan 

memilih Bank Syariah Indonesia ini karena Praktikan yakin bahwa 

perusahaan ini akan memberikan ilmu yang bermanfaat tentang perbankan 

dan dapat memberikan gambaran dunia kerja yang sesungguhnya. 

1.5 Jadwal Kerja Profesi 

Kerja profesi ini dilakukan praktikan mulai tanggal 21 Juni 2021 sampai 27 

Agustus 2021. Selama kurang lebih 3 bulan, 53 hari kerja. Dengan jam kerja 

kurang lebih selama 400 jam. Untuk jam kerja praktikan sama seperti 

pegawai lainnya di PT Bank Syariah Indonesia, dimana jadwal kerja 

kantornya adalah hari senin-jumat mulai pukul 08.30-14.00. selama 

melaksanakan kerja profesi praktikan beberapa kali diharuskan untuk lembur 

sehingga total jam kerja yang diperoleh adalah sekitar 400 jam. 

 

 

 

 

 

 


