
BAB II 

TINJAUAN UMUM TEMPAT KP 
 

   2.1 Sejarah Perusahaan/Bagian/Divisi  
 
 

PT. Jaya Konstruksi adalah perusahaan yang masih bernaungan di dalam grup 
jaya, yang mana perusahaan ini bergerak di bidang infrastrukstur tidak hanya itu 
saja instansi ini juga bergerak di bidang perdangan asap, bakal bakar gas, lalu 
yang terakhir adalah pabrikasi beton. Perseroan sebelum mencatatkan 
sahamnya di bursa efek tahun 2007, merupakan divisi kontraktor di PT 
Pembangunan Jaya. Perusahaan terus meningkatkan ke ahlihan di bidang nya 
agar dapat bersaing dengan para pesaingnya Dengan memiliki pengalaman 
Perseroan yang kuat dalam memberikan solusi-solusi yang mempunyai 
nilaitambah, maka dengan itu memperkuat profilnya di sektor komersil dengan 
memberikan yang terbaik di setiap pengerjaan nya. 
 

 

1.1.1 Gambar Gedung Kantor PT. Jaya Konstruksi  
 
 
 
 

VISI : 



Menjadi kan perusahaan yang unggul merupakan aset yang di miliki indonesia 
serta selalu dapat bersinergi dengan grup jaya  

  

MISI : 

 Mendahulukan pertumbuhan yang bersinambungan, yang berkualitas 
tinggi  serta mempunyai wawasan lingkungan; 

 Memiliki inovasi dan memiliki teknologi yang terbaik  
 Dapat memberikan wadah untuk sumber daya manusia yang unggul dapat 

mengembangkan kemampuan yang di miliki serta berinovasi yang 
berlandasan nilai-nilai serta budaya jaya 

 

Nilai Perusahaan  

1. Integritas 

 Memiliki prilaku jujur serta  bermartabat  

 Tidak melakukan perbuatan yang tercela dan tidak terlibat dalam 
melanggaran peraturan hukum terdapat di indonesia  

 Mementingkan urusan perusahaan di atas kepentingan yang menyangkut 
pribadi 

 Tidak menyalahgunaan kekuasaan atau wewenang  

 Menghindari kepentingan yang bersifat pribadi  

 Tidak di perbolehkan untuk suap menyuap 

 Menjaga dan tidak menyalah gunakan rahasia perusahaan  

 Menggunakan teknologi informasi dengan baik dengan bijak  

 Tidak menggunakan fasilitas di luar jam kerja 

 Dapat menjadi panutan untuk lingkungan  

 

2. Adil 

 Bersikap adil  

 Saling menghormati  

 Mendorong peran serta  

 Menghindari kekerasan verbal atau fisik  

 Kebersamaan 

 

3. Komit  

 Disiplin  



 Membuat pernyataan publik  

 Menjaga kelestarian dan kenyamanan lingkungan  

 Tidak menggunakan jabatan dan kewenangan nya untuk kegiatan politik 

atau hal-hal yang berakibat benturan SARA 

 

4. Dorongan Berprestasi  

 Berusaha mencapai hasil yang terbaik  

5. Intrapreneurnship 

 Kreaktif, inovatif dan memiliki sifat intrapeneurship 

 

 



2.2 Struktur Organisasi 

 

Gambar 2.2.1 Struktur Organisasi 

Sumber : http://jayakonstruksi.com/organizational_structure 

 

 

 

 

 

http://jayakonstruksi.com/organizational_structure


2.3 Struktur Grup Perusahaan

 

 

Gambar 2.3.1 Struktur Grup Perusahaan 

 



Sumber gambar :http://jayakonstruksi.com/group_organizational 

 

 

2.4 Kegiatan Bagian Umum 
 

1)  Pendataan kendraan roda dua dan roda empat 

2)  Pendataan alat – alat proyek 

3)  Pendataan perengkapan kantor  

4)  Serah terima barang kantor ke proyek 

5) Mengarsipan surat 

6) Menginput data ke sistem 

7) Pendataan biaya bulanan keperluan kantor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


