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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi  

Kerja Profesi adalah kegiatan yang bertujuan memberi gambaran 

kepada mahasiswa tentang dunia kerja, kesempatan mengaplikasikan 

teori yang diperoleh pada saat kuliah serta berlatih menganalisis teori dan 

praktik sesuai kompetensi Program Studi Manajemen dalam lingkungan 

instansi atau perusahaan. Kerja Profesi adalah mata kuliah syarat 

kelulusan di Universitas Pembangunan Jaya .pada Mata kuliah ini memiliki 

3 sks dan dilakukan minimal 400 jam dengan maksimal 8 jam kerja per 

harinya dimana tanpa memperhitungkan jam istirahat di 

instansi/perusahaan tersebut. Hal-hal yang menjadi pertimbangan yaitu 

mahasiswa punya cukup waktu beradaptasi dengan dunia kerja, 

mendapatkan pengalaman yang luas, menyelesaikan tugas serta 

memberikan manfaat bagi instansi/perusahaan, dan apabila sesuai 

melakukan pengumpulan data untuk Menyusun Tugas Akhir (TA). 

Mahasiswa melakukan kerja profesi di instansi Lembaga umum 

yang sangat menguatkan agama islam, yang berkhidmat dalam 

pemberdayaan kaum dhuafa dengan pendekatan budaya melalui kegiatan 

filantropis dan wirausaha sosial profetik dalam sebuah bidang 

kebencanaan di Indonesia yaitu DMC DOMPET DHUAFA. Mahasiswa 

memilih intansi tersebut karena ingin mengetahui bagaimana melakukan 

penawaran dan memanajemen masyarakat yang terkena bencana secara 

langsung. Praktikan ditempatkan pada bagian Operasional, yaitu bagian 

mengoprasikan data tenaga kerja karyawan dan tempat kebencanaan, 

mengurutkan data setiap tahun maupun bulan perusahaan seperti ( save 

cash, petty cash, cash, penerimaan cek).  
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1.2 Tujuan KP 

a. Untuk mempelajari bidang perkerjaan manajemen oprasional 

perusahaan DMC Dompet Dhuafa. 

b. Meningkatkan kerjasama antara Universitas dengan perusahaan. 

c. Memperoleh wawasan yang baru dan lebih luas serta mendapatkan 

pengalaman dalam berkerja di perusahaan. 

 

Adapun tujuan diadakannya kerja profesi, yaitu : 

a. Mangembangkan cara berfikir dan berorganisasi dalam 

lingkungan kerja. 

b. Menciptakan keuangan yang berkualitas dan lebih 

berpengalaman di dunia kerja serta dapat bersaing dengan 

keuangan lainnya. 

c. Mengetahui bagaimana berkerja dalam bidang pengurusan 

operasional dibagian keuangan kerja untuk membantu 

masyarakat. 

 

1.3 Manfaat Kerja profesi  

 

Adapun beberapa penjelasan manfaat Kerja Profesi (KP) tersebut : 

 

           Bagi Universitas Pembangunan Jaya 

a) Memperluas seubuah hubungan antara Universitas 

Pembangunan jaya dengan Perusahaan. 

b) Membuat keberadaan Universitas Pembangunan Jaya 

meningkat dengan adanya mahasiswa yang kerja profesi. 

c) Mampu menjadikan bidang keuangan yang berkualitas 

melalui lulusan Universitas Pembangunan Jaya. 

           Bagi Mahasiswa  

a) Mendapatkan pengalaman kerja yang baik dengan 

kemampuan pada prodinya sehingga memiliki pengetahuan, 

sikap dan keterampilan yang mencukupi. 
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b) Menerapkan ilmu yang  sudah dipelajari selama perkuliahan, 

lalu mengembangkannya sesuai dengan yang dipelajari 

selama melakukan kerja profesi.  

c) Memahami kondisi nyata dunia kerja, belajar berkomunikasi, 

dan berperilaku sesuai dengan tuntutan profesi atau 

pekerjaannya.  

         Bagi Instansi/Perusahaan  

a) Menjalankan satu tindakan dalam hal tanggung jawab 

kelembagaan. 

b) Menjalin sebuah hubungan baik perusahaan dengan 

Perguruan Tinggi. 

c) Meningkatkan kerjasama agar saling menguntungkan bagi 

para pihak yang terlibat. 

 

1.4 Tempat Kerja Profesi  

 

 

1.1 Logo DMC DOMPET DHUAFA 

 

Instansi yang dgunakan sebagai tempat pelaksanaan praktek 

Kerja profesi (KP) : 

Nama instansi  : DMC Dompet Dhuafa 

Alamat   : JL.Menjangan Raya No.130, Ciputat Timur, TANGSEL 
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Telepon  : (021)27592116 

Website  : dmc.dompetdhuafa.org 

Email   : dmc@dompetdhuafa.org 

 

Diperusahaan DMC Dompet Dhuafa pratikan ditempatkan di divisi 

operasional dibagian keuangan sebagai asisten kepala keuangan di DMC 

Dompet Dhuafa. 

 

1.5 Jadwal Waktu Kerja Profesi 

1.1 Tabel Jadwal Waktu Kerja Profesi 

NO Kegiatan Mei  Juni Juli Agus Sep 

1 Mengirim CV ke instansi 

perusahaan 

     

2 Melengkapi dokumen yang 

diperlukan dan kontrak kerja  

     

3 Mengurus dokumen untuk 

keperluan KP 

     

4 Memulai Kerja Profesi      

5 Melakukan Bimbingan KP      

6 Menyusun Laporan KP      

 

Praktikan melaksanakan kerja profesi selama 3 (tiga) bulan, yakni 

dimulai pada tanggal 14 Juni 2021 sampai tanggal 31 Agustus 2021. 

Waktu, hari penyelenggaraan kerja profesi adalah hari Senin - Jumat pada 

07:30 – 17:30 WIB. Praktikan mengenalkan perusahaan dari orang tua 

teman yang kenal salah satu karyawan DMC Dompet Dhuafa untuk 

melaksanakan kegiatan kerja profesi setelah itu langsung melakukan 

tahapan yang pertama dengan mengirimkan CV ke perusahaan DMC 

Dompet Dhuafa.Pada minggu berikutnya perusahaan

mailto:dmc@dompetdhuafa.org
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 langsung menghubungi untuk melakukan proses wawancara 

secara langsung di perusahaan, selanjutnya melakukan proses 

wawancara dan diterima untuk melakukan Kerja Profesi di bagian 

keuangan dan akan memulai Kerja Profesi pada bulan Juni sampai 

Agustus 2021. Pada tanggal 14 Juni 2021 memulai kerja profesi sebagai 

sekertaris pada bagian keuangan. 

 

 


