Lampiran A

LAMPIRAN-LAMPIRAN

2

Pembanqunan Jaya

FORMULIR PENGAJUAN KERJA PROFESI

SPT-1/03/50P-27/F-02

Identitas Mahasiswa

Nama Mahasiswa
NIM

Program Studi

Materi/Judul KP

Instansi/Perusahaan

Nama Pejabat
Jabatan

Alamat KP
Telepon/email
Masa Kerja Praktek

Dosen Pembimbing
Kerja Praktek

Tgl:
Yang mengajukan,

M"‘j .M@!e'.\y ............................................................................
2080002 Tahun Akademik @ ..coeeeeeeeeeenniinn
e
. Avfuros Ve Pogesi AL IMC Domper. D Bada, DSt

kit s YA sampai dengan:. 20 2QUS1US
Dr.. Yachman. Saciec, Diplzlng, MM, BT (Diisi oleh Kaprodi)
Tgl: Tgl:
Mengetahui, Menyetujui,
Dosen Pembimbing KP, Ketua Program Studi,
—
%
........ ) (DefodwronSpoee. Dyloligy) (e Yohares Totok, Sugoro, $9)
Mu., BT M6\
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SPT-1/03/SOP-27/F-02

@ FORMULIR PENERIMAAN KERJA PROFESI

Unieritas
Pembangunan Jaya

Nama Instansi . OMC pompat D\waga

Nomor Identitas Instansi *)

Alamat L. Munongon Qaga NO.30 ,Ggemat kuror Yora torg®y
3 oY

Bersedia menjadi tempat pelaksanaan kerja profesi untuk

Nama Mahasiswa . Very tadlany

Nomor Induk Mahasiswa : _20802102F

Program Studi ;. Macagecen

Pelaksanaan Kerja Profesi dijadwalkan set?agai berikut:

Tanggal Mulai - \4 \w

Tanggal Selesai : 50 Agusts

Total Jam Kerja **) : 472 Jam

Bagian/Divisi : berasrod  (kewangan)

Uraian Pekerjaan ***) . Maaroran e twon , NMowanstp Vides e daly
Mengocer.  \R0, &&u&m okstar  Mengoson gle &
Way G

Nama Pembimbing Kerja - P\gaca

Kontak Pembimbing Kerja . HP :_089-104q ~9koL

Email : B\piana @ A gerdinana .08

Demikian informasi ini diberikan sesuai perihal di atas untuk digunakan sebaik-baiknya.

Tgh: § gukoher 24 Tgk
Mengetahui, Menyetujul,
Bagian SDM/Human Resources/
Personalia
(bsssgumvavivimsemissais )
ame\\a

*) Instansi KP wajib berbadan hukum, dibuktikan dengan dokumen resmi antara lain tetapi tidak terbatas pada Akta
Perusahaan, SIUP dan NPWP; dan bukan milik keluarga inti dari mahasiswa yang melakukan KP

*4+) Jumlah jam kerja KP minimal 400 jam kerja

*++) Bisa dituliskan dalam lembar terpisah apabila tempat tidak mencukupi

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555

Lampiran 1.2 Formulir Penerimaan Kerja Profesi

26



(‘:IT/J ) LEMBAR KEGIATAN HARIAN KERJA PROFESI

‘ Universitas
L Pembangunan Jaya

Nama Mahasiswa ey Mt;\n'\
/  20\R02 025

SPT-1/03/50P-27/F-04

Program Studi/NIM - Manayemen

Nama Instansi/Perusahaan : _UMC_Domger Dhwa

Unit/Bagian/Seksi tempat KP : Kevangan

Tanggal Pelaksanaan KP :__\A_Jun sd__ %0 Popxys
I
r Paraf :
i b

No. | Tanggal Materi yang Dikerjakan Pom;;:_!a ne

V' Nafob (200 [Troasene Mides Wowoncars

2 islob (200 Mengtcer Lageran penpoinada fora (19D, Kliring bonk.untux pergeivaran

3 [[b[06[20% [Filing Ovr dara Resrycn, Casoves, sawsash Rerenmoan Cex

4 V7166 [2011 [Filno Ok S fexty Cath (A (eauter Saiain bulon frocex o0

¢ [ 8lokion 3

L [\3toL o -

1 |%o0]ob{20n =

8 2\ [ol 2021 [Fitng Dot dara eoran Junm & \ol 1008 Wempisnvan Vouer Yovenal

9 2110k 12021 [Finino Oox dara ot dan pnoaft & Mengoswarkan Voucer Joumal

lo [2310L 1202 |Menoper \agoron Yom %eroewroan

U {2400k (202 |fiking Ot dowcs Mot 2810 £ Meraisy form Q0

It |25 (ob (2021 [Bing our dona Yovian Notember & Dasonber 2020

B 106 (2028 1 =

K |27(0k 120U -

= |28 (061202 [Fring 0w dara Wron Periy 2020 ¥edaam ‘anves

v |2900L (202 | Fiing ot Renenmaon  Cet buan Sepremier 2020

17 [0 /0t /2021 [Menguson  Jobdese aryawan

18 |01 /07/25% [Titing bor do bulan AT dan Mei 9030 Ban Mangosarkan

lg  [02107/20L1 [Bnine our data Cosh Rgowr, ROy @w, Save tash, & Mencprek \U))

20 (O3foTiweav |t 0 ¢ a ~ ' '

nofoqlotfaeu & _y L .= . ] LI

22 |05(0T/20n g oo énu; Jonn 2020 don Meraeer \ogoran feromnoon tara

23 (870110 [Fiino Ox dow buan Feoeds Aok 2021 Yedalam Vames

B 0110712021 fiyinen O o buian Masth 2021 £ Memuton Voueee Jonar Bany

N4 T2 s ?%F?????????j?ﬁ

25 |08[07 {201
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No.

Tanggal

Materi yang Dikerjakan

03(07/2021

Alre 0or daro owan Jorwan 200 K Mowsm\louzr.)m«m

10 [07(202

fawo O dora Yaran Mages dan Ma Aowen 203\

07202

Rlirg 00x dasm Waan ot don Menoyson e Soomay Gone

12/07 202

\3(07 w2

Fliww outr dara Save asw fewy sk oovon 3y 203\
g Out dara Pererwmaan (ex Woon ot 200\

\lo7l2024

g O dara Ropsvs 260\ dan Mengusun Vouces oo ral

Paraf
Pembimbing
a

\s~ (0Tl

—

L fo7l20y |

-—

\7{07(20n

\8(07 1202

\9 (o7 (2020

Mesgoson Yoesas |doxa @0 dan Way bt

20(07l20

Libooran

2\ 07 [20¥

Meayuson berkos daxa \agoran Pengouroan Yam C\,\m

Y

lluanuiias

1a (o7 ] 20U

Mengecex  Lagoran  Pengdvaran Yana (D)

23 (o1 l200

Tidax  0da tugas

14 (01 (202}

25 107 ]2om

2, (07 20U

Menyoao Ston fegrskeog dom Yomemsi diom Qress (mvm;x

27 lo7(200

Menyosutkan Dota Cesuay LUton Takon

28167)202|

Mengecex \nqomn Qu\q.!\’nmn Oara (LOD) £ Lagoran wnng Mo

2907/ 102}

Mengeex \cgoron Rengeramn Dana (190)

36 o7/2c2)

Mergetes \apran femernan bra () & \agoran Uang Mura

Copyright

——

| 1

31 o7 1200

ol /o820

02(08 (2021

05 (08w

Mengecer Laporan Pengpiwaran Daca (109)

09 (081202t

a5 (08 [ 202

kawhm\nmlm\mh\mﬂ

ol [081 %Y

Menscan d08a Lagoran Qempa gutng Mergpt

01 (o8| 20u

08 /081202

09 (08 (2021

Mescon Aata Lagoran Gemes bunong Mesmpr f Mengecex o

10 fo8 /2021

M engeex \ogosman \org Mo £ Mergoan dava Aemnpa Hemen

n o8 1201

Meooesex. \agoran Qepprinman Dam & Mukicandew dempa Mumgn

121 081 201

Mergeer \agoran Yengetvaron Yea kNagandata Ompa Masagh

13 (o8 {202\

Mergeex.  \ogumn fengpivmmn fooa £ Mesfian dora gemea Meraph

1408 [y

ibikbkGttti Gttt
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No. Tanggal

,

Materi yang Dikerjakan

Paraf
Pembimbing
Kerja

IS 108 (2020

-

\b (08 [ 2034

Meroprex \qgamm ng\umun% k Menscan &lﬂ aemen M«nﬂ

1 e8( 201

Pecicsa \agotan Ren@vomn Dara Lit0) 4 Lagoram Limg Muka

{h—
=
O—

808 (100

Mersamn doin Teer Qentcbaronn & Logetie gempa Mamup

19108 [2611

Mensan dara Sestergragan Obatw dbatan  @empa  Mamoy

20 (08 o1

Mensmn dam Save Cash Asribotof oFigrn QM Moy & Agurat

2 (o8 (20

22 (o8 (2024

23 (o] 200

Menopcec \agosan Reropioamn Ouu.l Merseon dosa Demea Mamay)

24 (€8 1021

MU\W lem \AQOM\ Qmamv\ Oora

25108 (00

Menpdi Yasina [Relassana Acora * Yesawvan Qoile Skating’

20 (0% lbu

Mengecoe 0 don Menyoon dara teary Cotn boan Aoy

27 (081 202

Mengeces 00 dan Menyuon dara Caw Regoter ovwn aguerns

28 (0212024

1o (081 207y

P?P???P%?qf?

$0/08 2021

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

Tgl: 30 h'aurhu w
Pembimbiag Lapangan,

( own pusls )
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) LLAA0 ET)
Pembang inan Jaya

O

SPT-1/03/SOP-27/F-06
LEMBAR PEMBIMBINGAN KERJA PROFESI

Sheet Of Professlonal Job Guldance

Nama Mahasiswa
Program Studi/NIM

: Moy Métany
‘Monaemen / 201802102¢

Nama Instansi/Perusahaan - OM( Domper Vhonga
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : ¥evangon
Tanggal Pelaksanaan KP A fons s.d.__ 30 7Rustud
Nama Dosen Pembimbing KP : O Qadhman Swneg
Paraf Paraf ‘Dosen
No. Vacigial Materi Mahasiswa Pembimbing

| 13/0817_01\ M‘““f‘““" Tempat P

2 [Tfiolon | \ngeroo 9

T
M,
3 Dofulzont | Resopan  Logeran Yo '%_%
M

4 24/ U] [ZO’L\ Mﬁl\;)o,\v.siz\tan Lgormn ¥y

il

Tgl:
Dosen Pembimbing KP

** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dari 1 (satu) lembar

0 —

( Or. facnman Sprieg. Ogl-Ing ME. E(T)
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. DOMPET
DHUAFA

o
ISAsSTER MANAGEMENT CENTER
DOMPEY DHUAFA

FDMC N

SURAT KETERANGAN
Nomor: 005/S-Ket/HRAM/DMC-DD/VIII/2021

Kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Kamelia

Jabatan : Manager Human Resources Aset Management

Alamat : 1. Menjangan Raya No. 130, Kel. Pondok Ranji, Kec. Ciputat Timur,
Kota Tangerang Selatan, Banten

Dengan ini menyatakan bahwa:

Nama : Mery Meilany

NIM : 2018021025

Prodi : Manajemen

Fakultas : Humaniora dan Bisnis

Kampus : Universitas Pembangunan Jaya

Telah selesai melaksanakan PKL (Praktek Kerja Lapangan) dari tanggal 14 Juni 2021 sampai
dengan 30 Agustus 2021 dengan hasil AMAT BAIK.

Demikianlah surat keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya. Atas
perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Tangerang Selatan, 27 Agustus 2021

o DOMPET
DHUATFA

Kamelia
Manager HRAM DMC-DD

. A

Lampiran 1.5 Surat Keterangan Pengalaman Kerja
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Unvenyitan
Pembangunan Jaya

FORMULIR RENCANA TINDAK LANJUT
PEMANTAUAN KERJA PROFESI

SpT-1/03/50P-27/F-05

Nama Mahasiswa
Nomor Induk Mahasiswa
Instansi

Program Studi

Mecy Medony

208021028

DML Dompes Dhoaga

Manaq)etnen

QPeragional U-&Jomm)
- Meraptwkan Daxo.  fam ‘mrguan

Bagian/Divisi

Uraian Pekerjaan

Hasil Pemantauan Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) Kerja Profesi :

1| CPMK1 : | Mahasiswa mampu ...
Md akokan Ftlmg 0vt Do kumen
2 | CPMK 2 : | Mahasiswa mampu ...

Mergosen  Gro dan Wby bitt

3| CPMK 3 Mahasiswa mampu ...
Mengecer laporan Penggunaan Dana (LPo)

4 | CPMK 4 : | Mahasiswa mampu ... »
MC’Hathf Sstem Akvat  Fevangan

5 | Dst : | Mahasiswa mampu ...
Mengecer  Data  Fargawan

Catatan Tambahan Sikap kerja ...

Pule, Sspwn Sonhun, Gert

Tgl  guther 2920 Tgl: Tgk:
Dosen Pembimbing KP, Mengetahui,

Kepala Program Studi,

....... ) (Pridonanss Torx SeyoroSY)
Opl-lngy,  MSLY)

Copyright ©2020 Universitas Pembangunan Jaya. All rights reserved. | +62-21-7455555
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Lampiran 1.6 Formulir Rencana Tindak Lanjut Pemantauan Kerja Profesi.



5PT-|/03/SOP—27/F-01
®) KERANGKA ACUAN KERJA PROFES!
i Ry e
Dwi minggu ke: Rencana Kerja

| VetVerynan \Cletanaog don Paane tre betinv,

I Flomprinnn Vs Gw Veeng | (nin

{1l Memittoynn  bertay \agrron tenegeann Vhin

\Y NMenntiones N Wo Veares \ewgm Grma doutean Veoay ean¥

\Y Meamawonn St \ngoran yorg & Cedad e Noroea et dvp e\

Vi Mg aeced  Xeianuang Aciel awnavumn

*baris dapat ditambahkan sesual dengan Jama pelaksanaan KP.

Kerangka acuan ini telah ditelaah, dipahami dan disetujui oleh mahasiswa, Dosen Pembimbing KP

dan Pembimbing Kerja. Kerangka Acuan ini akan menjadi acuan
n. Perubahan terhadap

mbing KP dan Pembimbing Kerja.

dalam pelaksanaan KP sesuai

dengan tenggat waktu yang telah ditetapka Kerangka Acuan harus

sepengetahuan dan disetujui oleh Dosen Pembi

I Hol WWIM

Tanggal: Tanggal: Tangga
Mahasiswa, Dosen Pembimbing KP Pembimbing Kerja,
: %I-:
s Tt )
( Mery MU lﬁ'lj ) ( Pr.Rathmon (A)G'lCF Oghlng L“\)‘\
M. 60 )

Copyright ©2017 Universitas Pembangunan Jaya. Al vights reserved. | +62-21-7455555
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SPT-1/03/SOP-27/F-05

Cﬁﬁ LEMBAR KEGIATAN MINGGUAN
o o KERJA PROFESI (KP)
. Pembangunan Jaya
Nama Mahasiswa - Mey Merany
Program Studi/NIM . Momayemen | JoBme
Nama Instansi/Perusahaan : OMC Domeex Dhoaca
Unit/Bagian/Seksi tempat KP : bogan ¥evarean
Tanggal Pelaksanaan kP : \4_ \un s.d.__30 Amos
Paraf
No. | Minggu ke Uraian Tugas Mingguan Pembimbing
Kerja
: ! Filhing O dovo Restooton, Aoton 2020, Vortxee, \ogean ferepyarean Yoo U\/
2 " Tillin Out deta Qecboton Ve 2000 4 \agoran Qempyrann Dara -
s " sy oo devn RrnonYemun 2000 % Loaooon Qesprooe Dama: r~
a v T, our dora Reboon Yoo 2020 £ Mengesn Nowee  Yowrrad —
(3 v Filliny o data Pebuton Tohen 2020 A\opsan Sergperman Dana ’~
v Vi Tl 0w dave Yetevion Telawn 2020 w
7 Vil Merozun data [berras, Lagsen Pengryreon Dar, 0 dan Wau oty o
¢ VI [Megpon Son diatam |, Mesgown data & \aporan Perepaaan Do o~
) 1X Mecancee \n?mnh Vergmreen Yoo dne \ogosan Meraps ﬂ'—‘
1 X Mesgpeor Lageron Rerairoan Bora dan Mevsnn datn Mamay =
" XI Mentonn deta Gemea Mooy £ Meaneeer \ngorer Serapeein Dan ﬂ\/
{& Xl Flling our dara agosioe & Mennecer \agucan Yenyrssaan Pam e
** jika tidak mencukupi, dapat menggunakan lebih dan 1 (satu) lembar

Tgl: %0 fiyus fuv Lot

( Afone fuienk )
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Lampiran B

Lampiran 2.1 Praktikan Saat Melakukan Kerja Profesi

Gelardi Hadre

= O Type here to search Hi G é P 0 G G ] m & % ﬁ ﬂ Q 28°C A“.23/:798:/02‘;2| %
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Lampiran 2.2 Praktikan Saat Melakukan Bimbingan Dengan Pembimbing Kerja dan Rapat
Mingguan Bersama Tim Beserta Rekan Kerja
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