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2.1 Sejarah Instansi

Badan Riset Sumber Daya Manusia dan Pemberdayaan Masyarakat
Kelautan dan Perikanan (BRSDMKP) merupakan salah satu unit kerja di bawah
Kementerian Kelautan dan Perikanan yang dibentuk atas Peraturan Presiden
Nomor 2 (Perpres) Tahun 2017, yang memuat perubahan atas Peraturan Presiden
Nomor 63 Tahun 2015 Kementerian Kelautan dan Perikanan (KKP). Peraturan
Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 48 Tahun 2020 mengenai Organisasi dan
Tata Kerja Kementerian Kelautan dan Perikanan. Tugas pokok Badan Riset
Sumber Daya Manusia dan Pemberdayaan Masyarakat Kelautan dan Perikanan
(BRSDMKP) adalah merumuskan, menganalisis, dan melaksanakan kebijakan
pengembangan dan pengelolaan sumber daya manusia perikanan,
menyelenggarakan pendidikan, pelatihan serta konsultasi mengenai perikanan
(Pusriskel, 2021).

Untuk dapat menjalankan fungsinya Badan Riset Sumber Daya Manusia
dan Pemberdayaan Masyarakat Kelautan dan Perikanan (BRSDMKP) memiliki
unit kerja yaitu Pusat Riset Kelautan. Pusat Riset Kelautan pada Badan Riset
Sumber Daya Manusia dan Pemberdayaan Masyarakat Kelautan dan Perikanan
(BRSDMKP) yang dibentuk sesuai dengan ketentuan Menteri Kelautan dan
Perikanan Nomor 6 Tahun 2017 termasuk dalam unit kerja Eselon Il. Pusat Riset
Kelautan sendiri sebelumnya bernama Pusat Riset Wilayah Laut dan Sumber daya
Non hayati — Badan Riset Kelautan dan perikanan. Sumber daya laut dan pesisir
berdasarkan PER.15/MEN/2010 pada awalnya ditetapkan sebagai Badan Pusat
Penelitian Wilayah Laut dan Sumber Daya Non Hayati, Kelautan dan Perikanan.
Beberapa perubahan arah kebijakan dan struktur organisasi Kementerian
Kelautan dan Perikanan serta unit organisasi eselon | yang menyebabkan

perubahan di lingkungan Kementerian Kelautan dan Perikanan (Pusriskel, 2021).



2.1.1 Logo Instansi
Pusat Riset Kelautan memiliki logo perusahaan (Pusriskel, 2021).

Gambar 2.1 Logo Instansi

2.1.2 Visi dan Misi Pusat Riset Kelautan

Pusat Riset Kelautan memiliki visi, yaitu (Pusriskel, 2021) :
Visi dari Pusat Riset Kelautan yaitu Terwujudnya Masyarakat Kelautan dan
Perikanan yang Sejahtera dan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan yang
berkelanjutan untuk mewujudkan Indonesia maju yang berdaulat, mandiri, dan

berkepribadian, berdasarkan gotong — royong (Pusriskel, 2021).

Pusat Riset Kelautan memiliki misi, yaitu (Pusriskel, 2021) :

a. Meningkatkan kualitas manusia Indonesia melalui pengembangan inovasi
dan riset kelautan,

b. Peningkatan kontribusi ekonomi sektor kelautan terhadap perekonomian
nasional melalui hasil riset kelautan,

c. Mencapai lingkungan hidup yang berkelanjutan melalui peningkatan
kelestarian sumber daya kelautan,

d. Pengelolaan pemerintahan yang bersih, efektif, dan terpercaya melalui

peningkatan.



2.2 Struktur Organisasi

Struktur organisasi adalah cara untuk membagi pekerjaan yang dapat
berupa dikelompokan dan juga dikoordinasikan secara formal. Selain itu, pada
stuktur organisasi juga merupakan outline di dalam skema organisasi dari
penempatan tugas yang berada di atas sampai penempatan tugas yang berada di
bawah. Sehingga struktur organisasi dapat dideskripsikan sebagai cara organisasi
itu mengatur organisasinya itu sendiri dengan tujuan memudahkan dalam
menjalankan fungsi dan tugas manajemen dalam suatu organisasi (Mahyudin et

al., 2021). Pusat Riset Kelautan memiliki struktur organisasi sebagai berikut:
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Gambar 2.2 Struktur Organisasi Pusat Riset Kelautan

Gambar 2.2 memperlihatkan struktur dari Pusat Riset Kelautan. Adapun
fungsi dan tugas yang terdapat pada struktur di atas sebagai berikut (Pusriskel,
2021):

a. Tugas kelompok perencanaan dan kerjasama adalah bertanggung jawab
atas penyiapan bahan rencana penelitian dan persiapan kerjasama
penelitian di bidang teritorial, perlindungan laut, adaptasi, sumber daya
kelautan, dan pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi di bidang
mitigasi

b. Kelompok Tata Laksana dan Pelayanan Jasa bertugas menyiapkan bahan
pengelolaan dan pengelolaan sarana penelitian dan pengembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi di bidang kewilayahan, perlindungan laut,

mitigasi, dan sumber daya kelautan.



c. Kelompok Data Informasi, Evaluasi Monitoring dan Pelaporan memiliki
tugas menyusun data dan bahan pengelolaan informasi, serta
mengeluarkan hasil penelitian dan pengembangan kelautan serta laporan
kegiatan penelitian kelautan dan bahan monitoring.

d. Kelompok Tata Usaha memiliki tugas mempersiapkan pelaksanaan
pengelolaan keuangan, sumber daya manusia, peralatan, BMN, keluarga,

surat dan berkas dalam lingkup balai penelitian kelautan.

2.2.1 Sturuktur Organisasi Divisi Bidang Kelompok Data Dan Evaluasi
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Gambar 2.3 Struktur Organisasi Divisi Bidang Kelompok Data dan Evaluasi.

2.3 Kegiatan Umum Instansi

Kegiatan umum di Pusat Riset Kelautan yaitu melaksanakan tugas dalam
melakukan evaluasi, penyusunan kebijakan teknis, rencana, pelaksanaan, dan
pemantauan, program, serta pelaporan riset dan pengembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi di bidang kelautan (Pusriskel, 2021).
Dalam melaksanakan tugas Pusat Riset Kelautan menyelenggarakan fungsi:

a. merumuskan kebijakan teknis, rencana penelitian dan pengabdian wilayah
untuk pengembangan, mitigasi, adaptasi dan perlindungan iptek kelautan
dan sumber daya kelautan.

b. Kelautan dan sumber daya kelautan Mempersiapkan pelaksanaan
penelitian dan pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi di bidang
sumber daya, mitigasi, adaptasi dan perlindungan

c. melaksanakan penelitian kelautan untuk pemantauan, evaluasi dan

pelaporan.
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d.

231

Melaksanakan pusat penelitian kelautan untuk administrasi dan keluarga

urusan.

Kegiatan Divisi Bidang Kelompok Data Informasi dan Evaluasi

Kegiatan pada divisi bidang data informasi dan evaluasi berjalan dengan

ketentuan kerja selama lima hari kerja yaitu Senin sampai Jumat dan jam kerja
pada dimulai pada pukul 07.00 - 15.00- WIB. Divisi Bidang Kelompok Data

Informasi dan Evaluasi memiliki tugas untuk-melakukan -penyiapan bahan

pengelolaan data dan informasi, dan publikasi hasil riset kelautan pengembangan

serta bahan monitoring pelaporan kegiatan riset kelautan. Adapun uraian tugas

dari divisi Bidang Data Informasi dan Evaluasi yaitu (Pusriskel, 2021):

a.

Menyiapkan bahan untuk memperkenalkan informasi penelitian dan
pengembangan teknologi di bidang kewilayahan, adaptasi, mitigasi dan
perlindungan laut, serta sumber daya kelautan.

Menyiapkan bahan publikasi hasil penelitian dan perkembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi di bidang kewilayahan, mitigasi, adaptasi dan
perlindungan laut, serta sumber daya kelautan.

Pengelolaan wilayah, mitigasi, adaptasi dan perlindungan laut, serta sistem
informasi penelitian dan pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi
dan pengetahuan di bidang sumber daya kelautan.

Menyusun laporan data dan informasi.

Menyiapkan bahan evaluasi kegiatan penelitian dan pengembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi serta anggaran di bidang kelautan dan sumber

daya kelautan.
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