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BAB I 
PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Dalam dunia kerja, kegiatan belajar yang dilakukan di kampus saja 

masih belum cukup untuk bekal saat memasuki dunia kerja yang 

sebenarnya. Dunia kerja tidak hanya tentang mengaplikasikan teori-teori 

saja yang telah di ajarkan di kampus, melainkan dibutuhkan nya sebuah 

praktek untuk dapat terjun dalam dunia kerja. Terlebih lagi di zaman 

sekarang perusahaan semakin selektif dalam memilih karyawannya. Selain 

itu menurut International Labour Organization (2019), menyatakan bahwa 

pada saat ini terdapat banyak negara yang mengalami situasi pekerja para 

pemuda yang mengkhawatirkan, serta terlebih lagi pekerjaan yang rentan 

dan susah untuk didapatkan menjadi kenyataan yang tidak 

menguntungkan bagi sebagian besar pekerja muda yang ada di seluruh 

dunia. Oleh karena itu mahasiswa harus memiliki kemampuan dalam 

berkompetensi dan  profesionalisme sebelum dapat terjun ke dalam dunia 

kerja yang sebernanya. 

 Sehingga dari penjelasan sebelumnya, maka kampus 

mengadakan sebuah program kegiatan yaitu berupa praktek yang 

menempatkan mahasiswa berada dalam situasi dunia Kerja yang 

sebenarnya. Program kegiatan tersebut dinamakan Kerja Profesi, yang 

dimana Program Kerja Profesi ini menjadi salah satu mata kuliah di 

Universitas Pembangunan Jaya untuk seluruh prodi. 

Kerja Profesi (KP) ini merupakan permulaan atau pengenalan 

kepada mahasiswa untuk mengenal bagaimana dunia kerja yang 

sebenarnya. Dengan adanya Kerja Profesi ini dapat membentuk 

mahasiswa menjadi seseorang yang dapat ataupun mampu dalam 

bersaing di dunia kerja serta mahasiswa dapat lebih mengenal dan secara 

tidak langsung berlatih untuk menganalisis dalam dunia kerja yang 

sebenarnya. Selain itu dengan adanya Kerja Profesi ini, mahasiswa dapat 

mengaplikasikan ilmu yang telah di dapatkan di kampus dalam dunia kerja 

yang sebenarnya. Adanya Program Kerja Profesi ini, mahasiswa dapat 
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memperoleh wawasan yang lebih luas dan mendapatkan tambahan 

pengalaman dari adanya program Kerja profesi ini.  

Kerja Profesi yang diselenggarakan oleh Universitas Pembangunan 

Jaya, mengsyaratkan bahwa mahasiswa yang mengikuti kerja profesi ini 

harus mengikuti kerja profesi selama 400-440 jam atau dapat dikatakan 

sama dengan 50-55 hari kerja dengan 8 jam perhari. Universitas 

Pembangunan Jaya meyakini bahwa dengan adanya Kerja Profesi ini akan 

membuat mahasiswa dapat beradaptasi dengan lingkungan kerja serta 

menjadi pengalaman mahasiswa sebelum nantinya akan terjun ke dalam 

dunia kerja yang sebenarnya. 

Kerja Profesi ini memberikan kesempatan kepada praktikan dan 

mahasiswa lainnya untuk dapat belajar terjun langsung kedalam dunia 

kerja yang sebenarnya. Dalam Kerja Profesi ini, praktikan melakukan kerja 

profesi di PT Triwijaya Sari dibawah pengawasan finance and accounting 

department secara langsung. Praktikan diberikan kesempatan untuk 

membuat laporan keuangan yaitu berfokus pada proses pencatatan 

transaksi seperti dari jurnal, laporan laba rugi dan laporan neraca atas 

transaksi biaya operasional. Dengan begitu maka diharapkan laporan kerja 

profesi ini dapat berguna ataupun bermanfaat untuk para pembaca. 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

Maksud dan Tujuan dari adanya pelaksanaan program Kerja 

Profesi ini adalah untuk memberikan gambaran nyata tentang bagaimana 

dunia kerja yang sebenarnya kepada para mahasiswa. Dengan adanya 

Program Kerja Profesi ini diharapkan untuk setiap mahasiswa dapat 

menerapkan ilmu-ilmu atau teori-teori yang telah dipelajari selama masa di 

perkuliahan. 

Berdasarkan penjelasan diatas, terdapat beberapa poin dari 

maksud dan tujuan pelaksanaan program Kerja Profesi ini di antara lainnya 

sebagai berikut : 

1.2.1 Maksud Kerja Profesi 

Dengan begitu maka terdapat maksud dari adanya kerja profesi ini 

sebagai berikut :  

1. Melakukan kerja profesi sesuai dengan bidang akuntansi.  
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2. Mempelajari bidang pekerjaan akuntansi dalam melaksanakan 

kerja profesi. 

3. Membangun sikap profesional, disiplin, dan pekerja keras  dalam 

dunia kerja. 

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

Dengan begitu maka juga terdapat tujuan dari kerja profesi 

ini.Tujuan kerja profesi tersebut adalah sebagai berikut :  

1. Meningkatkan kemampuan mahasiswa dalam hal 

berkomunikasi, bermasyarakat serta dalam hal bekerjasama. 

2. Memberikan tambahan pengalaman kepada mahasiswa dalam 

memecahkan masalah yang ada di dunia kerja. 

3. Menjadi media dalam menerapkan ilmu-ilmu dan teori-teori yang 

telah didapatkan selama perkuliahan. 

4. Menjadi sarana mahasiswa dalam beradaptasi di dunia kerja 

yang sebenarnya. 

5. Mengenal dan memahami ruang lingkup pekerjaan dan 

mekanisme dalam dunia Akuntansi yang sebenranya. 

1.3 Manfaat Kerja Profesi  

Manfaat dari adanya Kerja profesi, tidak hanya didapatkan untuk 

praktikan saja, melainkan manfaat kerja profesi ini juga memberikan 

manfaat untuk Universitas Pembangunan Jaya dan Perusahaan yang 

dipilih oleh mahasiswa dalam kerja profesi. Dibawah ini terdapat beberapa 

Manfaat  dari Pelaksanaan Kerja Profesi sebagai berikut: 

• Bagi Universitas Pembangunan Jaya 

1. Mendapatkan masukan ataupun umpan balik dalam hal 

penyempurnaan kurikulum program studi sesuai dengan 

tuntutan industri, masyarakat, serta pembangunan pada 

umumnya.  

2. Dapat membina serta memperluas jaringan kerjasama antara 

Universitas Pembangunan Jaya dengan perusahaan yang terkait 

atau terpilih dalam pelaksanaan kerja profesi.  

3. Memberikan masukan dalam hal mewujudkan konsep link and 

match diunia pendidikan dan industri. 

• Bagi Mahasiswa  
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1. Mendapatkan pengalaman kerja yang sesuai dengan program 

studinya, dengan begitu maka mahasiswa dapat memiliki 

pengetahuan, sikap dan keterampilan yang mencukupi sebelum 

nantinya dapat terjun ke dalam dunia kerja yang sebenarnya.  

2. Dapat menerapkan ilmu-ilmu yang telah diperoleh selama di 

perkuliahan dan dapat mengembangkan ilmu-ilmu tersebut 

selama melakukan kerja praktek.  

3. Dapat merasakan suka duka bagaimana dunia kerja yang 

sesungguhnya dan dapat belajar untuk berkomunikasi serta 

belajar untuk dapat beradaptasi pada lingkungan baru.  

• Bagi Instansi/Perusahaan  

1. Sebagai salah satu realisasi dalam hal tanggung jawab sosial 

kelembagaan.  

2. Dapat menjalin hubungan baik antara perusahaan dengan 

Universitas Pembangunan Jaya.  

3. Dapat menumbuhkan kerjasama yang dapat menghasilkan 

keuntungan dan bermanfaat bagi kedua pihak baik perusahaan 

terkait maupun Universitas Pembangunan Jaya. 

1.4 Tempat Kerja Profesi  

 

Gambar 1. 1 PT Triwijaya Sari 
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PT Triwijaya Sari merupakan perusahaan yang bergerak di bidang 

ritel yang dimana dalam bidang ritel ini merupakan bidang penyaluran 

barang kebutuhan untuk sehari-hari seperti makanan, minuman, peralatan 

listrik, obat-obatan, aksesoris, kosmetik, perlengkapan anak bayi, 

perlengkapan, peralatan rumah tangga, dan lain-lain. PT Triwijaya Sari ini 

merupakan perusahaan yang berkonsep retail dan grosir yang dimana 

sasaran utama customer dari PT Triwijaya Sari ini yaitu untuk para 

pedagang dengan menjual barang dengan harga yang diberikan lebih 

rendah dari pada di tempat lainnya dan juga PT Triwijaya Sari ini juga 

merupakan salah satu perusahaan yang merupakan distributor terigu dan 

minyak.  

 

Gambar 1. 2 Logo Perusahaan 

Pada kegiatan kerja profesi ini, praktikan ditempatkan pada bagian 

keuangan atau finance and accounting department. PT Triwijaya Sari ini 

memiliki banyak banyak cabang yang terletak di daerah Tangerang. 

Tempat yang menjadi lokasi praktikan untuk melakukan kerja profesi ini 

salah satunya yaitu berada di cabang mawar yang dimana beralamat di 

Jalan Mawar II No. 41, RT.4/ RW 13, Rempoa, Pesanggrahan, South 

Tangerang City, Banten.  

PT Triwijaya Sari ini merupakan perusahaan yang dapat dikatakan 

masih semi tradisional yang dimana di dalam perusahaannya dalam proses 

penginputan barang, pengecekan barang, serta pembuatan laporannya 

masih secara manual.   
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1.5 Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Univesitas Pembangunan Jaya memberikan kebijakan untuk para 

mahasiswanya melakukan Kerja Profesi ini sebagai salah satu cara praktek 

mahasiswa agar dapat mencoba kerja secara langsung dengan terjun 

didunia nyata. Kerja Profesi ini diharapkan mahasiswa dapat beradaptasi 

di lingkungan kerja dengan cara bersosial, dapat menambah wawasan 

pengetahuan dan pengalaman baru, dapat menerapkan  ilmu-ilmu yang 

telah dipelajari selama di perkuliahan, serta membuat mahasiswa agar 

dapat belajar untuk bertanggungjawab, tepat waktu dan disiplin dalam 

mengerjakan pekerjaan di berikan oleh perusahaan. Selain itu dengan 

adanya kerja profesi ini juga memberikan manfaat bagi perusahaan dengan 

menghadirkan mahasiswa sebagai praktikan dalam melakukan kerja 

profesi diperusahaan tersebut.  

Pada kerja profesi ini, praktikan mulai melakukan kerja profesi ini di 

mulai pada hari selasa tanggal 6 Juli 2021 sampai dengan hari jumat 

tanggal 10 September 2021 yang dimana dalam sehari nya praktikan 

bekerja selama 9 jam, dimulai dari pukul 08.00 pagi sampai dengan pukul 

16.00 sore. Selama kerja profesi ini, praktikan melakukan pekerjaan di PT 

Triwijaya Sari hanya satu kali saja dalam seminggu, dan sisanya 

melakukan pekerjaan dari rumah (work from home). Hal tersebut terjadi 

dikarenakan sedang adanya wabah virus covid-19 yang terjadi saat ini, 

sehingga untuk mengurangi penyebaran virus covid-19 tersebut membuat 

praktikan hanya dapat bekerja di PT Triwijaya Sari selama seminggu sekali 

saja dan sisanya bekerja dari rumah. Dengan begitu, maka berikut dibawah 

ini merupakan jadwal dari waktu pelaksanaan Kerja Profesi praktikan 

selama berlangsungnya kerja praktek di PT Triwijaya Sari setiap 

minggunya : 

Table 1. 1 Jadwal Waktu Pelaksanaan KP 

No Minggu Ke- Uraian 

1 I 6 Juli 2021 – 10 Juli 2021 

2 II 12 Juli 2021 – 16 Juli 2021 

3 III 19 Juli 2021 – 23 Juli 2021 
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4 IV 26 Juli 2021 – 30 Juli 2021 

5 V 2 Agustus 2021 – 6 Agustus 2021 

6 VI 9 Agustus 2021 – 13 Agustus 2021 

7 VII 16 Agustus 2021 – 20 Agustus 2021 

8 VIII 23 Agustus 2021 – 27 Agustus 2021 

9 IX 30 Agustus 2021 – 3 September 2021 

10 X 6 September 2021 – 10 September 2021 

  

 

  


