
 

 
 

BAB IV 
PENUTUP 

4.1. Simpulan 

Kerja profesi dilakukan sebagai wujud dari meningkatkan sumber 

daya manusia yang berdaya saing tinggi dan menjadi pembelajar seumur 

hidup. PT. Promo Literasi Prima mendukung program kerja profesi tersebut 

dengan mempekerjakan mahasiswa untuk dapat meningkatkan hardskill 

dan softskill. PT. Promo Literasi Prima merupakan perusahaan yang 

bergerak di sektor pemasaran digital dan berdiri sejak September 2019. 

Pada kesempatan ini praktikan melakukan kerja profesi sebagai web 

developer di PT. Promo Literasi Prima. Salah satu pekerjaan utama 

praktikan adalah menerapkan Search Engine Optimizer pada halaman web 

berita berbasis WordPress.  

Search Engine Optimizer merupakan teknik untuk dapat menaikkan 

peringkat halaman web pada pencarian Google. Hal tersebut diperlukan 

dalam upaya untuk menghasilkan traffic organik yang tinggi tanpa perlu 

mempromosikannya melalui iklan berbayar. Search Engine Optimizer 

dibedakan menjadi on page yang merupakan SEO pada halaman Google 

dan off page berupa promosi artikel di media sosial. Berbagai tahapan yang 

dilakukan untuk menerapkan Search Engine Optimizer adalah 

membangun halaman web yang responsif dengan desain menarik, dapat 

berjalan secara cepat, serta memasangkan plugin yang sesuai. Plugin 

yang digunakan oleh praktikan dalam menerapkan Search Engine 

Optimizer adalah Yoast SEO. Selain itu, riset dan pemantauan kata kunci 

diperlukan untuk mengetahui perkembangan dari implementasi Search 

Engine Optimizer pada halaman web yang dibangun. Pemantauan kata 

kunci dapat diperiksa dari halaman web SEMrush. Pengalaman dan 

pembelajaran diperoleh praktikan dari dilakukannya kerja profesi. 

Praktikan menjadi paham keterampilan yang dibutuhkan oleh dunia 

industri, dapat lebih mandiri serta bertanggung jawab dalam melaksanakan 

pekerjaan dan melatih kerja tim dalam mencapai tujuan bersama. 
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4.2. Saran 

Pada kerja profesi sebagai web developer di PT. Promo Literasi 

Prima yang telah selesai dilaksanakan, praktikan memiliki berbagai saran. 

Saran tersebut didasarkan pada perolehan hasil yang dilakukan praktikan 

selama melaksanakan kerja profesi. Adapun saran tersebut ditujukan ke 

berbagai pihak sebagai berikut. 

(1) Saran untuk Mahasiswa 

(a) Mempertimbangkan tempat kerja profesi sesuai dengan keahlian 

dan budaya kerja yang diterapkan. 

(b) Memperdalam keterampilan yang tidak diajarkan oleh perguruan 

tinggi dengan cara belajar secara mandiri. 

(c) Belajar memanajemen waktu dan dapat mempertanggung-

jawabkan pekerjaan. 

(2) Saran untuk Perguruan Tinggi 

(a) Menjalin kerja sama antara perguruan tinggi dengan industri yang 

dapat menyalurkan mahasiswa untuk melaksanakan kerja profesi. 

(b) Memberikan pembekalan yang jelas mengenai tata cara aturan 

bekerja, berkomunikasi, dan melaksanakan administrasi yang 

sesuai dengan pedoman kepada mahasiswa yang akan 

melaksanakan kerja profesi. 

(3) Saran untuk Perusahaan 

(a) Memberikan pembimbingan yang baik kepada praktikan. 

(b) Memberikan arahan yang jelas sebelum memberikan tugas 

kepada praktikan dalam melaksanakan kerja profesi.  


