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BAB I 
PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Kerja Profesi 

Di era Revolusi Industri 4.0 ini, Banyak perusahaan yang membutuhkan 

tenaga profesional yang dapat memenuhi tantangan di dunia kerja di era yang 

semakin kompetitif dalam mencari pekerjaan. Untuk menjawab tantangan 

tersebut, Universitas Pembangunan Jaya menyediakan sarana menunjang 

aspek keahlian profesional yang dilaksanakan dalam program kerja profesi. 

Berdasarkan buku pendoman, Kerja Profesi ( KP ) merupakan aktivitas yang 

bermaksud memberikan bayangan komprehensif kepada mahasiswa 

mengenai dunia kerja, kesempatan baik menggunakan teori yang diperoleh di 

bangku kuliah serta berlatih menganalisis teori dan praktik sesuai kompetensi 

Program Studi ( Prodi ) dalam lingkungan instansi/perusahaan ( Universitas 

Pembangunan Jaya, 2021 ).  Kerja Profesi merupakan mata kuliah yang wajib 

dan harus diambil pada semester 7 (tujuh) oleh setiap mahasiswa Universitas 

Pembangunan Jaya (UPJ). Mata kuliah Kerja Profesi memiliki 3 (tiga) bobot 

sks dan dilaksanakan dengan minimal 400 (empat ratus) jam dengan maksimal 

8 (delapan) jam kerja per harinya. 

 

Praktikan berkesempatan bekerja di PT. Rekayasa Teknik Perdana 

(PT.REKA) untuk melaksanakan kegiatan program kerja profesi ini. Selama 

menjalankan kegiatan program kerja profesi ini, praktikkan dituntut dalam 

menyelesaikan permasalahan di bidang konstruksi , yaitu membuat sebuah 

manual procedure penggunaan website perusahaan yaitu ISDP Smart QC 

yang digunakan unruk memberikan progress pekerjaan di lokasi site 

telekomunikasi dan mendigitalisasikan dokumen perusahaan yang masih 

berbentuk manual dan bisa diakses dimana saja.  

 

Dalam menjalankan kerja profesi ini , Praktikkan mendapatkan pelajaran 

yang berharga tentang dunia kerja seperti bertanggung jawab terhadap segala 

pekerjaan yang telah diberikan, mempertahankan komunikasi yang baik 
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dengan klien atau rekan kerja, pentingnya mengatur waktu dengan baik, serta 

mau menerima saran dari siapa saja. 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Profesi 

1.2.1 Maksud Kerja Profesi 

Maksud dari Kerja Profesi ini dilakukan oleh Praktikan agar dapat 

memahami dan mengetahui mengenai gambaran dunia kerja dalam bidang 

informatika serta mengimplementasikan ilmu yang telah didapatkan diperkuliahan 

ke dalam proses kerja profesi. 

1.2.2 Tujuan Kerja Profesi 

Tujuan dari pelaksanan Kerja Profesi  adalah sebagai berikut: 

1) Belajar mengembangkan kemampuan mahasiswa dalam bekerja sama 

dengan orang lain maupun kelompok 

2) Meningkatkan pengalaman, pengetahuan, serta keterampilan 

mahasiswa dalam dunia kerja, sesuai dengan program studinya.. 

3) Memberikan gambaran umum bagi mahasiswa mengenai dunia kerja. 

4) Membagun atau meningkatkan kerja sama antara UPJ dengan instansi 

atau perusahaan tempat mahasiswa melakukan Kerja profesi 

1.2.3 Kegunaan/Manfaat Kerja Profesi  

Kegunaan atau manfaat yang diperoleh baik bagi Universitas 

Pembangunan Jaya, bagi mahasiswa maupun bagi instansi/perusahaan tempat 

Praktikan melaksanakan kegiatan kerja profesi.  

1. Bagi Praktikkan  

- Mendapatkan pengalaman kerja yang sesuai dengan bidang program 

studi yang dipelajari sehingga memiliki pengetahuan, sikap dan 

keterampilan yang mencukupi sebelum terjun langsung ke dunia kerja 

sesungguhnya. 

- Kesempatan untuk mengimplementasikan teori ataupun pratik yang 

telah diperoleh selama perkuliahan pada dunia kerja. 

- Memahami kondisi nyata dalam dunia kerja  

2. Bagi Universitas Pembangunan Jaya  

- Membangun relasi kerja sama yang baik antara pihak Universitas 

Pembangunan Jaya dengan perusahaan terkait. 



 

3 
 

- Menerima umpan balik atau masukan untuk proses penyempurnaan 

kurikulum program studi yang sesuai dengan tuntutan industri dan 

masyarakat, serta pembangunan yang telah ada pada umumnya. 

- Memberikan masukan dalam mewujudkan konsep link and match 

dunia pendidikan dan industri, serta meningkatkan kualitas layanan 

pada stakeholders. 

3. Bagi Instansi/Perusahaan 

- Menjalankan salah satu realisasi dalam hal tanggung jawab sosial 

kelembagaan. 

- Menjalin hubungan baik dengan Perguruan Tinggi. 

- Menjalin kerja sama yang saling menguntungkan antara pihak-

pihak yang terlibat dalam masa kerja profesi. 

1.3 Tempat Kerja Profesi  

Praktikan melaksanakan kerja profesi pada PT.Rekayasa Teknik Perdana. 

Jalan Perkantoran Mitra Matraman Blok D1, Jl. Matraman Raya No. 148, Jakarta 

13150 

Alasan praktikan memilih tempat Kerja Profesi di PT Rekayasa Teknik 

Perdana , Karena PT Rekayasa Teknik Perdana adalah salah satu perusahaan 

yang bergerak dibidang konstruksi dan teknik sipil dalam skala nasional, yaitu 

dibidang Jasa Pelaksana Konstruksi Jaringan Transmisi Telekomunikasi dan Jasa 

pelaksana instalasi jaringan distribusi telekomunikasi dan/atau telepon. Sehingga 

Praktikkan juga ingin mengetahui bagaimana perusahaan itu bekerja, dengan 

menerapkan sikap kerja yang baik, disertai dengan penerapan pemahaman 

teknologi yang dimiliki. 
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Gambar 1.1 Lokasi Tempat KP 

 

1.4  Jadwal Pelaksanaan Kerja Profesi 

Kegiatan kerja profesi yang dilakukan oleh Praktikan di PT Rekayasa 

Teknik Perdana , dimulai pada tanggal 2 Juni 2021 - 31 Agustus 2021, atau selama 

3 Bulan. Jam kerja perusahaan yakni dimulai pada hari Senin-Jumat, dan dimulai 

pada pukul 09.00 WIB - 17.00 WIB, dan memiliki jam istirahat pukul 12.00 WIB - 

13.00 WIB, kecuali jam istirahat pada hari jumat yaitu dimulai dari pukul 12.30 WIB 

- 13.30 WIB.   

Nama Instansi : PT. Rekayasa Teknik Perdana  

Alamat : Perkantoran Mitra Matraman Blok D1, Jl. Matraman Raya 

No. 148, Jakarta 13150 

No. Telp : (021) 29047301 / 29047303 

Website 
: https://indokontraktor.com/business/pt-rekayasa-teknik-

perdana 


