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BAB IV 

PENUTUP 
 

4.1. Simpulan 

Praktikan melaksanakan Kerja Profesi mulai dari tanggal 2 Juni 

s/d 31 Agustus 2021. Selama Praktikan melaksanakan Kerja Profesi di 

PT Unza Vitalis, Praktikan mendapatkan wawasan, keterampilan, ilmu, 

dan pengalaman bekerja yang luas di dunia nyata. Praktikan diberikan 

kesempatan untuk terjun langsung dalam proses e-commerce claim dan 

distributor claim accounting pada PT Unza Vitalis. 

Saat bekerja pada bagian e-commerce claim, Praktikan menerima 

invoice beserta data perhitungan biaya program dan bukti tayang 

programnya dari marketplace, seperti yang sudah dijelaskan sebelumnya, 

kemudian proses klaim ini berlanjut sampai dengan Praktikan 

menyerahkan payment request ke bagian account payable. Saat bekerja 

pada bagian distributor claim, Praktikan menerima payment request 

beserta surat klaim, data perhitungan biaya program, data penjualan 

(hardcopy/softcopy), bukti realisasi program, dan proposal program, 

kemudian proses pengecekan dan perhitungan berlanjut sampai dengan 

Praktikan menyerahkan payment request beserta dokumen 

pendukungnya ke bagian account payable. 

Selain itu, Praktikan juga diberikan pengenalan dan kesempatan 

untuk mempelajari task divisi accounting lainnya, seperti pengenalan 

mengenai stock opname, belajar membuat jurnal atas realisasi impor 

barang, dan lain-lain. Pembuatan jurnal atas realisasi impor barang 

dilakukan terhadap biaya yang telah dibayar dimuka. Dengan adanya 

Kerja Profesi ini, Praktikan menjadi banyak belajar mengenai akuntansi 

pada dunia kerja dan belajar mengoperasikan software akuntansi baru 

yang belum pernah dioperasikan sebelumnya di perkuliahan, yaitu SAP 

(System Application and Processing). 

Dibalik pembelajaran yang banyak didapatkan, terdapat beberapa 

kendala yang Praktikan hadapi selama melaksanakan Kerja Profesi yaitu 

terpencarnya payment request dengan dokumen lainnya karena proses 
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klaim masih menggunakan paper based dan proses pengiriman email 

sering berjalan lambat. 

 

4.2. Saran 

Setelah pelaksanaan Kerja Profesi di PT Unza Vitalis selesai, 

Praktikan memiliki beberapa saran bagi PT Unza Vitalis, Universitas 

Pembangunan Jaya, dan calon praktikan selanjutnya yaitu : 

a) Bagi PT Unza Vitalis 

 Perusahaan diharapkan dapat meningkatkan sistem teknologi 

yang sesuai dengan kebutuhan perusahaan agar pekerjaan lebih 

efektif dan menghindari terjadinya kesalahan. 

 Dokumen pendukung dalam proses klaim sebaiknya cukup 

menggunakan soft copy dibandingkan menggunakan hard copy 

karena kertas dokumen berpotensi besar terselip dengan 

dokumen lainnya. 

 

b) Bagi Universitas Pembangunan Jaya 

 Universitas diharapkan memiliki banyak kerja sama dengan 

perusahaan lain, sehingga peluang calon Praktikan mendapatkan 

rekomendasi tempat Kerja Profesi lebih besar. 

 Sebaiknya pembekalan Kerja Profesi dilakukan jauh sebelum 

program Kerja Profesi dimulai, sehingga calon Praktikan 

mempunyai waktu yang cukup panjang untuk mempersiapkan dan 

mencari kantor untuk diajukan Kerja Profesi. 

 

c) Bagi Calon Praktikan Selanjutnya 

 Sebaiknya calon Praktikan memiliki ilmu dasar mengenai 

akuntansi atau mengenai program studi yang ditempuhnya, 

sehingga pelaksanaan Kerja Profesi dapat berjalan dengan lancar. 

 Sebaiknya calon Praktikan mencari kantor untuk diajukan Kerja 

Profesi setidaknya 2 bulan sebelum program Kerja Profesi dimulai 
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agar dapat mempersiapkan diri dan proses rekruitmen dapat 

berjalan dengan baik. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


